
ПОБЕДА
МАШИНОСТРОИТЕЛЕЙ

Замечательную трудовую победу в канун Нового, 1970 года 
одержал коллектив Кочубеевского завода «Автоспецоборудова- 
ние». 23 декабря, на два дня раньше принятого обязательства, он 
выполнил годовой план по объему реализации продукции.

Это хороший трудовой подарок машиностроителей предстояще
му XXIV съезду КПСС. П. ГОНЧАРЕНКО,

директор завода «Автоспецоборудование».

ПОВЫШАТЬ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СПЕЦИАЛИСТОВ
Бюро районного комитета КПСС 

рассмотрело вопрос «О работе партко
ма колхоза имени Октябрьской рево
люции по повышению ответственности 
руководителей и специалистов за вы
полнение государственных планов и 
взятых социалистических обяза
тельств». Отмечено, что партийный 
комитет колхоза уделяет определен
ное внимание подбору, расстановке 
а воспитанию кадров. Из 162 комму
нистов 114 заняты в сфере матери- 
шьного производства. Проводится 
забота по мобилизации колхозников 
та выполнение государственных пла
нов продажи продуктов сельскохо
зяйственного производства.

В результате этого хозяйством в 
1970 году выполнены плановые за
дания по продаже государству ово- 
цей на 143 процента, зерновых куль- 
ур — на 140.

Урожайность зерновых культур со- 
тавила 42,9 центнера с гектара, в 
рм числе пшеницы — 43,3, а во 
лорой бригаде с каждого из 1162 гек_ 
аров собрано по 44,5 центнера пше-

ницы. Завершается выполнение пла
на продажи молока государству.

Вместе с тем бюро райкома КПСС 
отмечает, что партком колхоза (сек
ретарь Г. И. Джунев) ослабил конт
роль за работой специалистов и раз
витием их творческой инициативы.

Несмотря на то, что колхоз распо
лагает плодородными землями, из 
года в год повышается его техничес
кая оснащенность, есть большие ре
зервы дальнейшего развития земле
делия и животноводства, повышения 
эффективности сельскохозяйственного 
производства, здесь не обеспечено 
выполнение пятилетнего плана по 
продаже государству зерна, мяса, мо
лока.

Одной из причин является то, что 
партком колхоза еще не смог моби
лизовать усилия всех специалистов, 
руководителей участков на выполне
ние государственных планов и взятых 
социалистических обязательств.

Специалистами хозяйства и руково
дителями участков допускаются слу
чаи нарушения партийной и государ- 

чивших курсы, на тракторе работает 
только одна. Такое же положение в 
колхозе «Казьминский» и других хо
зяйствах.

В результате плохих культурно- 
бытовых условий, низкой организации 
труда и заработков, которые в отдель
ных хозяйствах не превышают 70—90 
рублей, наблюдается текучесть кад
ров трактористов. В 1970 году из кол
хоза «Красная звезда» убыло 22ме
ханизатора, из совхоза «Кочубеевс
кий» уволился 21 человек.

В результате недостаточного конт
роля со стороны руководителей хо
зяйств, инженерно-технического пер
сонала, бригадиров и управляющих, 
трактористами допущены многочис
ленные случаи дорожно-транспортных 
происшествий.

Эти и другие недостатки явились 
следствием того, что управление 
сельского хозяйства и партийные ко
митеты колхозов и совхозов не при
няли необходимых мер по подготов
ке кадров механизаторов, не обеспе
чили широкого привлечения женщин 
к участию в квалифицированном тру
де в качестве механизаторов и шо
феров.

Бюро райкома КПСС указало на
чальнику управления сельского хо
зяйства И. В. Ворошилову, руководи
телям и секретарям партийных коми
тетов колхоза «Красная звезда» (А. А. 
Балацкому, Б. Ф. Кузнецову), совхо
зов «Кочубеевский» (П. И. Ростовце
ву, В. М. Неженцеву) и «Восход» 
(И. М. Иваненко, И. И. Браткову) 
на неудовлетворительное руководство 
подготовкой кадров механизаторов и 
потребовало от них устранения отме
ченных недостатков.

Бюро обязало руководителей и 
секретарей партийных комитетов сов
хозов и колхозов улучшить работу по 
подготовке кадров механизаторов и 
обеспечить выполнение плана по на
правлению на учебу в профтехучили
ща и четырехмесячные курсы. Особое 
внимание обратить на подготовку 
женщин-механизаторов и обеспечить 
их новыми тракторами, более удоб
ными в эксплуатации и обслуживании.

Правлениям колхозов и директорам 
совхозов до 1 февраля разработать 
условия материального и морального 
поощрения механизаторов, обратив 
особое внимание на работающих на 
гусеничных тракторах.

Главному инженеру управления 
сельского хозяйства Д. А. Зуйченко, 
главным инженерам хозяйств, госав
тоинспекции ОВД следует усилить 
контроль за использованием тракто
ров на полевых и транспортных рабо
тах, привлекать всех нарушителей 
к строгой ответственности.

ственной дисциплины. И хотя все 
факты нарушений обсуждаются на 
заседаниях парткома, однако к винов
ным подходят либерально, не давая 
должной партийной оценки. Партком 
колхоза не всегда проявляет принци
пиальность и требовательность к ком. 
мунистам, имеются случаи повторного 
обсуждения одного и того же вопроса, 
что снижает чувство ответственности 
членов партии.

Партком колхоза в своей деятель
ности часто подменяет специалистов, 
опекает их, что снижает их творчес
кую инициативу, создает обстановку 
самоустранения. Специалисты инже
нерно-/технической службы колхоза 
слабо занимаются механизацией тру
доемких процессов в животноводстве. 
Допускаются случаи неорганизованно
сти в работе.

В бригаде № 4 в октябре этого го
да 20 дней гусеничные тракторы ра
ботали по 8 часов в сутки из-яа не
оперативного руководства со сторо
ны главного инженера. В результате 
этого были упущены оптимальные аг
ротехнические сроки подъема зяби. 
Аналогичное положение имеет место 
и в работе остальных служб хозяйст
ва.

Экономический совет колхоза толь, 
ко фиксирует сложившиеся резуль
таты. В колхозе не на должном уров
не поставлена работа советов бригад. 
Заседания проводятся нерегулярно, 
специалисты бригад не занимаются 
анализом хозяйственной деятельнос
ти. В хозяйстве ощущается недоста

ДЛЯ ЖЕНЩИН—МЕХАНИЗАТОРОВ

•
ЛИПЕЦК. В ответ на решения июль

ского Пленума ЦК КПСС липецкие 
тракторостроители решили модернизи
ровать выпускаемые машины так, чтобы 
облегчить работу на них женщинам-ме- 
ханизаторам. Внедрена новая конструк
ция управления муфтой сцепления, тор
мозами, валом отбора мощности. На 
40—50 процентов снижено усилие на 
педалях, установлено удобное сиденье 
с амортизатором.

НА СНИМКЕ: слесарь ремонтно-ме
ханического цеха Липецкого тракторного 
завода комсомолка Галина Попова за 
рулем модернизированного трактора. 
Фото Б. Клипиницера и В. Кожевникова.

Фотохроника ТАСС

Невинномысская стан
ция технического обслу
живания индивидуаль
ных машин — лучшая 
в республике, и именно 
здесь Министерство ав
томобильного транспорта 
РСФСР провело совеща- 

ние представителей 
транспортных управле
ний и директоров стан
ций технического обслу
живания. В предстоящем

От Центрального Комитета КПСС, 
Президиума Верховного Совета СССР 

и Совета Министров СССР
Центральный Комитет КПСС, Президиум Верховного Совета СССР 

и Совет Министров СССР с глубоким прискорбием извещают, что 24 де
кабря 1970 года после продолжительной болезни на 83-м году жизни скон
чался видный деятель Коммунистической партии и Советского государства, 
член КПСС с 1905 года, член ЦК КПСС, Герой Социалистического Труда 
ШВЕРНИК Николай Михайлович.ЦЕНТРАЛЬНЫЙ президиум совет министров КОМИТЕТ КПСС ВЕРХОВНОГО СССРСОВЕТА СССР

ток работников массовых профессий, 
однако партком, главные специалисты 
не придают должного внимания их 
подготовке.

Бюро райкома КПСС обязало 
партком, правление колхоза повысить 
чувство личной ответственности руко
водящих кадров за порученное дело, 
за успешное выполнение государст
венных планов и взятых социалисти
ческих обязательств, уделять посто
янное внимание развитию и поддер
жанию творческой инициативы каж
дого специалиста.

Парткому колхоза следует постоян
но совершенствовать методы воспита
ния руководителей и специалистов, 
обеспечить действенный контроль за 
выполнением принимаемых решений, 
принципиально и требовательно ре
шать вопросы, связанные с наруше
ниями партийной и государственной 
дисциплины со стороны руководите
лей и специалистов.

Надо воспитывать каждого руко
водителя и специалиста в духе вы
сокой ответственности за успешное 
решение хозяйственных и политиче
ских задач, добиваться, чтобы каж
дый являлся проводником в жизнь 
решений партии и правительства, быд 
непримиримым к недостаткам в рабо
те, строго соблюдал партийную и го
сударственную дисциплину.

Парткому, правлению колхоза 
предложено постоянно контролиро
вать выполнение программы обучения 
работников массовых профессий.

Лучшая в республике

Навстречу XXIV съезду КПСС

В райкоме КПСС

Заботиться 
о кадрах 

механизаторов
Бюро РК КПСС рассмотре- 

о вопрос «О неудовлетворитель- 
ом руководстве подготовкой механи. 
аторских кадров в колхозах и сов- 
озах района». Благодаря принятым 
артией и правительством мерам, за 
оследние годы значительно увеличи- 
ась поставка колхозам и совхозам 
ракторов, комбайнов и другой сель- 
кохозяйственной техники, значитель- 
о улучшилось ее качество, стали бо- 
ее благоприятными условия труда 
ельских механизаторов.

За прошедшее пятилетие количест_ 
о тракторов в хозяйствах района 
величилось с 938 до 1110 единиц. 
>о многих колхозах и совхозах пост- 
оены полевые станы, организовано 
ехобслуживание машин, приняты не- 
оторые меры по улучшению эксплуа- 
ации тракторов, автомашин и других 
[еханизмов.

С 1966 по 1970 год в профтехучи- 
ищах, на курсах подготовлено более 
80 механизаторов.

Но, как было отмечено на бюро, 
ринятые меры далеко не обеспечи- 
ают нужды в кадрах механизаторов. 
\ настоящее время в колхозах и сов- 
озах не достает 227 трактористов, 
заметно снизилась выработка за один 
:ашино-день из расчета на 15-силь- 
ый трактор, уменьшился коэффици- 
нт сменности. В колхозах «Полярная 
везда», «Красная звезда», совхозах 
Кочубеевский» и «Восход» коэффи- 
иент сменности не превышает еди- 
ицы.

В то же время руководители хо- 
яйств, партийные комитеты и глав- 
ые инженеры не принимают необхо- 
имых мер по подготовке механиза- 
оров. В 1970 году из 205 человек в 
ельские профтехучилища было нап- 
авлено всего 115, на курсах в кол- 
озах и совхозах из 195 обучается 
элько 180 человек. До сих пор не 
озданы четырехмесячные курсы в 
олхозах «Красная звезда», «Заве- 
ы Ильича» и в совхозе «Кочубеев- 
кий». Из этих же хозяйств не нап- 
авлено ни одного человека в проф- 
ехучилища.

За последние годы на курсах и в 
чилищах обучалось 123 женщины, 
о механизаторами работает лишь 10. 
> совхозе «Восход», где более всего 
е достает механизаторов, ни одна из 
0 женщин -механизаторов по специ- 
льности не работает. В колхозе име- 
1и Балахонова из 54 женщин, окон-

году число личных авто
машин значительно воз
растет. О том, как луч
ше вести их обслужива
ние, и шла речь на со
вещании.



Плакат художника Б. Березовского, выпущенный издательством «Изобразительное 
искусство» к XXIV съезду КПСС. Фотохроника ТАСС

Проверяем ход зимовки

С РАСЧЕТОМ И БЕЗ НЕГО

Кочубеевский завод «Автоспецоборудование» принад
лежит к наиболее крупным промышленным предприятиям 
района. Его продукция имеет большое народнохозяйствен
ное значение и известна во многих странах мира. Сейчас, 
накануне XXIV съезда КПСС, здесь широко развернулось 
социалистическое соревнование. Предметом особой забо
ты партийной организации завода является повышение 
авангардной роли коммунистов. Этому вопросу и было 
посвящено партийное собрание, которое состоялось не
давно.

КАК было отмечено в 
докладе секретаря 
партийной организации

М. Г. Ямпольского, коллек
тив завода, выполняя реше
ния июльского Пленума ЦК 
КПСС и включившись в со
циалистическое соревнование 
за достойную встречу пред
стоящего съезда партии, при
нял повышенные обязатель
ства. Рабочие решили до кон
ца года изготовить для *нужд  
сельского хозяйства района 
и края 5 токарно-винторез- 
ных станков, 10 солидолонаг- 
нетателей с электроприводом 
для смазки машин под дав
лением, 20 стендов для сбор
ки и регулировки сцеплений 
легковых и грузовых авто
машин. Эти обязательства 
успешно выполняются.

Радуют итоги и за пяти
летку. Ее программу коллек
тив завершил 27 ноября 
1970 года. За это время 
сверх плана выпущено про
дукции на 370 тысяч рублей. 
Большой вклад в решение 
этих задач внесли коллекти
вы литейного, заготовитель
ного, сборочного участков, 
ветераны и передовики про
изводства, ударники комму
нистического труда.

В значительной степени 
успехи коллектива завода 
обусловлены и тем, что пар
тийная организация направ
ляет усилия коммунистов на 
решение важных задач. Они 
всегда находятся в авангар
де, проявляют постоянную 
заботу о росте производства.

Из 109 членов и кандида
тов в члены партии нет ни 
одного, не выполняющего 
нормы выработки, не справ
ляющегося с заданием. Бо
лее тридцати из них награж
дены ленинскими юбилейны
ми медалями.

Заслуженным уважением 
на заводе пользуются такие 
коммунисты, как электро
сварщик Г. В. Лукащук, то
карь-расточник И. С. Кудря.

В АВАНГАРДЕ—КОММУНИСТЫ
технолог заготовительного 
участка А. П. Лукашкина, 
формовщиг; инструменталь
ного участка Н. Н. Золота
рев и многие " другие.. Они 
являются запевалами всех 
полезных дел на производст
ве.

Партийная организация за
вода многое сделала и для 
внедрения новой системы 
планирования и экономиче
ского стимулирования. По 
новым условиям предприятие 
работает уже два года. Бла
годаря большой разъясни
тельной и организационной 
работе, сейчас каждый на 
заводе четко представляет, 
что от количества и качества 
его труда, от его личных 
усилий, направленных на 
дальнейшее повышение про
изводительности труда, со
вершенствование технологии, 
на экономию сырья и дру
гих материалов зависит раз- . 
витие предприятия, степень 
материального поощрения.

Работая по новой системе, 
коллектив завода значитель
но перевыполнил план при
былей, а государство полу
чило дополнительно сверх
плановой прибыли около 200 
тысяч рублей. За счет отчис
лений в фонды экономиче
ского стимулирования и раз
вития производства сдан в 
эксплуатацию 16-квартирный 
жилой дом, приобретено но
вое оборудование, которое 
позволило значительно по
высить производительность 
труда. За перевыполнение 
экономических показателей, 
рабочим из фонда материаль
ного поощрения выплачивает
ся «тринадцатая зарплата».
Для снижения трудоемкости 

операций и себестоимости 
выпускаемой продукции 
очень многое сделали рацио
нализаторы завода. От внед

рения их предложений толь
ко за 11 месяцев этого года 
получено более 15590 руб
лей /экономии средств при 
плане 14000. Из 50 рациона
лизаторов почти половина 
являются коммунистами. С 
начала года коммунистами 
подано 40 рационализатор
ских предложений, девять 
из них внедрено в производ

ство с экономическим эффек
том 3345 рублей. Особенно 
ценные предложения были 
внесены Н. Золотаревым, А. 
Карнуковым, А. Малико
вым и другими.

Ударный труд коммунис
тов, их инициатива, поиск 
служит хорошим примером 
для молодежи завода.. Ком
сомольская организация в 
своих рядах насчитывает 
более 60 человек. Хорошо 
трудятся слесарь сборочного 
участка В. Штых, токари 
механического и заготови
тельного участка В. Шевцов, 
Н. Криворучко, Т. Устенко. 
Для повышения трудовой и 
политической активности 
комсомольцев партийное бю
ро назначило члена бюро 
П. П. Казаченко ответствен
ным за работу комсомоль
ской организации.

Коммунистами завода, ко
нечно, сделано многое по ор
ганизаторской и воспитатель
ной работе трудящихся, но 
далеко не все.

Не изжиты пока на пред
приятии случаи нарушений 
трудовой и производствен
ной дисциплины, часто быва
ют прогулы. Слабо внедря
ется в производство культу
ра и эстетика, хотя экономи
ческая реформа открывает в 
этом хорошие перспективы. 
Качество продукции на от
дельных этапах продолжает 
оставаться низким. Не видно 
работы смотровой комиссии 
по улучшению использова
ния резервов производства и 
усилению режима экономии.

ЭтИ\И другие вопросы бы
ли затронуты в выступлени
ях коммунистов И. Крику
нова, Н. Кудри, П, Казачен
ко, В. Кузьменко, И. Гонча
ренко.

М. ГОРИН, 
наш корр.

- Белым ковром легла на по
лях зима. Опустели дальние 
выпасы, не бродят животные 
вблизи ферм и кошар—все они 
на стойловом содержании. В хо
зяйствах, где в летне-осеннее 
время сделано все для того, 
чтобы зимовка была теплой и 
сытной, дела идут успешно: вы
полняются задания по молоку, 
скот не теряет упитанности.

Примером хорошей организа
ции зимовки животных являет
ся колхоз имени Балахонова. 
К фермам и кошарам заблаго
временно и в достатке подвезе
ны грубые корма, фураж. Все 
помещения хорошо отремонти
рованы, где нужно утеплены. 
Бесперебойно работают меха
низмы, избавляя работников 
животноводства от тяжелого и 
малопроизводительного ручно
го труда.

Примечательно и то, что на 
каждой МТФ работают кормо
цеха по приготовлению грубых 
кормов. В них установлены се
носоломорезки, запарники, дро
билки сочных кормов. Приготов
ленные корма сдабриваются па
токой, концентратами, дрожжа
ми. Для молодняка в достатке 
приготавливается искусственное 
молоко.- Корма расходуются 
экономно, строго по весу, име
ются ответственные лица, кото
рые ежедневно отчитываются 
перед бригадиром, заведующим 
МТФ.

Только на МТФ № 1 еже
дневно приготавливается свы
ше 2,5 тонны кормов, на МТФ 
№ 2 — более 3. Такое же ко
личество кормов готовят и на 
МТФ № 3.

Хорошо налажен ремонт и об
служивание работающей техни- 
ники. Имеются дежурные сле
сари, есть необходимые запас
ные части. За каждым агрега
том по приготовлению кормов 
закреплены ответственные лица, 
которые в совершенстве знают 
свое дело, работают споро, без 
брака. Имеется в хозяйстве и 
откормочник. Здесь также бес
перебойно работает кормоцех. 
Производительность его 2,8 
тонны в сутки, что вполне удов
летворяет имеющееся пого
ловье.

Продуктивность животных 
для зимнего периода неплохая 
600 — 700 граммов суточный 
привес каждого бычка. Благо
даря хорошо поставленной ра
боте по приготовлению кормов, 
колхоз имеет полную возмож
ность досрочно завершить план 
первого квартала по реализации 
мяса государству.

Умело и бережно расходуют
ся корма в овцеводстве и пти
цеводстве.

В хозяйстве имеется 8 дрож
жерастительных агрегатов. Ра
цион животных полноценный, 
корма хорошо поедаются и ус
ваиваются.

Успешно проходит зимовка 
и в колхозе им. Октябрьской ре
волюции. Животные, упитанные. 
Экономно, по-хозяйски расходу
ются грубые корма.

Как и в колхозе имени Ба
лахонова, на многих животно
водческих точках работают 
кормоцеха. Животные получают 
высококалорийный, содержа
щий необходимое количество 
кормовых единиц рацион.

Правда, в одно время тре
вожное положение с кормлени
ем животных сложилось на 
МТФ № 2, где зимуют нетели. 
После строгого предупреждения 
положение было исправлено, на
лажен регулярный подвоз кор
мов, учет их, рациональное 
скармливание.

Бесперебойно работает кор
моцех в колхозе «Красная звез

да». Суточная производитель
ность его высокая — 1,5 тонны 
искусственного молока, 12 тонн 
пойла для коров, до 3 тонн за
паривается соломы, которая 
тут же сдабривается концентра
тами. Приготовленные корма 
отправляются на МТФ, свинар
ник, откормочник.

Около каждого животновод
ческого помещения высятся 
скирды люцернового и лугового 
сена, овсяной и пшеничной со
ломы. В достатке в хозяйстве и 
силоса. Все корма закреплены 
за ответственными лицами, рас
ходуются по накладным под 
роспись. Председатель колхо
за, главный зоотехник, бригади
ры ежедневно проверяют ход 
зимовки, дают нужные советы, 
оказывают животноводам дело
вую помощь.

Побывал я недавно и в сов
хозе «Кочубеевский» с целью 
проверки хода зимовки. И ска
жу прямо — на МТФ и коша
рах вопиющая бесхозяйствен
ность: корма не приготавлива- 

, ются, расходуются неэкономно, 
втаптываются животными в на
воз.

Еще в начале осени руково
дители совхоза в радужных 
красках описывали интенсивный 
подвоз грубых кормов к местам 
зимовки. На деле же оказалось 
это настоящим очковтиратель
ством. То мизерное количество 
кормов, которое было подвезено 
раньше — скормлено. Сейчас 
сено и солома подвозятся ст 
степи и притом очень нерегу
лярно. Грубые корма низкого 
качества, гнилые, покрыты пле
сенью. На базах, в проходах, 
по дворам — всюду валяются 
разбросанные сено и солома.

Тревожное положение с при
готовлением кормов на отделе
нии № 1, где установлен кор
мораздатчик, но используется 
он неэффективно: часто прос
таивает, выходит из строя. В 
этом же отделении, на МТФ, 
где заведующим Дорофеев, гру
бые корма вообще не приготав
ливаются к скармливанию. Не 
приготавливаются грубые корма 
и на МТФ № 3. А ведь было 
время, когда цех по приготовле
нию кормов на МТФ считался 
одним из образцовых.

В совхозе очень ограничен
ный запас кормов, однако много 
сена и соломы идет на под
стилку и никого из руководите
лей это, видимо, не тревожит. 
Вместо искусственного молока, 
здесь дают телятам грубое се
но, скот теряет вес, низкопро
дуктивен.

Животноводческие помеще
ния отремонтированы плохо, а 
некоторые вообще не ремонти
ровались. Тревожное положение 
и с бытом животноводов. Чабан
ские бригады подолгу не полу
чают свежей почты, нет радио,, 
плохо обстоят дела со снабже
нием постельными принадлеж
ностями, посудой, необходимым 
инвентарем и инструментом.

Примерно такое же положе
ние в рисосовхозе «Восход». 
Корма животным не приготав
ливаются, хотя есть возмож
ность ощелачивать их. Очень 
много рисовой соломы осталось 
неубранной с чеков, сейчас она 
уже низкого качества и живот
ные плохо поедают ее.

На стойловом содержании 
животные будут находиться еще 
длительное время. Чтобы не 
снизилась их продуктивность, 
чтобы экономно расходовать 
корма, нужно как можно скорее 
решать вопросы с пуском кор
моцехов, где их нет.

А. АНЗИН, 
главный зоотехник сельхоз- 
у прав ления.

отличный 
РАБОТНИК, 
ХОРОШИЙ 
ТОВАРИЩ

Много хорошего говорят в Курсав
ской ПМК «Межколхозстрой» о бульдо
зеристе, ударнике коммунистического 
труда Андрее Николаевиче Швецове. 
Хороший семьянин, добрый, отзывчи
вый товарищ, он в любое время готов 
прийти на помощь товарищу по работе, 
дать дельный совет, поправить, а если 
нужно, отечески пожурить молодого 
механизатора.

Работа бульдозериста, как известно, 
заключается, в основном^ в перемеще

нии грунта, подготовке строительных 
площадок. Стоит ему только указать 
размер площадки, и он сделает ее та- 
кой ровной, что хоть играй в футбол.

О его отношении к машине среди ме- 
ханизатров организации ходят такие 
разговоры:

— Шевцов может сам недоесть, не^ 
доспать, но бульдозер всегда в Исправ
ности..

Недаром Андрей Николаевич в честь 
столетия В. Й. Ленина награжден юби

лейной медалью «За доблестный труд».
Оправдывая высокую награду, зва

ние ударника коммунистического труда, 
Андрей Николаевич Шевцов стал одним 
из первых инициаторов социалистиче
ского соревнования за достойную встре
чу XXIV съезда КПСС. Сменное задание 

он систематически выполняет на 130— 
140 процентов и, как правило, с вы

соким качеством.
Г. БЕЗУГЛОВ,

С« Курсавка.

Партийная жизнь



О людях труда :=
Хутор дремал в тишине. На ули

цах его темно и пустынно. От рощи, 
что на берегу реки, доносится глухо
ватый говор воды. Там, на опушке, 
цепляясь за ветви, прокатилась, отор
вавшись от неба, звезда. За правым 
берегом Зеленчука загоралась заря.

Сквозь сон Галина Семеновна ус
лышала знакомый ей сигнал. Хозяй
ка вздрогнула, открыла глаза. Мигом 
смахнув с лица остатки сна, Галина 
Семеновна проворно соскочила с кро- 

- вати. Ощупью нашла выключатель. В 
спальне вспыхнул свет. Подняв 
взгляд на часы, она облегченно 
вздохнула. Время еще есть. «Можно и 
не торопиться», — подумала она. 
Галина Семеновна вошла в детскую 
комнату. Склонившись над изголовь
ем любимой вручки, осторожно кос
нулась губами нежной детской щечки.

— Спокойного сна тебе, Эллочка.
Стараясь не нарушить тишину, мяг

ко ступая по ковровым дорожкам, 
•Галина Семеновна направилась к вы
ходу. Спускаясь под гору, невольно 
залюбовалась яркими красками ут
ренней зари.

Галине Семеновне казалось, что 
к ней в душу хлынула былая моло
дость. Лицо озарилось светлой улыб
кой. «Ну, и чудесное же утро! Зорь- 
ка.то, словно в золотую корону оде
лась». Убавив шаг, Галина Семеновна, 
с присущим ей любопытством, разгля
дывала небосклон. Широкие алые 
полосы, похожие на огромные кост
ры, поднимались из-за горизонта и 
тянулись к небу.

Очарованная зрелищем она не за
метила, когда к ней приблизилась на
парница. „

— С добрым утром, Галина Семе
новна, — положив ладонь на плечо 
подруги, бойко воскликнула Мария, 
Попатько.

От неожиданности Галина Семе
новна отступила в сторону и сказала:

— Откуда ты? Так перепугать 
можно.

— А я думала, что ты заметила 
меня, — заглядывая в лицо птичнице, 
засмеялась Мария. Галина Семеновна 
не ответила.

— Что это вид-то понурый? Неуж
то не выспалась, — заметила Мария. 
— А ночи-то теперь, ой-ой!

— Кому длинные, а для меня ко
роткие, — протирая покрасневшие 
глаза, отозвалась Галина Семеновна.

— А что делаешц по ночам?
— Рот-те на! Год.то на исходе. Да 

и пятилетка кончается, надо же под
бить баланс. Вот и приходится при
хватывать ночь. Да И с внучкой нуж
но заняться. Моя Эллочка такая лю
бознательная, что от нее не отдела

ешься. Сотни две вопросов вчера ве
чером выложила мне. Словом, мудре
ная девчушка.

В субботу вечером подошла ко мне, 
лукаво взглянула*в лицо, покрутила 
кудрявой головкой, и говорит:

— Бабуся, а я знаю, что ты—кава
лер ордена Ленина.

— Вот так новость, от кого ты уз
нала?

—- Папка маме говорил, а я услы
шала.

Нужно сказать, что у птицеводов 
колхоза имени Чапаева итоги отрад
ные, задание пятилетки они с честью 
выполнили. Продуктивность курицы- 
несушки за пять лет выросла в кол
хозе со 115 до 200 яиц в год. Что же 
касается затрат труда на одну тъгся- 

чу яиц, то они снизились с 4,8 чело
веко-дня до 2,7. Соответственно вы
росла производительность труда на 
птицефермах, что оказало положи
тельное влияние" на себестоимость 
продукции. *

Тысяча яиц в 1970 году обошлась 
колхозу в 37 рублей, а продуктив
ность птицы, за которой ухаживает 
Галина Семеновна Шавидзе, повыси
лась на десять процентов, что выше 
средней по колхозу. А себестоимость 
тысячи яиц на два рубля ниже.

За пять лет хозяйство продало го
сударству более десяти миллионов 
яиц. Из них без малого два с поло
виной миллиона продано в 1970 году.

Годовая доля Галины Семеновны 
весомая — 445 тысяч отправила она 
на заготовительные' пункты. Интен
сивное повышение продуктивности 
сделало свое дело. Птица стала высо
кодоходной отраслью. По предвари
тельным подсчетам, хозяйство полу
чит от птицы за 1970 год не менее 
65 тысяч рублей чистой прибыли. До
ля Галины Семеновны — 11 тысяч 
рублей. Каждая несушка — это пять 
рублей прибыли. Вот так, не словом, 
а плодотворным трудом эта скромная, 
женщина умножает богатство колхо- 
з а,

Девятнадцать лет Галина Семенов
на трудится на колхозной птицефер
ме. За эти годы продуктивность ку
рицы выросла от 65 до 220 яиц в год. 
Первая удача пришла на птичник в 
1956 году. Тогда впервые Галина Се

меновна собрала по 140 яиц от несуш
ки. Тогда это был рекорд по всему 
району.

В 1957 году Талину Семеновну от
правили в Москву на Всесоюзную 
сельскохозяйственную выставку. Там 
ее наградили медалью.

Претворяя в жизнь решения съез
дов и Пленумов Центрального Коми
тета КПСС, птицеводы колхоза из го
да в год повышали продуктивность 
птицы. ,И на этом благородном поп
рище Галина Семеновна всегда была 
маяком, а ее примеру следовали и 
другие.

Самое большое событие в жизни 
Галины Семеновны произошло в 
1966 году. Правительство наградило, 
знатную птичницу Г. С. Шавидзе ор

деном Ленина. А потом ленинской 
юбилейной медалью «За доблестный 
труд».

Награды не вскружили голову, а 
напротив, придали силы. Она стала 
работать еще лучше. С декабря Га
лина Семеновна работает в счет 1971 
года.

Говоря о знатной птичнице, нельзя 
умолчать о том, что Галина Семенов
на не только передовик сельского хо
зяйства, но она еще и добрая, забот

Калмыцкая АССР. 
Во многих районах 
Российской Федерации 
трудятся выпускники 
Башантинского совхо
за-техникума. Сегодня 
в этом учебном заведе
нии занимаются 1640 
человек 13 националь
ностей.

Совхоз - техникум 
имеет около сотни со
временных сельскохо
зяйственных машин. С 
их помощью обрабаты
ваются около трех ты
сяч гектаров земли. 
Теоретические занятия 
проводятся в аудитори
ях и лабораториях с 
необходимыми учебны
ми пособиями и прибо
рами.

Башантинский сов

хоз-техникум выпуска
ет механиков, аг
рономов, зоотехников, 
ветеринаров, бухгалте
ров.

НА СНИМКЕ: уча
щиеся второго курса аг
рономического отделе

ливая мать.
После войны она осталась с дву

мя детьми на руках и престарелой 
матерью.

— Не горюй, мама, — успокаивали 
дети, — поможем. Галина Семеновна 
лишь грустно улыбалась.

Но тогда же решила: буду работать 
за себя и за мужа. Председатель кол
хоза часто заглядывал в дом, обещал 
помогать.

Прошли годы. Старший сын Гали
ны Семеновны Заур Владимирович 
Шавидзе успешно закончил военную 
академию и стал офицером Советской 
Армии. Младший — Валерий нашел 
свое место в городе Красный Луч. 
Там он работает на стройке монтаж
ником и учится в институте без от
рыва от производства. Через год Ва
лерий защищает диплом инженера- 
строителя.

Галине Семеновне уже стукнул 
шестьдесят первый. Сверстники ее 
давно уже ушли на отдых, но.птич
ница не стареет душой.

— Не могу быть стороннимт наблю
дателем. Сколько сил хватит, буду 
помогать колхозу.

Знаю Шавидзе давно. Скупа на 
обещания, но если уж дала слово, то 
обязательно подкрепит его делом. 
Есть основания надеяться на то, что 
она еще много лет будет ходить на 
ферму по проторенной тропке и все с 
таким же, как и прежде, любопытст
вом смотреть на. полыхающие утрен
ние зори. '

К. ВЕТКАЛОВ, 
наш внешкорр. 

Хутор - Веселый.

ния на лабораторных 
занятиях. На переднем 
плане — отличники 
учебы Алексей Жеров 
и Татьяна Коломийце
ва.
Фото К. Тарусова.

Фотохроника ТАСС

Уголок здоровЬя
В пос л‘е д н е е время пра

вильному проведению обеденного 
перерыва стали уделять серьезное 
внимание. Этим занимаются не 
только администрация предприя
тий, но и партийные и профсоюз
ные организации.

В наше время, время интенсив
ных физических и моральных на
грузок во всех сферах производст
ва человеческий организм нужда
ется в отдыхе, в своевременном 

приеме пищи для пополнения энер
гетических затрат.

Обеденный перерыв с отдыхом и 
приемом пищи —- это профилак
тика различных желудочно-кишеч
ных заболеваний, это укрепление 
нервной системы и всего здоровья 
трудящихся, это повышение произ
водительности и качества труда 
работающих, это их долголетие.

Само название «обеденный пере
рыв» говорит о том, что в это вре
мя люди должны принимать пищу 
и отдыхать. Нужно стараться,-что
бы к этому времени появлялся ап
петит. Для этого перед выходом на 
работу дома нужно поесть. Через 
3—3,5 часа у всех здоровых лю
дей появляется чувство голода, то 
есть аппетит.

Ни в коем случае во время пред
назначенное для еды и отдыха 
нельзя устраивать какие-то экст
ренные совещания, стремится что- 
то сделать, что-то решить. Время 
обеда — только для обеда. Иначе 
у человека пропадет аппетит, и 
пища, съеденая в другое время, не 

дает того положительного резуль
тата, который она должна дать.

Если человек вовремя не поел, 
не отдохнул, он не сможет отдать 
и производству всех своих сил и 
возможностей. Нерегулярность в 
питании — одна из причин возник
новения целого ряда желудочно- 
кишечных заболеваний, переутом
ления, нервных расстройств.

Нередко бывает и так, особенно 
у молодежи, — утром перед ра
ботой не завтракают (не хватило 
времени, лень готовить завтрак и 
т. д.). Работать на голодный желу-

док тяжело: вялость, слабость, го
ловные боли, это безусловно вред
но для здоровья и, конечно, отри
цательно сказывается на трудовой 
деятельности.

Голодный с утра работник с не
терпением ждет обеденного пере
рыва, в столовой, чтобы уталить 

разыгравшийся аппетит, .съедает 
за двоих. А потом? Переполненный 
желудок давит на сердце, дышать 
тяжело, чрезмерная сытость кло
нив ко сну. Частое повторение та

кого сказывается на здоровье, спо

собствует появлению гастритов, 
колитов и даже язвенной болезни. 
В обеденный перерыв необходимо 
принимать пищу в умеренном ко
личестве, желательно в горячем 
виде. Если съестное берется из 
дома, то в обед нужно выпить го
рячего чая, кофе, или молока.

После принятия пищи остается 
еще свободное время, которое луч
ше всего провести на свежем воз
духе (в любое время года).

Если человек работает стоя, то 
во время обеденного перерыва по
лезно посидеть, неплохо полежать, 
приподняв слегка ноги, и обяза
тельно сделать хотя бы небольшую 
физзарядку, дать легкую работу 
органам и мышцам, которые не' 
принимали участия в работе. При 
основной сидячей работе роль гим
настики во время обеденного пере
рыва возрастает неизмеримо.

Не стоит забывать и о глазах. 
При их напряжении во время ра
боты .в обеденный перерыв следу
ет чаще смотреть вдаль, поиграть 
в спортивные игры. Если глаза не 
устали, то немного можно и почи
тать. Очень полезно и очень при
ятно, особенно в жаркое время го
да, в перерыв принять прохлад
ный душ.

Итак, рациональное питание в 
обеденный перерыв, разумное ис
пользование времени отдыха — 
профилактика очень многих забо
леваний.

Б. МАЛЮТИН, 
врач.

та и ®и
На хуторе Красная 

Деревня школа совме
стно с родительским 
комитетом и участко
вым уполномоченным 
Новодеревенского сель
ского Совета А. А. Жи- 
гайло провела обще
школьное собрание от
цов. Повестка дня са
мая насущная: «Вос
питание ребенка на 
современном этапе».

Как никогда, клуб 
был заполнен до отка- 

- за. Отцы с удовольст
вием прослушали лек
цию «Международное 
положение СССР». Ди
ректор школы А. И. 
Будко выступил с док
ладом «О воспитании 
ребенка», в котором 
вскрыл недостатки, а 
подчас полную бескон
трольность за жизнью 
и учебой детей со сто
роны таких отцов, как 
Н. Жилин, который 
часто приходит домой 
пьяным, скверносло
вит, бьет жену и де
тей, и не случайно, 
один из них определя
ется в специальную 
ШКОЛУ.

— Ъ какой роли отца

можно говорить, — от
мечает докладчик, — 
если такие родители, 
как Н. Чиникалов, С. 
Сергеев, В. Привалов, 
Н. Синякин совсем не 
разговаривают с деть
ми о школе, а если и 
говорят, то в пьяном 
угаре.

Совершенно по ино
му воспитывают детей 
отцы Н. Мохоров, А. 
Гаркуша, В. Зуб, Н. 
Тимченко. Они разра
ботали для детей ре
жим.дня и строго конт
ролируют его выпол
нение. Не случайно их 
дети отличники и хо
рошисты, участники 
.художественной само
деятельности и самых 
различных школьных 
мероприятий.

В обсуждении докла
да ' приняли активное 
участие многие отцы.

Принято постановле
ние, направленное на 
улучшение воспита
тельной работы в семье 
и школе.

Д. ГУСАКОВ, 
учитель физики.

Е. ГОЛОБОК, 
завуч школы.

ВОРЫ 
НАКАЗАНЫ

Разные пути приве
ли всех тех, о ком ни
же будет идти речь на 
колхозное поле, но 
цель у всех была оди
наковой — воспользо
ваться плохо налажен
ной охраной овощей.

В. И. Аксенич, свар*  
щик производственного 

дорожного участка, 
так говорит: «Я рыба
чил, а после зашел на 
колхозный огород и 
срезал два вилка ка
пусты».

М. X. Бежукова, ко
торая живет на улице 
Новой, собирала листья 
для кроликов, ио 

вспомнила о предстоя
щей зиме и нарезала 
капусты для засолки.

Несколько иначе об 
этом рассказывает ра
бочая КПП А. Д. Згон- 
никова. Она говорит бо
лее правдиво: «С со
седкой М. X. Бежуко- 
вой мы пошли на кол

хозный огород и на
резали мешок капусты. 
Отнесли его в лесопо
садку. Снова пошли, 
чтобы еще набрать ме
шок, но в это время...».

А' в это время при
ехали дружинники. Они 
задержали всех выше
названных, а также 

Г. А. Деркача — сле
саря Ставропольского 
монтажного управле
ния, Р. А. Деликанова 
— контролера-диспет
чера из АТП и других.

Все они предстали 
перед товарищеским 
судом и оштрафованы.Г. ЛИСТОПАД.

ТРОПА ПРОТОРЕННАЯ

ОБЕДЕННЫЙ
ПЕРЕРЫВ
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Плодотворное сотрудничество
Многие десятки ты

сяч автоматических те
лефонных станций, из
готовленных руками 
венгерских рабочих, 
работают в самых раз
ных уголках огромной 
территории Советского 
Союза. Поставщик 
этих АТС —Будапешт
ский завод техники 
связи имени Белоянни- 
са. Его трудовой кол
лектив только что от
метил важное событие: 
представителям мини
стерства связи СССР 
торжественно передана 
автоматическая теле
фонная станция, кото
рая доведет число'або
нентов, обслуживаемых 
поставленными в этом 
году венгерскими авто
матическими телефон
ными станциями, до 
полумиллиона.

Завод имени Белоян- 
ниса начал поставлять 
в Советский Союз 
крупными партиями те
лефонные станции, 

В Софийском округе создан крупный гибрид
ный центр, имеющий важное значение для раз
вития птицеводства в Болгарии. Здесь будут 
выводить новые породы кур, уток, гусей и снаб
жать ими птицекомбинаты, и часть эскспортиро- 
вать.

НА СНИМКЕ: в химической лаборатории гиб
ридного центра, где производится анализ мяса, 
яиц, фуража. Лаборантка Олимпия Димитрова, 
Цветанка Николаева и Лилия Николова во время 
работы.
Фото БТА — ТАСС

предназначенные глав
ным образом для сель
ской местности, около 
10 лет назад. Ныне ос
новным типом изготов
ляемого здесь оборудо
вания стала АТС с 
числом абонентов от 
100 до двух тысяч. 
Эти станции — плод 
совместного труда со
ветских и венгерских 
специалистов.

Научно - техническое 
сотрудничество совет
ских и венгерских спе
циалистов, большой 
объем поставок в Со
ветский Союз, состав
ляющий более полови
ны всей выпускаемой 
заводом продукции, со
здали весьма благопри
ятные условия для раз
вития ’ производства. 
Выпуск АТС за послед
нее десятилетие увели
чился здесь в 3,5 раза. 
В техническом отноше
нии они не уступают 
лучшим зарубежным 
образцам.

Плодотворность сло
жившегося взаимовы
годного сотрудничества 
высоко ценится как 
советской, так и вен
герской сторонами. — 
Быстрое развитие Бу
дапештского завода 
техники связи им. Бе- 
лоянниса, — сказал на 
торжестве его директор 
Денеш Шелле,— стало 
возможным только бла
годаря нашим много
сторонним' связям с 
Советским Союзом. За 
это мы всегда были и 
будем благодарны Со
ветскому Союзу.

Будапешт.
А. СЕМЕНОВ, 

корреспондент ТАСС.
Вертолет—богатырь

Вертолетом - бога
тырем прозвали жители 
прибрежных районов 
Восточного Пакистана 
вертолет советского 
производства « Ми-8 », 
участвовавший в оказа
нии помощи населе
нию, которое пострада
ло от разрушительного 
урагана в середине но

Газета «Юманите» 
сообщила, что в одном 
из магазинов Франции, 
принадлежащих амери
канской фирме «Ус- 
тон», выпущен рожде
ственский каталог ♦по
дарков. Среди них ука
зан «оригинальный 
воздушный подарок». 
Речь идет о надувном 
доме.

ября месяца. Вертолет 
принадлежит пакис
танским вооруженным 
силам. Как сообщило 
пакистанское инфор
мационное агентство 
АПП, «Ми-8» перево
зил гораздо больше 
грузов, чем все англий
ские или все американ
ские вертолеты, прини

Воздух для богачей
Дом снабжен систе

мой аппаратов для очи
стки воздуха, создаю
щих хороший IV икрокли- 
мат. Это «маленький 
земной рай» подчерки
вается в рекламе. Но 
этот рай является та

В Восточный Пакистан, 
пострадавший от стихий
ного бедствия, продолжа
ет поступать помощь, на
правляемая из разных 
стран.

НА СНИМКЕ: совет, 
ское судно «Медногорск» 
во время разгрузки в вос
точно-пакистанском порту 
Читтагонг. Теплоход дос
тавил сюда большое ко
личество продовольствия, 
медикаментов и строи
тельных материалов.
Фото В. Вавилова и Р. 
Сиддики.

Фотохроника ТАСС

мавшие участие в пе
ревозке. материалов для 
жертв самого крупного 
в Пакистане стихийно
го бедствия. На «Ми-8» 
перевозилось продо
вольствие, медикамен
ты, одежда для насе
ления пострадавших 
районов.

Равалпинди.

С. СОЛОВЬЕВ, 
корреспондент ТАСС.

ким, что не каждый бо
гач рискнет войти в 
него. Подарок стоит 
«всего-навсего» 1,7 
миллиона франков.

Париж.
Ю. БАБАЯНЦ, 

корреспондент ТАСС.

В Соединенных Штатах продолжаются выступления негров 
против дискриминации негритянского населения страны.

НА СНИМКЕ: полиция готовится разогнать демонстрацию 
негритянского населения в Новом Орлеане.
Снимок из газеты «Чикаго дейли ньюс». Фотохроника ТАСС

На экранах телевизоров
ПОНЕДЕЛЬНИК, 28 декабря

16-45 — Программа передач. 16-50 
— Новости. 17-00 — Мультфильм. 
17-20 — Ставрополье за неделю. 
17-35 — На индустральной основе. 
Репортаж. 18-00 — Новости. 18-05 — 
Для школьников. «Пионерия». 18-.30 
— «Космические старты года». 19-00 
— «Эксперимент». Музыкальная ко
медия. 20-30 — «Время». 21-00 — 
Театральные встречи. «Когда горит 
елка». 22-15 — «Спасибо, год 70-й». 
Новогодняя молодежная программа 
23-15 — Новости, программа пере
дач.

ВТОРНИК, 29 декабря
10-00 —Программа передач. 10-05 

— Новости. 10-15 — Для детей. Те
левизионный спектакль «Карлик- 
Нос»? 11-15 — Для школьников. 
«Пионерский концерт». 11-45 — «Ша
ги пятилетки». 12-15 — Новости.
16-45 — Программа передач. 16-50— 
Новости. 17-00 — «Ровесник». Для 
старшеклассников. 18-15 — «Наши 
гости». 18-30 — Ленинский универ
ситет миллионов. «Технический прог
ресс и автоматизация». 19-00 — Ху
дожественный фильм «Бриллиантовая 
рука». 20-35 — «Время». 21-00 — 
«Добрый вечер». Передача из Киева. 
21-30 — Международная программа. 
22-15 — Концерт краевого театра 
музыкальной комедии. 23-10 — Но
вости, программа передач.

СРЕДА, 30 декабря
17-00 — Программа передач. 17-05 

— Новости. 17-10 — «Великий Со
юз». К 48-й годовщине образования 
СССР. 17-35 — «Отчизна моя». Кон
церт. 18-00 — Телевизионный вест
ник. Новости промышленного произ
водства. 18-10 — Телевизионная га
зета. 18-55 — Фестиваль искусств 
«Русская зима». В антракте — «Вре
мя». 22-20 — К итогам фестиваля 
спортивных фильмов. 23-30 — Новос- 

1 ти, программа передач.
ЧЕТВЕРГ, 31 декабря

17-00 — Программа передач. 17-05 
— Новости. 17-15 — «Зимний хоро

вод». Телевизионное обозрение. 18-00 
— «Страна предновогодняя». Общесо
юзный репортаж. 18-40 — Наша поч
та. 19-20 — Киноконцерт. 19-45 — 
Программа цветного телевидения. 
21-00 — «Время». 21-30 — Телеви
зионный художественный фильм 
«Семья как семья». 22-40 — «Бушу
ет Маргарита». Телевизионный музы
кальный фильм. 23-50 — «С Новым 
годом, товарищи!». Поздравление со
ветскому народу. 00-05 — Новогод
ний «Голубой огонек».

ПЯТНИЦА, 1 января
10-00—Программа передач. 10-05 

— Новости. 10-15 — Для детей «Вы
ставка Буратино». 10-45 — «Цирк в 
студии». 11-45 — Художественный 
фильм «Удивительный мальчик». 
13-10 — «Карпатские эскизы». Те
левизионный документальный фильм. 
14-00 — «Русские узоры». Концерт 
Государственного Воронежского рус
ского народного хора. 15-00 — «В 
мире животных». 16-15 — В эфире — 
«Молодость». «А ну-ка, девушки!». 
18-00 — «Карусель». Телевизионный 
художественный фильм. 19-30 — 
«Время». 20-00 — «Волшебная сила 
искусства». 21-10 — Праздничный 
вечер в Останкино. Приглашает кон
цертная студия. 23-10 — Новости, 
программа передач.

СУББОТА, 2 января
9-00 — Программа передач. 9-05 

— Гимнастика для всех. 9-30 — Но
вости. 9-45 — Для детей. «Игры Де
да-мороза». 10-15 — «Мелодии дру
зей». Концерт. 11-00 — «Здоровье». 
«Врачи советуют смеяться». 11-30 — 
Для школьников. Из пункта «А» в 
пункт «Б». 12-45 — «Открытия' 1970 
года». 13-15 — Художественный 
фильм «Мы с Вулканом». 14-20 — 
«Карусель». Телевизионное обозре
ние. 15-05 — Клуб кинопутешествен- 
ников. 16-20 — «Поиск». 17-00 — 
Смеханические приключения Тара- 
пуньки и Штепселя. Телевизионный 
музыкальный фильм. Часть 1-я. 18-00 
— Новости. 18-05 — Тирео де Мо

л ина. «Дон-Хиль — зеленые штаны». 
Телеспектакль. 20-05 — «Время». 
20-30 — «КВН». 22-30 — Смехани
ческие приключения Тарапуньки и 
Штепселя. Часть 2-я. 23-30 — Но
вости, программа передач.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 3 января
9-00 — Программа передач. 9-05 

— «На зарядку, становись!». 9-15— 
Новости. 9-30 — «Будильник». 10-00 
— «Трудовой ритм нового года». Ре
портаж о первых днях трудового го
да. 10-30 — Мультфильмы для де
тей. 11-30 — Музыкальный киоск. 
12-00 — Художественный фильм 
«Тренер». 13-30 — В мире искусств.

Невинномысская автобаза треста 
садоводства плодовых и плодопитом
нических совхозов приглашает на ра
боту автоэлектрика, карбюраторщика, 
автослесарей, газоэлектросварщика, 
аппаратчика по регулировке и ре
монту дизельной аппаратуры, разно
рабочих.

3—1

АТП-2 УМТС и С «Крайколхоз- 
строй» требуются водитель-автогрей
дерист, трактористы на «К-700», 
электросварщики, автослесари. Оп
лата повременно-премиальная.

Обращаться: с. Кочубеевское,
АТП-2.

3—1

УВАЖАЕМЫЕ ТОВАРИЩИ!
Проверьте, пожалуйста, правиль

ность наименований выписанных ва
ми газет и журналов и правильность 
указанного в квитанции вашего ад
реса.

В случае обнаружения ошибок, не-

~КОЧУБЕЕВСКОМУ РСУ БЫТО
ВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ срочно тре
буются на работу каменщики, плот-

Приглашение в Молдавию. 14-00 — 
Музыкальные встречи. 14-45 — Для 
воинов Советской Армии и Флота. 
«Командир подводной лодки». 15-15 
— «Пой, баян, ц РосскЙй моей». Кон
церт. 16-00 — «Откройте занавес». 
Театральное обозрение. 18-00 — Но
вости. 18-05 — «Труженики села». 
18-30 — «Волшебники зимы». Му
зыкальное ревю. 19-00 — «Вас вы
зывает Таймыр». Телевизионный ху
дожественный фильм. 20-30 — 
«Время». 21-00 — Кинопанорама. 
22-30 — В эфире «Молодость». 
23-30 — Новости, программа передач

Зам. редактора М. ГАЙДУКЕВИЧ.

ГОВОРИТ КОЧУБЕЕВСКОЕ
Вторник, 29 декабря. 7-20 — Пио

нерский радиожурнал «Искорка».
Четверг, 31 декабря. 7-20 — Пере

дача, посвященная Новому, 1971 году.

Коллектив Ивановской средней 
школы выражает глубокое соболез. 
нование учительнице Спарилуп 
Марии Петровне по поводу преж
девременной смерти ее дочери

АКИМЕНКО
Тамары Алексеевны.

медленно обратитесь в предприятие 
связи, которое доставляет вам почту.

Заблаговременное исправление 
ошибок обеспечит своевременную до
ставку вам периодических изданий.

Узел связи.

ники, техник-строитель, тракторист, 
водитель мотороллера.

Обращаться по адресу: ул. Торго
вая, 15.
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