
ПОСТАВЩИК 
И ЗАГОТОВИТЕЛЬ

Одна из главных задач, поставленных перед 
сельскими тружениками решениями XXIV съез
да партии, обеспечить рабочий класс в изобилии 
продуктами питания. За годы девятой пятилетки 
колхозники, рабочие совхозов нашего района сде
лали большой шаг вперед по пути* увеличения 
производства и поставок государству хлеба, мя
са, молока, овощей и другой продукции.

Наряду с ростом производства сельскохо
зяйственной продукции год от года повышается 
требование к ее качеству. В районе создана и 
действует стройная система заготовительных 
органов, призванная четко координировать пос
тупление из хозяйств продукции земледелия и 
животноводства, добиваться повышения качества 
этой продукции.

Сейчас в районе нет ни одного хозяйства, не 
связанного договорными обязательствами с заго
товительными организациями. Осенью, когда в 
хозяйствах широким фронтом идет уборка, осо
бенно четко проявляется деятельность поставщи
ков и заготовителей.

В этом году заготовка овощей в районе сос
тавляет 18560 тонн. Труженики полей района по
ставляют овощи городу химиков — Невинно
мысску, трудящимся краевого центра, курортни
кам Теберды.

Дары Кочубеевских овощеводов пользуются 
повышенным спросом. Постоянный и весьма серь
езный потребитель — Тебердинский курорт- 
торг. Его заготовители своевременно отгру
жают продукцию, справляются со своими обяза
тельствами. В пору сборов ранних овощей четко 
налажена их заготовка и отгрузка в торговую 
сеть Невинномысска. Но как только начинается 
массовая уборка, поставщики испытывают нема
ло мытарств, им приходится упрашивать загото
вителей принять товара

Несостоятельным партнером оказывается Не
винномысский консервный завод. В этом году он 
заключил договоры с овощеводами на 3800 тонн, 
а вывез только 1700 тонн. Поставщики вынуж
дены реализовать продукцию на стороне. В то 
же время, завод не выполняет своих производст
венных планов. Солидным портиером у сельских 
тружеников является заготконтора. В этом году 
это предприятие должно заготовить 13 тысяч 
тонн овощей, в том числе 5165 тонн капусты. 
Следует подчеркнуть, что эта организация часто 
подводит овощеводов. Разве можно считать 
нормальным тот факт, что в настоящее время 
капусты заготовлено лишь пятая часть к плану. 
Это говорит о том, что -руководители заготкон
торы, не имея возможности хранить овощи на 
собственных складах, не ищут клиентов для их 
сбыта, слабо связаны с торгующими организа
циями северных районов страны, где овощи 
нужны круглый год в неограниченном количестве.

Отправляя продукцию на приемный пункт, н 
поставщик обязан душой болеть за честь ее мар
ки. Высококачественную продукцию поставляет 
совхоз «Междуреченский», колхозы имени Ча
паева, имени Октябрьской революции, чего не 
скажешь о колхозах «Казьминский» и ряде дру
гих хозяйств.

Завершается четвертый год пятилетки. Кров
ная забота поставщиков — отправлять продук
цию государству высоких кондиций, речь идет о 
высокоушг гном скоте и птице, стандартном 
молоке. I ько принципиальная оценка качест
ва продукции, оперативность в выполнении до
говорных обязательств, обеспечит планомерное 
поступление продуктов питания рабочему классу.

ПЯТИЛЕТКУ-
Радостная весть пришла из 

бригады овощеводов, возглав
ляемой Героем Социалистичес
кого Труда Николаем Иванови
чем Шепелевым. Выполняя 
свои обязательства, труженики 
бригады досрочно завершили 
пятилетку. При плане 6507 
тонн государству продано 6510

ЗА ПОБЕДУ НАД
14 сентября сотни 

жителей села Заветно
го собрались вечером 
во Дворце культуры. 
Торжественное собра
ние, посвященное вру
чению наград тем, кто 
проявил героизм и са
моотверженность при 
спасении социалистиче
ской собственности на 
железнодорожной стан
ции Овечка 26 апреля 
1974 года, открыл вто
рой секретарь РК

КПСС П. И. Ревин. 
Он отметил массовость 
совершенного подвига. 
В. тушений пожара 
приняли участие взрос
лые и подростки, муж
чины и женщины. " В 
борьбу с бушующим 
огнем включилось око
ло четырехсот человек. 
Плечом к плечу вста
ли отцы и дети/мужья 
и жены.

В едином строю бо-

ДОСРОЧНО!
тонн овощей. За четыре года 
пятилетки реализовано продук
ции на 1125,1 тысячи рублей 
при плане 935,9 тысячи. Сбор и 
продажа овощей продолжается.

В. КОТЛОВ, 
секретарь парткома совхоза 

« Междуреченский ».

И позвала земля
Для земледельцев 

колхоза «Красная 
звезда» жатва опреде
ляющего года пятилет
ки явилась страдой ре
кордов. На весь край 
прославились на мо
лотьбе экипажи В. М. 
Попова, на вспашке 
почвы — В. И. Качал
кина. В трудовых под
вигах тех и других 
нельзя не усмотреть 
начало нового урожая. 
Это и высококондици
онные семена, и хоро
шо разделанная почва.

От страды до нового 
сева разрыв неболь
шой. И поле вновь 
позвало сеятеля. Хоро
шо подготовили посев
ные агрегаты Проко
фий Таран и Алексей 
Герасименко. Доволь

ны посевщики Николаи 
Черненко и Николай 
Вивтоненко качеством 
семян, которые достав
ляет шофер Александр 
Зибин. Они доведены 
до первого класса.

Механизаторы еще 
до привода посевных 
агрегатов хорошо про
культивировали и за
бороновали полупар. А 
на центральном току 
колхозы и ки тщэте л ь н о 
протравили семена 
ядохимикатами. Вместе 
с зерном в почву вно
сятся минеральные ту
ки. Как и прежде, сев 
озимых ведется пере
крестным способом. В 
общей сложности вно
сится 100 килограммов

НА ПЕРЕДНЕМ КРАЕ
Доярки Раиса Фисенко и Валентина Пивень ноль 

зуются заслуженным уважением в коллективе пер 
вой молочнотоварной фермы колхоза имени Ок 
тябрьской революции, С начала года на счету 5 
них более чем по 2470 килограммов молока от ко
ровы. Это самый высокий надой по ферме. Р. Фи
сенко и В. Пивень приняли обязательство надоить 
на каждую фуражную корову в нынешнем году по 
3130 килограммов молока. Есть уверенность, что 
доярки слово свое сдержат.

Р. ЖЕЛУДЬКО, 
заведующая фермой.

ОГНЕМ
ролись коммунисты, 
комсомольцы и беспар
тийные. Люди разных 
профессий и возрастов 
в тяжелые ми путы це
ликом отдавали себя 
делу спасения народ
ного достояния. Никто 
не думал о подвиге, и 
все его совершили. От 
огненной стихии были 
спасены хлебоприем
ный пункт и железно

дорожная станция, 
многие постройки у:е- 
ла.

Сто огненных герои
ческих минут навсегда 
войдут в славную ле
топись села Заветного.

В зале наступает 
тишина. Склонив го
ловы, родные и близ
кие. односельчане и 
приглашенные чтут па
мять тех, кто отдал 
жизнь в борьбе с ‘по
жаром. в мирные дни 
совершил подлинный 
героизм и самопожерт

сеятеля
удобрений на гектар.

Оптимальные сроки 
сева с 15 сентября, 
здесь его начали свое- 
'време нно. Спо
рится дело у механи
заторов. Ежедневно 
они выполняют нормы 
выработки на 120 
процентов.

Засеяны первые 
десятки гектаров ози
мыми. Границы их 
расширяются с каж
дым днем.

М. ПЕТРОВ.

НА СНИМКАХ: шо
фер А. Зибин; идет 
сев.

Фото II. Брязгуна.

По стопам 
передовиков

Овощеводы совхоза 
«Правокубанский» тру
дятся в нынешнем году 
с особым подъемом. Сей
час в хозяйстве в разгаре 
сбор поздних помидоров. 
Вслед за бригадой Г. И. 
Чернышова план опреде
ляющего года пятилетки 
по продаже овощей госу
дарству выполнила брига
да № 4, возглавляемая 
кавалером ордена Трудо
вого Красного Знамени 
А. А. Карецким. Этот 
коллектив реализовал 
620 тонн помидоров.

Всего хозяйству пред
стоит еще убрать до 600 
тонн помидоров.

Готовятся овощеводы 
и к работе зимой. В теп
лицы завозится биотопли
во, ведется, ремонт рам, 
производится влагозаряд
ка почвы. Труженики сов
хоза стремятся задание 
девятой пятилетки выпол
нить досрочно.

А. ШЕНГЕЛИЯ, 
главный агроном сов
хоза «Правокубанский».

вование ради общей 
цели.

Заместитель предсе
дателя крайисполкома 
3. К. Карданов зачитал 
Указ Президиума Вер
ховного Совета СССР 
и вручил пятнадцати 
наиболее отличившим
ся участникам туше
ния пожара ордена и 
медали Родины. Сорок 
один человек удосто
ен медали «За Отвагу 
на пожаре». Большой 
группе железнодорож
ников, колхозников, ра
бочих и служащих се
ла Заветного и при
шедшим на помощь 
из других сел и горо
дов были вручены По
четные грамоты край
кома КПСС и исполко
ма крайсовета депута
тов трудящихся. Гра
моты районного коми
тета КПСС и исполко
ма райсовета депута
тов трудящихся вру
чила секретарь РК 
КПСС Л. К. Зинков- 
ская. Награжденных 
приветствовал и вру

чил Почетные грамо
ты, ценные подарки и 
знаки «Почетный же
лезнодорожник» замес
титель начальника Се
веро-Кавказского отде
ления железной дороги 
В. И. Калугин.

От имени комсо
мольцев Заветненской 
средней школы побе
дителей огненной сти
хии приветствовала 
Наташа Щербина. С 
яркой речью выступи
ла учительница этой 
школы В. А. Тернов- 
ская. Стихами просла
вили героизм своих 
односельчан юные ле
нинцы. Всем участни
кам тушения пожара 
были преподнесены 
букеты ярких осенних 
цветов.

Г. ВАСИЛЬЕВ.

НА СНИМКЕ: груп
па участников тушения 
пожара на станции 
Овечка.

Фото П. Брязгуна.



Сентябрь завершает собой третий квартал оп
ределяющего года пятилетки. Месяц этот для 
тружеников полей и ферм заполнен большими 
заботами по завершению полевых работ, подго
товкой к предстоящей зимовке. Важно не упус
тить главное в работе, но и не оставить без вни
мания мелочи. Решению этой задачи служат и от
четно-выборные собрания, которые повсеместно 
проходят в партийных группах, цеховых партий
ных организациях.

Да, ровно через год 
коммунисты пятой бри
гады колхоза «Казь- 
минский» вновь собра
лись для того, чтобы 
проанализировать ра
боту партийного бюро 
за истекший период, 
обобщить положитель
ный опыт, вскрыть не
достатки, определить 
задачи на будущее. На 
итоговое собрание яви
лись все, да иначе и 
быть не могло> так как 
разговор предстоял 
серьезный.

Выступая с докла
дом, секретарь парт
бюро Н. Й. Маглатов 
отметил, что коммуни
сты бригады занима
ют авангардную роль в 
коллективе. Как пра
вило, во всех важней
ших сельскохозяйствен
ных кампаниях их

мбжно видеть на ре
шающих участках про
изводства. Большинст
во из них работают 
механизаторами и жи
вотноводами, непосред
ственно создают мате
риальные блага. Парт
бюро добивается, чтобы 
все коммунисты соб
людали уставные тре
бования. нормы комму
нистической морали и 
правила социалистичес
кого общежития, доби
вались высоких ре
зультатов в труде.

Анализируя итоги 
выполнения мероприя
тий в области живот
новодства, участники 
собрания отметили, 
что, несмотря на до
вольно тяжелую зи
мовку, хорошие ре
зультаты получены ча
банскими бригадами, 

возглавляемыми стар
шим чабаном коммуни
стом Г. Стадниковым 
и чабаном М. Кохо
вым. Коллектив мо
лочнотоварной фермы 
успешно выполняет 
свое обязательство, а 
доярки Л. Г. Остапен
ко и А. П. Коваленко 
уже выполнили годо
вое задание.

Разговор о главном
Выступившие на 

собрании с удовлетво- 
рением признали, что 
бюро партийной орга
низации проделало 
значительную работу 
по мобилизации ком
мунистов, всех колхоз
ников бригады на ре
шение стоящих перед 
нами задач по выпол
нению планов произ
водства и реализации 
продуктов растениевод
ства и животноводства 
в нынешнем году йя- 
тилетки. Ход отчетно- 
выборного" собрания 

показал, что партбюро 
постоянног интересует
ся, как работает и ве
дет себя каждый ком
мунист, служит ли 
примером для окружа-' 
ющих.

С членами партии 
практикуется проведе
ние индивидуальных 
бесед секретаря, заслу

шиваются их отчеты 
на заседаниях бюро 
или на партийных соб
раниях. Отчитывались, 
например, о производ
ственной и обществен
ной деятельности ком
мунисты В. Е. Раско
пов. В. И. Гаращёнко, 
М. Н. Петренко и А. Н. 
Занченко. Здесь же им 
пришлось держать от
вет за плохое посеще
ние занятий в системе 
партийного образова
ния. В порядке конт
роля был заслушан и 
отчет профгрупорга 

кандидата в члены 
партии В. Ф, Шурга- 
нова.

Вместе с тем участ
ники собрания вскрыли 
ряд недостатков и 
упущений в работе 
своего партийного ор
гана. В первую оче
редь они касались, 
слабого руководства 
общественными орга
низациями. Многие 
предложения коммуни- 
стов способствовали на
иболее полному ис
пользованию резервов 
производства, повыше
нию урожайности сель- 
скохозяй с т в е н и ы х 
культур и продуктив
ности общественного 
животноводства.

Тракторист В, Ф. 
Шурганов, бригадир 
Й. К. Колёсников, 
старший чабан Г. С. 
Стадников, заведую
щий молочнотоварной 
фермой А. В. Тапий 
говорили в своих выс
туплениях о том, что 
в решении задач по 
выполнению заданий и 
обязательств пятилетки 
мелочей пет и быть не 

может. И что при 
этом в основе внутри
партийной работы 
главным остается ак
тивизация трудовой и 
общественной деятель
ности каждого члена 
КПСС.

В принятом поста
новлении коммунисты 
наметили меры по 
улучшению руководст
ва общественными ор
ганизациями, дальней
шему развитию внут- 
р ип а р т и й но й де М о к р а- 
тии и принципа кол
лективного руководст
ва. Собрание обязало 
вновь' избранное парт
бюро, 'во главе с II. И. 
Маглатовым направить 
у сил и я ко м му н исто в, 
всех тружеников бри
гады на улучшение 
культуры земледелия 
и увеличение произ
водства продукции жи
вотноводства, на дости
жение дальнейшего 
роста производительно
сти труда и снижение 
себестоимости продук
ции. .

А. КОБОЗЕВ, 
инструктор РК КПСС.

Наказаны в райкоме КПСС 

за недисциплинированность
Нынешняя осень щедро одарила 

труд овощеводов района. В специа
лизированных хозяйствах, таких, 
как совхозы > «Правокубанский» и 
«Междуреченский» и во всех осталь
ных, выращен богатый урожай огур
цов, помидоров, капусты и других 
овощей. Своими силами совхозы и 
колхозы справиться с их сбором и 
заготовкой пока не в состоянии, ска
зывается острая нехватка рабочих 
рук. Поэтому было решено оказать 
необходимую помощь овощеводам 
силами коллективов предприятий, уч
реждений и организаций. Своевре
менно откликнулись на нужды хо
зяйств и хорошо потрудились на убор
ке овощей рабочие комбината произ
водственных предприятий, швейной 
фабрики, Кочубеевского АТП. ПМК- 
281, деревообрабатывающего комби
ната и ПМК «Межколхозстрой».

Вместе с тем, как отмечено в пос
тановлении бюро райкома КПСС, 
которое рассмотрело вопрос’ об оказа
нии шефской помощи колхозам и сов
хозам в уборке Овощей и перевозке 
сельскохозяйственных грузов, от
дельные руководители предприятий 
и организаций проявили недисципли
нированность, не оказав своевре
менной помощи овощеводческим и 
другим хозяйствам. Не сделали это
го на Ивановском пенькозаводе, в 
СМУ-3 и коммунальном хозяйстве'. 
Безответственно отнеслись к важно
му мероприятию руководители ПМК

«Ставропольсельхозмонтаж», вневе
домственной охраны, Кочубеевского 
узла связи (руководители тт. Б. Л. 
Едидович, П. И. Журавлев, А. П. 
Лысенко).

Бюро также отметило, что руково
дители СМУ-З, комбината производ
ственных предприятий, швейной фаб
рики и других предприятий безот
ветственно относятся к выполнению 
распоряжения райисполкома о нап
равлении автотранспорта на убороч
ные работы в колхозы и совхозы.

За недисциплинированность и без
ответственное отношение к организа
ции работ по оказанию помощи хо
зяйствам района в уборке овощей 
директору Ивановского пенькозавода 
М. К. Гнесь объявлено строгое пар
тийное взыскание, наказан* в пар
тийном порядке и начальник ПМК 
«Ставропольсельхозмонтаж» Б. Л. 
Едидович. Они также предупрежде
ны, и, если в дальнейшем повто
рятся отмеченные факты, то к ним 
будут приняты более строгие меры 
партийного воздействй я.

За безответственное отношение к 
выполнению распоряжения райиспол
кома о направлений автотранспорта 
на уборочные работы в колхозы и 
совхозы исполняющий обязанности 
начальника СМУ-3 10. М. Логинов, 
директор комбината производствен
ных предприятий В. И. Боженко, ди
ректор швейной фабрики В. М. Греч
кина предупреждены.

Водитель автомобиля «ЗИЛ ММ3 555» автоколонны № 10 автобазы 
«СтавроПольсхроя» Степан Алексеевич Ксгтылез прои. зада
ния по перевозке грузов как правило выполняет на 120 — 130 процентов. 
Ежедневно ударник коммунистического труда перевозит на своем автомо
биле до 34 тонн грузов при норме 25 на расстояние 55 километров.

НА СНИМКЕ: С. А. Костылев. Фото II. Брязгуна.

Хрояика ВАЖНЫЙ ВОПРОС
Па очередной сессии Беломечетско- 

го сельского Совета был рассмотрен 
вопрос «Рациональное использование 
земли и меры борьбы против водной 
и ветровой эрозии почв в совхозе 
«Беломечетскйп». С докладом на ней 
выступил главный агроном совхоза 
В. Д. СеМерчев, с содокладом — 
председатель сельского Совета С. Г. 
Левченко.

Было отмечено, что в хозяйстве 
проведено залужение на 242 гекта

рах, применяется полосной сёв куль
тур, разработана противоэрозийная 
система обработки почвы. Вместе с 
тем намеченные мероприятия выпол
няются не полностью, что снижает 
урожайность зерновых и других 
культур.

В принятом решении депутаты оп
ределили конкретные меры по уст
ранению отмеченных на сессии недо
статков.ПРОВЕРЯЕМ ВЫПОЛНЕНИЕ СОЦОБЯЗАТЕЛЬСТВ

СОР-ИЗ
Кочубеевский завод «Авто- 

спецоб орудование» круп
нейшее промышленное предприятие 

района. Завод выпускает гаражное 
оборудование, экспортирует его в 33 
страны мира. Здесь сложились свои 
кадры. Сколько хорошего можно 
рассказать о расточнике И. Кудре, 
токаре Е. Гнедаш, слесаре Р. Бари
новой, мастере В. Славянинове, фор
мовщике А. Морозовой, слесаре М. 
Коновалове. Около тридцати лет тру
дятся рядом слесарь И. Федиско, 
строгальщик Д. Литвинов, токарь А. 
Хоришко, слесарь П. Мазохии и дру
гие рабочие. Они неутомимы в рабо
те, честны, принципиальны, никто из 
них не пройдет мимо недостатков. 
Эти люди навсегда с заводом. Заводу 
хорошо — и им хорошо, заводу пло
хо — и им плохо. Кому, как не рабо
чим радоваться успехам, огорчаться 
неудачам.

Успехи помнят все. Из года в год 
завод выполнял план. За разработку 
и освоение смазочно-заправочного, 
подъемного и шиноремонтного обору
дования, демонстрировавшегося на 
международной выставке «Автосер- 
вис-73», мастера этого завода по пра-

ИЗБЫ!
ву удостоены почетного диплома. Ме
далями ВДНХ награждены слёсйрь 
В. Нестеренко, мастер Л. Лысенко.

Но эта статья не о победах. Сей-' 
час завод среди отстающих. Ежеме
сячно срывается план. 147 тысяч 
рублей недоданной продукции за во
семь месяцев — вот результат этой 
работы! Ныне, когда ширится со
ревнование в районе за досрочное 
выполнение планов определяющего 
года пятилетки, с таким отставани
ем трудно мириться.

ДЛЯ ТОГО, чтобы выяснить при
чины, сдерживающие шаг заво
да, мы обратились к экономисту Еле

не Вйадимировне Квашиной.

— Ничего говорить на буду, — 
заявляет она, — идите к директору, 
если разрешит...

Вопрос (тема сугубо производст
венная) начальнику производства 
Виктору Павловичу Бронину. Тот жё 
ответ...

— Не знаю, не скажу...
Позиция довольно странная. Чём 

жё она вызвана? Может тем, Что га

зета нё дает спокойно сдавать рубе
жи. Мы писали д низком качестве 
деталей, выпускаемых механическим 
участком. Приводили пример. Из 
960 сделанных гильз плунжерной 
пары 366 забраковали мастера ОТК. 
А ведь только на последнюю опера
цию — притирку одной гильзы — 
уходит 13 минут. Другой факт. Под 
открытым небом хранятся детали с 
зеркальной поверхностью классных 
отверстий.

А может, не понравилось то, что 
газета не промолчала по поводу ха
латного использования металла, при
вела пример, когда товаровед И. Ру
денко привез па завод трубу совер
шенно непригодной марки стали. 
По этой причине было забраковано 
1500 штук цилиндров, уже прошед
ших механическую обработку. При 
хронической нехватке металла эти 
ошибки обходятся дорого.

Страшновато вынести сор из избы?
По-нашему, лучше вынести, чём 

копить его и дальше. Заводу замал
чивание пользы не даст, не увеличит, 
к йрйМёру, производительность ста
ночного парка. Деловой анализ, на- 
бббрдт. принесёт пользу. В этом дё- 
лё надо отличаться смелостью, а нё 
прикрывать локтями папки, ё недо

вольством отстаивая свое право на 
молчание. Ведь и сейчас допускается 
внутрицеховой брак, недостаточно 
качественный рёмонт и эксплуатация 
оборудования, технологические непо
ладки, нарушения в организации 
производства и труда.

ТАК, что же сдерживает завод?
Коснемся фондоотдачи, харак

теризующей использование основ
ных производственных фондов, кото
рая являетС|Я одним из основных по
казателей эффективности работы 
промышленного предприятия. Как на- 
заводе сохраняют и наращивают от
дачу на каждый рубль стоимости ос
новных фондов? Вот цифры. 1972 
год — 2,44.рубля, 1973 — 2,29. Яв
ная тенденция к снижению намети
лась п в нынешнем году. За первое 
полугодие 1973 года фондоотдача 
равнялась 1,08 рубля — соответст
венно за этот период 1974 года — 
1.01. Эти цифры — убедительное 
свидетельство того, что оборудование, 
станки используются всё с меньшей 
эффективностью.

С 1 января 1973 года до настоя
щего времени производственные фон
ды завода выросли на 244 тысячи 
рублей (введена в эксплуатацию при
стройка к инструментальному цеху).

17 сентября 1974 а.

Отчеты и выборы в парторганизациях



„Полярной
С плантаций

звезды"

Сев озимых

Щедра на отдачу 
пашня во втор я! бри
гаде колхоза «Поляр
ная звезда». Если при
ложить к ней заботли
вые руки, она способ
на давать высокие уро
жаи пшеницы, кукуру
зы, технических куль
тур.

Звеньевого механи
зированного звена Ва
силия 
Юдина 
справа) 
нуть в 
земле.

Михайловича 
(на снимке 

нельзя упрек- 
безразличии к 
Любовь к ней 

он впитал с материн
ским молоком, большое 
пристрастие у него к 
технике.

Много лет Василий 
Михайлович занимает
ся выращиванием са
харной свеклы, полу
чает высокие урожаи. 
В этом году под свек-

лой занято 180 гекта
ров. Посеяли ее по хо
рошо удобренной и об
работанной почве. Спу
стя некоторое время, 
начался уход за посе- 
вамщ сначала шаровка 
на глубину 4 — 6 сан
тиметров, затем куль
тивация, которая пов
торялась трижды. Пос
ледняя культивация 
проводилась с одно
временной подкормкой 
растений минеральны- 

I ми туками. Их внесли 
на каждый гектар по 
100 килограммов.

Сейч^. мы убежда
емся, что труд свекло
водов окупается стори
цей. Настал решающий 
этап борьбы за уро
жай — уборка и от
правка корней на заго
товительные пункты.

В прошлом году на 
уборке урожая работа
ли комбайны «СКД-2». 
Нынче их передали в 
первую бригаду. У 
себя оставили новый 
агрегат «КС-6». Звень
евой и его помощники 
заблаговременно изу
чили комбайн и ботво
уборочную.. машину, 
сами произвели сбор
ку. Техника в умелых

ме хан ива- 
Мурашкин 
слева), а 
комбайном

трактора с

руках. На ботвоубо
рочной машине работа
ет опытный 
тор Иван 
(на снимке 
рядом с 
идут два
тележками, ими управ
ляют Владимир Шусто
вой и Илья Володин. 
За штурвалом комбай
на сам звеньевой.

В первую очередь 
свеклу убираем с тех 
участков, по которым 
будем сеять озимые. 
Корни вывозятся на 
края полей, а там 
стоит . механический 
погрузчик. Поскольку 
погода сухая, на кор
нях остаются комья 
земли. Их приходится 
доочищать вручную.

Спорится 
комбайнера. При нор
ме 6.2 за день он вы
капывает корни с 8— 
10 гектаров, 
свекла уже 
70 гёктаров. Не прос
таивает без

дело у

Сейчас 
убрана с

ляют четыре 
грузные 
столько 
занято 
корней 
с кий 
пункт.

1 В 
много
поле ботвы 
свеклы. Хотя 
жалели на

больше- 
« КОЛХИДЫ», 

же автомашин 
на отгрузке 

на Богослбв- 
свеклоприемпый

Общими усилиями

прошлые годы 
оставалось в 

сахарной 
ее 

корм, 
все равно скот не 
певал 
в корне

не 
, но 

ус- 
шчёпоедать. I 

изменили о гно

В колхозе имени Лё
нина начался сев ози
мых. Ему предшество
вала большая подгото
вительная работа. Что 
конкретно было проде
лано тружениками 
колхоза?

лом. Объясняется это 
прежде всего благо
приятными погодными 
условиями, своевремен
ной подготовкой к ра
боте. Под озимые вы
делено 2700 гектаров 
почвы. Высевать бу
дем сорта пшеницы 
« безоста я-1», ячменя 
«Бёта-40». 150 гекта
ров уже засеяно ози
мой рожью. Агроспе- 
ппалнсты хозяйства 
большое внимание уде
ляют средствам борь
бы с эрозией почв. 
Поэтому не случайно 
на севе используются 
Три агрегата с проти- 
МбЭрозийными сеялка
ми «СЗС-9». Сев ве
дём перекрёстным спо
собом.

Главное внимание 
мы удёлили подготов
ке сёмян. Подвергли 
их тщательной очистке 
и отбору. К высеву го
тово 5100 центнеров 
семян первого и второ
го классов. По утверж
денному плану 
лась техника 
используются 
«СУК^24* и 
Посевные 
укоМплёкРШиы квй ли- 
фицирбйанными каДрй- 
МН.

гй8^ йи- 
Ня севё 

СеЯлки 
«СЗС-9». 
агрегаты

Йо йсёх трёх брига
дах дела ‘обстоят не
плохо. Из посевных 
агрёгятов следует от
метить агрегат Павла 
Алексеевича Душко. С 
первых дней сева он 
перевыполняет днев
ную норму в 1.5 раза. 
Рассчитываем сев ози
мых закончить в оп
тимальный срок — до 
10 октября.

В кдмплёксё агрб- 
ТёхнйчёёкнХ Мероприя
тий важноё Место Отво
дится обработке почвы. 
Вспашка полей велась 
в две смены. 949 гек
таров мы вспахали под 
полупар. Сейчас стара
емся сразу Же пускать 
плуг на поля, где за
канчивается уборка 
кукурузы, подсолнеч
ника. свеклы и других 
культур.

В ньтнёшнем году 
сей начали несколько 
раньше, чём в прош-

и 
уп- 

Петром 
Корни от- 
двум мар
ка Эркен

са харный 
их достав-

дела 
свеклопогрузчик, 
павляемый 
Брателевым. 
правляем по 
шпутам — 
Шахарский 
завод, туда

шение к ботве. Шесть 
автомашин зашно на 
отвозке ее с плантаций. 
Животноводы везут ее 
на молочнотоварные 
фермы, откормочный 
комплекс, на свинар
ник, а остальная идет 
на силос. Бо’гва закла
дывается с добавлени
ем измельченной соло
мы. По мнению специ
алистов, получится хо
роший силос.

Свекла идет на за
готовительные пункты, 
поток ее нарастает с 

. каждым днем.
А. КИЯМОВ, 

агроном второй бпн- 
гады колхоза «По

лярная звезда».
Фото П. Брязгуна.

В. САНЬКО. 
главный агроном 

колхоза имени Ле
нина.

В благодатную почву

Дары свекловичного поля
Напряженная пора у 

земледельцев колхоза 
имени Балахонова. Ед
ва завершилась уборка 
хлеба, как механизато
ры вывели агрегаты 
на кукурузные 
тации. Зеленая 
н заготовка
также осуществлялась 
групповым методом. 
Сейчас в разгаре коп
ка сахарной свеклы.

план- 
жатва 

силоса

Эта культура занима
ет в хозяйстве 720 
гектаров.

На первых порах не 
ладился новый свек
лоуборочный агрегат 
«КС-6». Но механиза
торы П. Колечко, И. 
Степанов и И. Сенчен
ко устранили неполад
ки и довели 
выработку 
до 10 гектаров. Спо-

рптся работа и у дру
гих механизаторов. 
Всего на копке свеклы 
занято 12 комбайнов. 
Ими уже убрано 300 
гектаров свеклы.

но 17 автомашин, а их 
не более 10. 
идет 

ботва, 
на 

также

участвует
В Дело 

логичная 
пользуем 
скоту, а

В сложных погодных 
условиях осени ми- 
нувшего года приш
лось сеять труженикам 
первого ппоизводствён- 
ногб участка колхоза 
имени Октябрьской ре
волюции. Затяжные 
дожди не давали в 
полную силу развер
ну тьс я механизаторам.

Несмотря на трудно
сти, труженики участ
ка собрали и в ’ этом 
году сравнительно не
плохой урожай. Ози
мый ячмень дал по 30 
центнеров, а на круг 
с гектара собрано по 
24 центнера зёрна.

лупапа. Земля хорошо 
обработана. ПРойёдены 
культиВаПИЯ И 
ванне. Часть 
разместим по 
ственчикам 
ных. почва 
готовится, 
шли два посевных аг
регата, ведомые опыт
ными м^’яннзаторамн 
Иваном Николаевичем 
Долгополовым и Нико
лаем Григорьевичем 
Лысенко.

бороно
озимых 

ппедше- 
пропаш-

Лля них
В поле вы- 

посевных

дневную 
агрегата

Темпы уборочных 
работ могли быть луч
шими, но свекловодов 
подводят автомобилис
ты. Для отвозки кор
ней хозяйству выделе-

и свёк- 
Её ис- 

корм 
закла

дываем на силос, пе
рерабатываем на гра
нулы. Уже приготов
лено 30 тонн гранули
рованных кормов.

А. ШЕПЕЛЕВ, 
главный агроном кол
хоза имени Балахо

нова.

Осень определяюще
го года пятилетки для 
наших хлеборобов 
предполагает быть по
рой высокой агротех
ники. Озимый клин 
займет 1033 гектара. 
В лучшие сроки вспа
хано 600 гёкТаров по-

Семена пшеницы и 
ячменя первоклассные, 
протравленные, они ло
жатся в благодатную 
почву. Одновременно с 
семенами на каждый 
гектар вносим по 70 
килограммов мине
ральных туков.

В. РУЦЕН^О. 
управляющий пер
вым производствен

ным участком. \

Перспективным планом объединения 
«Росавтоспецобору до вания» предус
мотрен на основе этого увеличения 
рост- валовой продукции на 400 ты
сяч рублей. Год еще не окончился, 
но уже сейчас с уверенностью можно 
сказать, что до такого уровня заводу 
не подняться. За восемь месяцев вал 
в*ырос только на 85 тысяч рублей.

Одним из важных факторов уве
личения фондоотдачи является внед
рение новейшей прогрессивной техно
логии производства и повой, более 
производительной техники, научной 
организации труда. На заводе в на
чале года были составлены планы 
организационно-технических меропри
ятий, нацеленные на решение этих 
задач. Выполняются они плохо. Не 
случайно уровень механизации и ав
томатизации производственных про
цессов не растет, составляя очень 
низкий процент...

Медленно внедряется гидравличес
кий домкрат моде.’"1 «П-304» и стенд 
для монтажа и демонтажа шин легко
вых автомобилей модели «Ш-501». 
Серийный выпуск этих новинок по
зволил бы увеличить спрос, а зна
чит выросла бы и фондоотдача. 
Трудно говорить о ее росте, если за
вод ощущает острый дефицит в 

кадрах.. Старший мастер механичес
кого участка В. Славянином говорит:

— С кем я выполню план, если нё 
хватает трети станочников...

Кадры — это многое. Их недоста
ток и низкая квалификация ведут к 
простою станков, к быстрому выходу 
их из строя, - низкой производитель
ности. Директор завода П. М. Гонча
ренко причину нехватки кадров видит 
в резком росте промышленных пред
приятий в райцентре. Почти нигде 
не готовят станочников, приглашают, 
их со стороны. Он называет имена 
ушедших отличных токарей. Конеч
но, сказывается и интенсивность 
производства. Завод работает в три 
смены.

Но только ли эти факты решают 
кадровый вопрос. Кое-кто, например, 
удивляется, тем самым показывая 
упрощенный подход к этой пробле
ме.

— Уходят? Но у нас отличные 
заработки...

Заработками нынче людей нё 
удержишь. Вот довод. Если предло
жить человеку на выбор два пред
приятия. он всегда Выберет то, где 
будут лучше условия труда. Это как 

раз больное место завода. Забота об 
улучшении этих условий всегда на зад
нем плане. Два года назад дирекции 
было предложено Министерством автб- 
мобильного транспорта РСФСР улуч
шить санитарно-бытовые условия 
труда на двух участках. Что сделано 
на сегодня? Крайне мало. По- 
прежнему под открытым небом, с 
нарушением проводится сборка гид
равлических кранов, подъёмником, их 
испытание, все малярные работы.

На заводе Могут возразить: у нас 
идет реконструкция. Да, идёт, но 
очень и очень медленно. По плану 
литейный цех в 1975 году должен 
вступить в строй действующих, а иа 
заводе все не приступят к его строи
тельству. Сотни людей, как и прежде, 
вынуждены трудиться в тяжелых ус
ловиях.

Будем объективны: серьёзной при
чиной, сдерживающей завод, стали не
своевременные поставки нужных 
профилей металла, комплектующих 
покупных изделий и целого ряда ма
териалов по экспортным поставкам. 
В этих условиях очень тщательно 
должны были бы использовать все 
резервы производства. Чтобы их на
ходить, нужно хорошо работать эко
номической службе завода. ЭкбнО- 

мист — правая рука директора, его 
первый сбвётчик в решений текущих 
и перспективных проблем развития 
производства. Это доказано жизнью. 
Там, где экономическая служба ра
ботает хорошо, как правило, быст
рее растёт производительность тру
да. фондоотдача. Здесь же. в плано
вом отделе, оперируют цифрами за 
шесть месяцев тещиного года, два 
последнйх еще нё проанализированы. 
Чтобы идти вперед, надо знать свои 
упущения. На заводе, как видно, 
это не является правилом в работе 
специалистов. Запущенный' учет, кон
троль, отсутствие ежемесячного ана
лиза плохо способствуют укреплению 
за во декой экономики.

Точно стреноженный богатырь, за- 
йод не в силах преодолеть, заранее 
намеченный путь, сдвинуться с мерт
вой точки. Обязательства года под 
угрозой срыва. Вот результат тех 
промахов, о которых говорилось вы
ше. С сожалением приходится конста
тировать. что слово коллектива в обя
зательствах на 1974 год повисло в 
воздухе, не воплотилось в конкретные 
дёла.

А. ВЕЛИЧКО, 

наш корр.'
17 сентября 1974 г.

Идет уборка свёклы



Спорт

ВЫИГРЫВАЕТ «ЗВЕЗДА»
В хорошем темпе, 

интересно проходила в 
минувшее воскресенье 
на мотодроме райцент
ра товарищеский встре
ча по мотоболу между 
кочубеевской «Звез
дой» и волгоградским 
«Автомобилистом ».

Уже с первых минут 
инициативой овладева
ют хозяева поля. Во 
втором периоде кочу-

Соревнуются гиревики
В минувшую суббо

ту в спортивном зале 
села Казьминского 
проходили соревнова
ния на первенство рай
она по гиревому спор
ту в зачет вторых 
сельских спортивных 
игр. Участвовало пять 
команд. Участники со
ревновались в четы
рех весовых категори
ях. В весовой катего
рии до 60 килограм
мов лучший результат 
в двоеборье показал 
представитель коман
ды КПП Виктор Ящи
ков. В весе до 70 ки
лограммов лучшим был 
А. Сухоловский из

беевцы открывают 
счет. За несколько 
минут до конца перио
да гости восстанавли
вают равновесие.

Основной ход собы
тий развернулся в пос
ледней двадцатиминут
ке. У ворот «Автомо
билиста» одна за дру
гой возникают голевые 
ситуации. Дважды под
ряд добивается успеха

совхоза «Восход».
Упорная борьба про

ходила среди участни
ков в весе до 82 кило
граммов. Одинаковый 
результат 27 очков по
казали два участника 
— В. Л ев да и А. Шин
карев. Победу прису
дили А. Шинкареву, 
так как он оказался 
легче своего соперника. 
В весе свыше 82 ки
лограммов первенство
вал В. Соколец, пред
ставитель команды 
комбината производст
венных предприятий. 
Победители в каждой 
весовой категории наг
раждены грамотами и

КОЧУБЕЕВСКОЙ МПМК 
(«Межколхозстрой») 

ТРЕБУЮТСЯ 
на постоянную работу каменщики, 
плотники и рабочие других строи
тельных специальностей.

Оплата труда сдельная и аккордно- 
премиальная, выплачивается 30-про

НЕВИННОМЫССКОМУ 
ХИМКОМБИНАТУ

СРОЧНО ТРЕБУЮТСЯ 
на постоянную работу: слесари по 
ремонту технологического оборудова
ния, электрослесари, аппаратчики 
(мужчины), шоферы, трактористы, 
токари, столяры, плотники, грузчи
ки, составители поездов, монтеры пу
ти, газоэлектросварщики, охранники, 
уборщицы, няни для работы в дет
ских садах.

Лица, не имеющие специальности, 
могут приобрести ее путем индиви
дуального обучения на рабочих мес
тах в течение 2—3 месяцев. Одино
ким предоставляются места в благо
устроенных общежитиях, семейным 
квартиры в порядке очереди.

Обращаться в отдел кадров хим
комбината, г. Невинномысск. 

19-1

ЗАВЕТНЕНСКОИ ВОСЬМИЛЕТ
ИЕМ ШКОЛЕ-ИНТЕРНАТУ на пос
тоянную работу

ТРЕБУЮТСЯ
кочегары, зольщики, техслужащие, 

завхоз, сантехники.

КОНТОРЕ «КОЧУБЕЕВСКОЕ-
МЕЖРАИГАЗ»

ТРЕБУЮТСЯ
слесари для развозки газа абонен
та^ и» слесари для ремонта подзем
ных газовых сетей.

Обращаться к начальнику конторы. 
3—2

И. Тараненко. Неодно
кратно мяч после уда
ров нападающих «Звез
ды» попадал в штангу. 
Матч закончился со 
счетом 5:2 в пользу 
кочубеевских мотоболи- 
стов.

ПА СНИМКЕ: мо
мент игры.

Фото П. Брязгуна.

жетонами «Чемпион 
района». Командные 
места распределились 
в следующем порядке. 
Первое место заняла 
команда комбината 
произвол с т в е н н ы х 
предприятий. Она наг
раждена переходящим 
кубком, вымпелом и 
Грамотой районного со
вета Д С О « У рожай ». 
Второе и третье места 
разделили команды сов
хоза «Восход» и кол
хоза имени Октябрь
ской революции. Они 
награждены вымпела
ми и грамотами.

И. СОКОЛОВ, 
судья соревнований.

центная надбавка за разъездной ха
рактер работы. Квартиры предостав
ляются в порядке очереди.

Обращаться: с. Кочубеевское,
МПМК («Межколхозстрой»), отдел 
кадров, телефон 4-83.
. 13—1

ЗАГОТКОНТОРЕ 
КОЧУБЕЕВСКОГО РАЙПО 

ТРЕБУЕТСЯ
кочегар для работы на Дегтярев- 

ском заготпункте. Оклад 110 рублей 
в месяц.

ЗАГОТКОНТОРА РАИНО на всех 
заготовительных пунктах в неограни
ченном количестве

ЗАКУПАЕТ
семена тыквы по цене 1 рубль 10 

копеек за один килограмм, кукуруз
ные рыльца в сухом виде по цене 
2 рубля за один килограмм.

5—1

Невинномысская автобаза треста 
овощных совхозов

ПРИГЛАШАЕТ
на постоянную работу водителей 1 
и 2 класса, слесарей по ремонту 
автомобилей, токарей, слееарей-авто- 
электриков, ^механиков и мастеров по 
ремонту автомобилей. Доставка на 
работу автобусами автобазы.

Обращаться с 8 до 17 часов в от
дел кадров по адресу: Головное, 
пос/ РЭС.

5 — 2

КОЧУБЕЕВСКИЙ УЧАСТОК № 5
СТАВРОПОЛЬСКОГО ССМУ 11

ТРЕСТА «ЮЖГАЗСТРОЙ»
ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ 

слесаря-сантехника, газоэлектросвар- 
щиков и изолировщиков.

Обращаться по адресу: ул. Коллек
тивная, 35.

3—1

С искусством государственного ансамбля 
народного танца Северной Осетии «Алан» 
хорошо знакомы зрители в нашей стране и 
за рубежом. В репертуаре коллектива — 
пляски народов Советского Союза. К празд
нованию 50-летия образования Северной Осе
тии «Алан» подготовил новую программу.

НА СНИМКЕ: солистка ансамбля комсо
молка Земфира Калоева.

Фото Р. Дика. (Фотохроника ТАСС).

Человек и з&коя

За это — 
ответственны 
взрослые

Некто Лычев предложил школьни
ку Корину подзаработать. От маль
чишки требовалось немногое: помочь 
поставить, а затем и выбрать рыбо
ловные сети. Для рыбной ловли была 
избрана заповедная зона. Чтобы пре
дупредить вопросы, Лычев сказал: 
«У меня есть разрешение». По позже, 
когда «рыболовов» задержали ра
ботники милиции, такового у Лыче- 
ва не оказалось. Его привлекли к 
ответственности. Причем не только 
за незаконное занятие рыболовецким 
промыслом, но и за вовлечение не
совершеннолетнего в преступную 
деятельность.

Такая статья есть в уголовных ко
дексах союзных республик. Ее наз
начение понятно — защита подрост
ков от влияния взрослых правонару
шителей. Не разрешается вовлекать 
несовершеннолетних в преступную 
деятельность, в пьянство, в занятие 
попрошайничеством, азартными игра
ми. Кроме этого, запрещено склонять 
несовершеннолетних к употребле
нию наркотических веществ, а также 
использовать их в целях паразитиче
ского существования. Нарушители 
этих запретов наказываются лишени
ем свободы на длительный срок.

Разъясним некоторые термины. 
Прежде всего, что же понимается 
под словами «вовлечение в преступ
ную деятельность»? В постановле
нии Пленума Верховного Суда СССР 
от 12 сентября 1969 года раскрыва
ется их содержание. Это «действия, 
направленные на подготовку несовер
шеннолетнего к участию в преступ
лениях, подстрекательство его к 
совершению одного или нескольких 
конкретных преступлений, либо на 
привлечение его к совершению прес
тупления в качестве соисполнителя 
или пособника». Причем, такие 
действия с применением физической 
силы отягчают ответственность взрос
лых.

ПРАВЛЕНИЕ 
КОЧУБЕЕВСКОГО РАЙПО 

ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР 
учащихся в школу-магазин. Школа- 
магазин готовит младших продавцов 
по продаже товаров повседневного 
спроса. Срок обучения 6 месяцев.

На курсы принимаются лица обое
го пола в возрасте не моложе 17,5 
лет с образованием 8—10 классов.^ 
Учащимся выплачивается стипендия 
в размере 45—54 рубля и квартир
ные.

6—5

НЕВИННОМЫССКОМУ 
МЕЛЬКОМБИНАТУ 

на вновь открываемый объект 
ТРЕБУЮТСЯ РАБОЧИЕ 

следующих специальностей: слесари, 
транспортерщики, слесари-сантехни
ки, выбойщики, электрокарщйки, до- 
заторщики, микродобавщики, снлос- 
ники, разнорабочие. Лица, прожива
ющие на территории села Ивановско
го, на работу и с работы доставля
ются транспортом мелькомбината.

За справками обращаться в отдел 
кадров, телефон 2-24-73. 3 — 3

ХЛЕБОКОМБИНАТУ 
КОЧУБЕЕВСКОГО РАЙПО 

на постоянную работу ТРЕБУЕТ
СЯ ЭЛЕКТРИК.

ПРОИЗВОДИТСЯ набор рабочих 
на двухсменную работу для выпечки 
хлебобулочных изделий.

6 — 5

Обратим внимание читателя еще 
на одно слово — «пьянство». Не
смотря на то, что оно не сходит со 
страниц газет, журналов, некоторые 
моменты, связанные с пьянством, ос
таются как бы в тени. Среди них и 
вопросы, связанные с ответственно
стью за вовлечение несовершенно
летних в пьянство. Между тем ви
новные в этом наказываются лишени
ем свободы на срок до пяти лет.

Так, житель Москвы Формин был 
приговорен судом за систематическое 
спаивание тринадцатилетнего сына 
пивом к трем годам лишения, свобо
ды. Влечет ответственность и разовое 
доведение несовершеннолетнего до 
состояния опьянения. Такое нередко 
бывает, например, когда, празднуя 
дни рождения, родители угощают под
ростков спиртными напитками. Взрос
лый, виновный в доведении несовер
шеннолетнего до состояния опьяне
ния, может быть оштрафован на сум
му до тридцати рублей. На родите
лей несовершеннолетнего штрафы 
налагаются комиссиями по делам 
несовершеннолетних. Других лиц на
казывают административные комис
сии.,

%
После принятия в 1972 году Пре

зидиумами Верховных Советов союз
ных республик Указов «О мерах по 
усилению борьбы против пьянства и 
алкоголизма» уголовные кодексы по
полнились еще одной статьей. Она 
определяет ответственность лиц, ко
торые доводят находящихся в их 
подчинении несовершеннолетних до 
состояния опьянения. К таким лицам 
относятся начальник цеха, бригадир, 
мастер, работник, к которому несовер
шеннолетний прикреплен в качестве 
ученика, инструктор, воспитатель, 
преподаватель учебного заведения и 
т. д. За описанные выше действия 
они могут быть наказаны лишением 
свободы на срок до одного года или 
исправительными работами на тот же 
срок. В качестве меры наказания 
может быть избран и штраф в раз
мере до пятидесяти рублей.

И. ГРАНКИН,

юрист.

(ТАСС).

Редактор
Г. БАЛМАКОВ.

КОЧУБЕЕВСКИЙ УЧАСТОК 
СПМК-854 

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ 
бульдозериста на «Т-74», автогрей
дериста, тракториста на «Т-40», эк
скаваторщика. Выплачивается 30- 
процентная надбавка за передвижной 
характер работы.

Обращаться по адресу: ул. Торго
вая (за КПП).

10 — 4

ИВАНОВСКИЙ ПЕНЬКОЗАВОД 
ПРИНИМАЕТ РАБОЧИХ 

на постоянную и сезонную работу. 
Оплата труда сдельно-премиальная. 
Принятые рабочие на постоянную ра
боту обеспечиваются жилой пло
щадью по истечении двух месяцев.

Обращаться по адресу: х. Веселый, 
Ивановского сельского Совета., 

5—4

ОКТЯБРЬСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ 
«СЕЛЬХОЗТЕХНИКА» 
ИМЕЕТ ВОЗМОЖНОСТЬ 

продать населению ящики по 2 руб
ля кубометр в неограниченном коли
честве.

Кочубеевской РИВС госстатистики 
ТРЕВУЕТСЯ МАIIIIIНИСТКА.
3 — 3
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