
Навстречу съездуГОРДОСТЬ РАБОЧЕГО
В первую очередь 

это гордость за наш 
коллектив.. который 
вместе со всем совет
ским народом идет на
встречу великой и зна
менательной дате в 
жизни нашей страны— 
открытию XXV партий- 
НО1Г0 съезда.

Какими трудовыми 
успехами встретим этот 
в сенародаый пра зд ник 
мы, труженики Ок- 
т ябрь ск ого ремзавода? 
Еще в начале июня 
многие наши рабочие 
успешно выполнили 
личный план пятилет
ки. А это значит, что 
за оставшееся до конца 
года время мы отремон. 
тируем деп о линте льно 
десятки тракторных 
двигателей.

Всего несколько ме
сяцев назад мне дове
рили возглавить кол
лектив, которому за ко
роткий срок было необ
ходимо освоить ремонт 
двигателя трактора мар
ки «К-700». Но прежде 
чем выполнить эту ра
боту, все мы очень 
много и старательно 
учились. Я, например, 
был послан, в город Ле
нинград, где в течение 
двух недель перенимал 
опыт у рабочих Ки
ровского завода. Вес 
полезное, что я узнал 
от своих товарищей по 
труду, вскоре пригоди
лось в нашей работе. 
Своими .руками мы из
готовили все необхо
димые приспособления, 
которые не только об
легчают наш труд, но 
и делают его более про- 
извюд1ител1ьны1м, помо
гают достичь высокого 
качества ремонта». А 
этот показатель мы 
считаем в нашей рабо
те главным.

Це могу не сказать 
о людях, с которыми

роднит меня не только 
работа, но и большая 
человеческая дружба. 
Бригада наша неболь
шая, всего 11 человек 
в ней, большая часть 
— молодежь.

Только третий месяц 
трудится в нашем кол
лективе молодой сле
сарь Николай Щербак. 
Но уже сегодня с пол
ной уверенностью. мож
но сказать, что он ни 
перед кем не посрамит 
нашей рабочей чести. 
Вдумчивый, ст арат ел ь- 
ный. за короткий срок 
Николай сумел освоить 
многие трудные опера
ции, причем выполняет 
их всегда с высоким 
качеством.

Много добрых слов 
можно сказать и в ад
рес другого молодого 
рабочего — Виктора 
Ольшанского. В марте 
пришел он работать в 
нашу бригаду, а сегод
ня уже .умело справля
ется со своими задани
ями и, что особенно ра
дует, стал душой наше
го коллектива.

Из месяца в месяц 
предприятие наращива
ет свои производствен
ные мощности. Неда
лек тот день, когда за
вод будет выполнять 
полный ремонт мощ
ных тракторов «К-700». 
Достойно встретить 
XXV съезд КПСС — 
для нас означает твер
до и уверенно идти 
вперед, к достижению 
намеченной цели. В 
этом мы видим свою 
задачу и сделаем все, 
чтобы она была успеш
но выполнена.

А. ЛОСЕВ, 
бригадир ремонтно
го цеха Октябрь
ского ремзавода, 
отличник системы 
«Сельхозтехника».

ВЕЛЕНИЕ ВРЕМЕНИ
Торжественно и радостно отзвенели трели перво

го звонка, распахнулись двери классов и кабинетов, 
и около 10 тысяч юных кочубеевцев сели за школь
ные парты. Для них начался большой и трудный по 
ход за знаниями, а для более чем 600 учителей 
района — каждодневный, кропотливый, самоотвер
женный труд.

Огромный отряд педагогов со всей ответственнос
тью подготовился к началу учебного года. Среди 
воспитателей молодого поколения множество уме
лых, опытных учителей, не один год отдавших ра
боте в школе. Это и учитель начальных классов из 
Ново деревенской средней школы С. В. Петрова, 
и преподаватель русского языка и литературы 
Веселовской средней школы А. Н. Московченко, и 
учитель географии Кочубеевской средней школы 
№ 3 Л. В . Коржова, и многие другие.

Ряды наставников подрастающего поколения по
полнили более десяти выпускников вузов и педа
гогических училищ. Выпускники Ставропольского 
пединститута, например, Т. В. Жураковская, и Н. И. 
Данцев будут учить дегтяревских и георгиевских 
ребят математике и физике. Хочется надеяться, что 
молодые специалисты с помощью старших товари
щей станут настоящими педагогами, неустанно не
сущими школьникам свет знаний.

Нынешний учебный год для всех педагогических 
коллективов особенный: он проходит под знаком 
претворения в жизнь решений XXIV съезда КПСС 
о завершении перехода ко всеобщему среднему об
разованию. Повышенную ответственность налагает 
это на педагогические коллективы и партийные ор
ганизации каждой школы, на каждого учителя. В 
первую очередь относится это к коллективам Бело- 
мечетской, Вревской средних и Мшценской. Ка- 
рамурзинской восьмилетних школ, где еще недос
таточно используются различные формы среднего 
всеобуча.

Самое пристальное внимание учителей должно 
быть обращено на повышение качества знаний уча
щихся, которые по сравнению со знаниями выпуск
ников других районов нашего края еще недоста
точно высоки.

Особенно слабые знания на приемных экзаме
нах в вузы края показывают выпускники наших 
школ по русскому языку и литературе, по общест
венным дисциплинам. Учителям, педагогическим кол
лективам следует с большой ответственностью от
носиться к преподаванию этих дисциплин, обращая 
внимание и на идейное воспитание школьников, 
следует совершенствовать систему преподавания, 
повышать его теоретический уровень. «.

Свое дальнейшее развитие должны получить за
очные и вечерние формы обучения, связь педагоги
ческих коллективов с предприятиями и хозяйства
ми. где трудится молодежь. Обучение работающей 
молодежи — также один из главных путей дости 
жения всеобщего среднего образования.

По-прежнему важное место в работе школьных 
коллективов должно занимать трудовое воспитание, 
привлечение к работе в ученических производствен 
ных бригадах возможно большего количества уча
щихся.

Одна из главных задач, стоящих перед педаго
гическими коллективами, — нравственное и право
вое воспитание школьников, борьба с правонаруши
телями, привитие молодым навыков культурного 
поведения, высоких моральных качеств. Большую 
помощь в этом призваны оказать преподаватели но
вой для средней школы дисциплины—основ государ
ства и права.

Успешное завершение перехода ко всеоб
щему среднему образованию зависит 
от совершенствования всей 
школьной системы, от повышения требований к 
идейно-теоретическому уровню и знаниям педаго
гов, от высокой организации предстоящей всеоб
щей аттестации учителей. Повышение требований 
к обучению и воспитанию подрастающего поколе
ния — веление времени, насущная необходимость. 
Об этом должен помнить каждый педагог, каждый 
учитель должен ясно сознавать всю ответственность 
за осуществление своей благородной миссии.

Успехов тебе в этом, педагог!
Фото Н. АКИМОВА и В. КОШЕВОГО 

(Фотохроника ТАСС)

НЕ РЕКОРДЫ И ПРИЗЫ
В колхозе «Красная звезда» приступили к убор

ке кукурузы на зерно и подсолнечника, созревше
го на площади в 535 гектаров. Первые тонны под
солнечника поступили на колхозный ток в минув
шую пятницу. Доставил их на автомашине «ГАЗ-53» 
Николай Григорьевич Малицкий.

Уборка подсолнечника еще не набрала высоких 
темпов, не получила большого размаха. Сроки ее 
определяют наличием транспорта при комбайнах, 
трудом самих комбайнеров.

Убирают подсолнечник четыре комбайна «СК-4». 
Работающие на них Николай Иванович Чепаченко. 
Петр Иосифович Нарбут, Дмитрий Иванович Кова- 
ливский и Федор Петрович Палиев сознают свою 
ответственность за своевременную уборку урожая. 
Знают механизаторы, что подсолнечник необходимо 
собрать без потерь и в кратчайшие сроки. Справить
ся с этой задачей им поможет социалистическое со
ревнование. Но главное для них — не рекорды и 
призы а польза, приносимая их трудом.

А , МУЛЕНКО.Урожай на славу

дах и отделениях совхоза развернулось социалис
тическое соревнование за достойную встречу XXV 
съезда КПСС. Решено продать государству сверх 
пятилетнего плана 7 тысяч тонн овощей.
эдшНа левом снимке: мастер-тепличница Татьяна 
Шапошникова ведет сбор огурцов.

На среднем снимке: операторы газовой котель
ной совхоза теплоцеха Валентина Доронина (слева) 
и Вера Решетникова у контрольных приборов.

На правом снимке: агроном шампиньонного цеха 
Клара Нахалова довольна урожаем грибов.

На первом производственном участке колхоза 
имени Ленина подсолнечник занимает 150 гектаров. 
Механизаторы сделали для получения высокого уро
жая все, что могли. И сейчас земля щедро опла
чивает их труд. С 80 гектаров подсолнечник уже 
убран. С каждого из них получено по 20 центнеров 
маслосемян. Полова отделяется на току и отправ
ляется для переработки на муку.

Полным ходом идет уборка кукурузы на зер
но. Встав на предсъездовскую трудовую вахту, 
комбайнеры И. Ф. Титов, И. В Пензиенко, В. П. По
луян вместо 3,2 по норме убирают початки с 5,5 ге
ктара в день.

На отвозке кукурузы от комбайнов высокий 
класс показывают шоферы Д. Верзунов, А. Лас
ков, Н. Казимиров.

Сейчас кукуруза убрана с 82 гектаров, каждый 
из которых дает по 50—60 центнеров початков. 
Кукуруза займет достойное место в зернофураж
ном балансе хозяйства.

Г. РЫКОВ,
учетчик.

Московская область. Совхоз «Заречье» Одинцов
ского района — крупное специализированное хозя
йство по выращиванию овощей. Отсюда в торго
вую сеть поступает ежегодно свыше 5000 тонн 
ранних огурцов, лука и других овощных культур.

В совхозе продолжается строительство новых те
плиц. Площадь зеленых цехов под стеклом увели
чилась до 11 гектаров.

С начала пятилетки урожайность огурцов в зим
них теплицах хозяйства выросла в Два раза и сос
тавляет 30 килограммов с одного квадратного мет
ра.

За первое полугодие 1975 года реализовано проду
кции на 4 миллиона рублей. Сейчас во всех брига-

Новый учебиый год
С раннего утра многолюдно было 

у входа в третью Кочубеевскую сре
днюю школу; задолго до начала за
нятий собрались здесь школьники и 
учителя, мамы и папы привели за ру
ки самых маленьких — первоклашек.

Особенно нарядно было вокруг от 
множества ярких букетов, особенно 
празднично—от волнения, испытыва
емого каждым.

Торжественное построение нача
лось с приветствия директора школы

И. М. Шевченко, который поздра
вил учеников и учителей с началом 
нового учебного года, пожелал им в 
нем всяческих успехов.

Десятиклассники, гордые тем, что

они теперь самые старшие, вручили 
впервые пришедшим в школу букеты 
цветов.

А затем, точно в половине девя
того прозвенел школьный звонок.

------Г, ТАНОВ.



КОЛЛЕКТИВ СМОТРИТ В БУДУЩЕЕ
В конце августа партком колхоза имени Октябрьской революции заслу

шал вопрос о выполнении плана социального развития коллектива/ разра
ботанного на девятую пятилетку, В его основу были положены * задачи 
индустриализации сельскохозяйственного производства, роста благосостоя
ния, улучшения условий быта и отдыха трудящихся, совершенствование 
работы по коммунистическому воспитанию людей. Пятилетка близится к 
завершению, что сделано?

Экономика—
зеркало производства
Колхоз имени Октябрьской рево

люции — крупное зерновое хозяйст
во с развитым животноводством. Па
шня занимает 10,5 тысячи гектаров, 
а доля животноводства в стоимости 
товарной продукции составляет 58 
процентов. .Земли в хозяйстве пло
дородные. при заботливом уходе да
ют высокие урожай. За многие деся
тилетия в колхозе сложился креп
кий коллектив с богатыми трудовы
ми традициями. Сегодня внушитель
но выглядят многие показатели как 
в развитии самого производства, 
так и в экономике. Приведем неко
торые из них. На 100 гектаров сель
хозугодий в 1974 го,™ произведено 
молока 252,1, мяса 76,5 центнера, 
яиц 69,4 тысячи штук. Это позволя
ет колхозу успешно выполнять госу
дарственные планы. Отсюда и его вы
сокая доходность.

Заметный скачок сделан в эконо
мике. Если среднегодовой валовой 
доход в восьмой пятилетке составил 
2868 тысяч рублей, то в девятой он 
равен 3229.7 тысячи рублей. Хозяй
ство не имеет задолженности госу
дарству по краткосрочным ссудам, в 
нем нет убыточных отраслей, ежего
дно рост производительности труда 
опережает рост заработной платы.. 
Рентабельность производства соста
вляет 37 процентов. Чистый доход в 
прошлом Году получен в сумме 1239 
тысяч рублей.

Многие резервы помог привести в 
действие в известной степени план 
социального развития коллектива. Он 
был разработан и утвержден на сов
местном заседании парткома и правле
ния колхоза еще в начале пятилетки. 
Сейчас, на исходе ее. уже можно го- 
п^оить о результатах его реализации. 
В первую очередь это относится к 
внедрению наиболее рациональной 
внутрихозяйственной концентрации и 
специализации производства. Хозяй
ство одним из первых в районе нача
ло эту работу. Вместо комплексных 
бригад теперь созданы узкоспециа
лизированные участки. И это стало 
гдаможным благодаря укреплению 
всей материально-технической базы.

Сошлемся на такие примеры. За 
годы девятой пятилетки построен и 
и сдан в эксплуатацию молочный ком
плекс для дойне^л стада стоимостью 
один миллион 45 шсяч рублей (на 
снимке внизу). В т-Жт механизирова
ны все основные поопессы труда: 
доение, раздача кормов., поение, очи 
стка навоза. Проведенная реконстру 
кция птицеФепмы позволила сконцен
трировать все поголовье птипы в од 
ном месте выделить ее в спепиали 
зированный участок, как это было 
сделано в ''молочном животноводстве 
В результате принятых мер обе от 
рас ли- стали рентабельными.

Значительно улучшилось исполь
зование тракторного парка, как ос 
новы развития сеп^гт.-пуоняйственна- 
го производства В 1974 году выра. 
ботка на условный трактор состави
ла 1960 гектаров. коесЪсЪипиент смен
ности поднялся до" 1.44. По достиг
нутым показателям в использовании 
техники колхоз занимает первое мес
то в крае. что. естественно, ко мно
гому обязывает. Экономической слу-

•ную заинтересованность и ответст
венность рядовых колхозников, руко
водителей участков за конечные ре
зультаты труда. Возросла роль эко
номических рычагов в управлении 
производством.

Комплексный план предусматри
вает также совершенствование струк
туры посевных площадей, внедрение 
научно обоснованных севооборотов, 
освоение рациональной системы ис
пользования удобрений, -семеновод
ства и кормопроизводства, дальней
ший подъем уровня электрификации 
и. механизации производства. Прак
тика убеждает, что реализация меро
приятий по обеспечению высокого те
хнического и хозяйственного уровня 
производства, являющихся составной 
частью плана социально-экономичес
кого развития, позволяет неуклонно 
повышать эффективность труда в се
льском хозяйстве. Пример рядом, 
стоит только назвать рост среднего
дового производства продукции рас
тениеводства и животноводства в де
вятой пятилетке по сравнению с во
сьмой. Он таков: зерна производится 
больше на 18, молока — на 12. мяса 
— на 27 и яиц — на 25 процентов.

Успех решавтся людьми
Но программа экономического раз

вития была бы не полной без реше
ния социальных вопросов жизни тру
дового коллектива. Им в плане уде
лено особое место. Очень остро в по» 
вестке дня стоит проблема кадров, 

На заседании парткома приводи
лось множество цифр и фактов, сви
детельствующих о серьезном к ней 
внимании. Называть всех их нет ну
жды. но на некоторых следует ос
тановиться. Механизатор — главная 
фигура на селе. Понимают это и и 
колхозе. Тем более что в их распо
ряжение отдано 117 тракторов раз
личных марок, свыше 60 зерновых, 
силосоуборочных комбайнов. много 
другой техники. И хозяйству совсем 
небезразлично, в чьи руки она—эта 
техника попадет.

Вот почему здесь последователь
но занимаются подготовкой и повы
шением квалификации механизатор
ских кадров. Выглядит это так: за 
пять лет на курсах, организуемых 
ежегодно в колхозе, обучено 97 че
ловек, из них профессию механиза
тора освоили 20 женщин. В Кочубе
евском СПТУ-8 прошли курс обуче
ния 35 человек. Большая работа 
проводится по повышению мастер
ства трактористов. Из 169 человек 
78 имеют первый класс, 47 — второй, 
44 — третий. Мощная техника в на
дежных руках. Но разве можно оста
навливаться на достигнутом?

Такой же процесс наблюдается и 
среди животноводов. Растет их мас
терство заметно. Так, за пять лет 
звание мастера—животновода пер
вого и второго класса присвоено 139 
колхозникам Однако снимает ли это 
проблему обеспеченности кадрами 
этой важной отрасли? Отнюдь нет. 

И особенно остро она ощущается в 
овцеводстве. А если сравнивать во
зрастные группы колхозников, то 
каптина открывается еще более пе
чальная. Судите сами: до 20-летнего 
возраста в колхозе работает 27 че
ловек. а от 40 до 60 лет — 898, 
или почти две трети всего состава.

На снцмке: совет социального планирования за работой.
Несколько проще решается вопрос 

о подготовке специалистов. Так. по 
крайней мере, обстоит дело сегодня. 
За текущее пятилетие за счет средств 
колхоза в вузах и средних учебных 
заведениях обучено и учится 19 че
ловек. Многие из них работают уп
равляющими. агрономами, заведую
щими. фермами, воспитателями дет
ских садов, бухгалтерами. Уделяется 
серьезное внимание производствен
ному и экономическому обучению 
рядовых колхозников, работников всех 
категорий. На одном из первых мест 
—повышение общеобразовательного 
уровня членов артели. Но кто сме 
нит старшее поколение?

Труд
и его етимулирование

Внедрение мероприятий плана 
оказывает влияние на производитель
ность труда. Опять же напрашивают
ся сравнения. Если в восьмой пяти
летке на один человеко-день прихо
дилось валовой продукции на 13 6. то 
в девятой — на 15,9 рубля. А это ос
нова роста материального благосос
тояния колхозников. Оплата одного 
человеко-дня составила соответ
ственно 4,42 и 5.30 рубля.

В социалистическое соревнование 
в хозяйстве вовлечены все колхозни
ки. В начале года первыми принима
ются индивидуальные обязательства, 
затем коллективами ферм и звеньев. 
Следующий этап—производственный 
участок, завершающая стадия—кол
хоз. Итоги соревнования животново
дов подводятся подекадно. за 
месяц, квартал и год. У полеводов 
— по периодам работ. Соревнование 
колхозников широко представлено 
через ежемесячные бюллетени сорев
нования. средства наглядной и уст
ной пропаганды.
Лучшие из лучших — на Аулее пе
редовиков. ! Гордость колхоза —наг
ражденные ! правительственными На
градами, значками победителя соци
алистического соревнования. В де
вятой пятилетке за ударный труд и 
высокие производственные достиже
ния награждено орденами и медаля
ми 18. значками «Ударник 9-й пя
тилетки» и «Победитель социалис
тического соревнования» — 66 кол
хозников. 4 коллектива носят высо
кое звание коллектива коммунисти
ческого труда. 398 человек — звание

ример, оно составит свыше 324 тыся1 
рублей. По условиям соревнования 
за шесть месяцев уже выплачено 
31145 рублей.

Колхозникам оказывается помощь 
в строительстве домов, благоустрой
стве. предоставляются многие другие 
льготы. Уделяется серьезное внима
ние вопросам повышения роли тру»*  
довых коллективов, создания в них 
отношения взаимного уважения и до-*  
верил, доброжелательности в соче
тании с высокой требовательностью. 
Заметны сдвиги и в культуре насе
ления. На средства колхоза в селе 
построен современной планировки 
Дворец культуры. Не найти, пожа
луй. дома, в котором не было бы те
левизора. холодильника, современной 
мебели. Не редкость во дворе авто
мобиль или мотоцикл. Растет доста
ток в семьях колхозников, растут и 
культурно-бытовые запросы. И прохо
дить мимо происходящих процессов 
сейчас просто нельзя. Укрепление 
колхозной экономики позволяет уве
личивать общественные фонды пот
ребления, расширяет возможности 
для создания новых объектов соци
ально-культурного назначения: столо
вые детсадов, культстанов и т. д.

Значение и роль перспективного 
плана социального развития коллек
тива трудно переоценить. Он органи
чески соединяет все стороны деяте
льности коллектива, помогает объе
динить усилия^ всех общественных 
организаций на решение главной за
дачи — коммунистического строи
тельства. План отражает широкие 
возможности для партийной органи- 
запиц в. усилении воспитательной 
работы.

И тут следует со всей очевидно
стью признать, что решение социаль
ных задач, связанных с воспитанием 
нового человека, видится руководи
телями специалистами нередко одно*  
сторонне с упором на экономичес
кие рычаги. А необходим глубокий 
анализ не только производственных 
показателей, но и психологического 
климата в коллективе, умение пра
вильно повлиять на него, изменяя в 
нужном направлени. И мнение высту
пивших’ и всех присутствующих на 
заседании парткома было единым*  
вотэосы коммун и<зггич1еского воспи
тания тружеников впредь рассматри
вать равнозначно со всеми другими, 
не исключая, а. наоборот, учитывая 
их исключительную сложность и ак
туальность. Выяснилось и то. что не
редко можно встретить Факты недо- 
опенки социального планирования, 
отсутствие подчас мало-мальски на-

Фото П. БРЯЗГУНА.

постановлением 
социальному пла-

Материалы страницы с заседания парткома кол
хоза имени Октябрьской революции подготовлены 
коппоспондентом газеты «Звезда Прикубанья» 

В. Шевкуненко.

стиму 
году, нап-

ударников коммунистического труда. 
Внушительными суммами средств под
крепляется материальное 
лирование. В нынешнем

Решить эту проблему однозначно не
льзя, но улучшать условия тоула — 
задача первостепенной социальной 
важности.

что дает 
колхозу, коллек-

жбой была разработана и внедрена 
расчетно-чековая система контроля 
за расхоттопт сп°пств в ппштессе про
изводства. Это повысило материаль-

учного подхода к этой проблеме. Не
достаточно показывается 
реализуемый план 
тиву. колхознику.

Подводя итоги, партком своим 
твердил новый состав совета по 

милованию на предстоящее пятилетие. Что ж, руко
водителям. специалистам, рядовым колхозникам— 
всему совету придется много потрудиться. чтобы 
новый план стал основным документом партийной 
организации. коммунистов и всего коллектива на 
десятую пятилетку. Пожелаем им удачи. .—-------------

Звезда Прикубанья 2 сентября 1975



ЗАДАЧА СВЕКЛОВОДОВ
обещали

На экономические темы

НЕ ПО ДЕНЬГАМ ГОВЯДИНА

животново-

СОРЕВНУЮТСЯ ДОЯРКИ Советуют специалисты
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характер- 
отношении

лю- 
та-

только с 
но пос- 
К этому

П. МУСАТОВ, 
наш корр.

с производством мя- 
Это 

отчетливо

звеньями социалистическое соревно
вание. Стать обладателем приза На
горного почетно для любого звена, 
какие бы оно награды не получало 
ранее. Лидируют (а между лидерами 
борьба за первенство всегда острее.) 
пока два звена: Александра Дмитри
евича Великоконя из первой бригады 
и Николая Васильевича Иванова из 
второй.

Кстати, звено Иванова в прошлом 
году в межрайонном соревновании 
уступило только нагорненцам. В этом 
году звену Николая Васильевича пре
дстоит немало потрудиться; свекла 
выросла хорошая. Правда сказа' 
лась нехватка химических’ препара-

По 5 6 тонн гранулированных кормов ежедневно 
производится в цехе по приготовлению гранул ри- 
сосовхоза «Восход».

В приготовление гранулированных кормов много 
труда вкладывает трактористка Елена Федоровна 
Новохацкая, которая доставляет в цех зеленую 
массу и отвозит на склады готовую продукцию/

На снимке: трактористка Е. Ф. Новохацкая.
Фото П. БРЯЗГУНА.

бесконт- 
Зачисле- 

скотников: 
думается,'

тов: на свекле второй бригады церко- 
спароз «разгулялся» не на шутку. Не
малый ущерб нанесен и ботве, и кор
ням.

И все же свекловоды звена Нико 
лая Васильевича Иванова сделаю' 
все возможное, чтобы не только вы 
полнить, но и перевыполнить обяза 
тельства трехсотцентнерового сборе 
сахарной свеклы с каждого гектара

Большое значение имеют для казь 
минцев «вершки» сахарной свеклы

спортерной ленты, приваренными к 
валу Лопастей. При вращении бите
ров вся ботва сбрасывается на тран
спортер. не затягивается в теребиль
ные аппараты комбайна.

Уборка свеклы без предваритель
ного скашивания сильно развитой 
ботвы была невозможна. На комбайне 
впереди подкапывающих лап на крон
штейнах, приваренных к стойке бот- 
воподъемника, устанавливаются дис
ковые ножи для прорезания ботвы и 
сорняков в междурядьях. Ножи углу
бляются в почву на 8-10 сантиме
тров. Благодаря переоборудованию 
комбайна улучшается качество убор
ки свеклы. Дневная выработка на 
комбайн в сложных условиях возрас
тает с 2,8 до 5,5 гектара.

пахал новым. конвертным

На многие тысячи гектаров раски
нулись угодия колхоза «Кузьминс
кий», 1200 из них занято под сахар
ной свеклой.

Этой культуре в хозяйстве уделя
ют особое внимание. Свекла хоть и 
прихотливая, но очень выгодная куль 
тура. Потрудись, прояви к ней 
всяческое внимание, и за труд бу
дешь вознагражден обильным урожа
ем. Давно поняли в колхозе, что све
кла не терпит неумелого обращения 
с ней или незнания агрономии. Имен
но поэтому здесь пристально следят 
за всеми новшествами в выращива
нии и обработке ее, не стыдятся по
учиться опыту других, если, конечно 
этот опыт доказал на практике свою 
ценность.

У свекловодов колхоза имени Ча
паева, например, такого опыта не за
нимать. Вот и поехали минувшей 
зимой звёньевые-казьминцы к чапа- 
евцам за тем, чтобы кое-что пере
нять и поучиться. Герой Социалисти
ческого Труда Иван Михайлович На
горный на советы не скупился; всем 
что знал сам, поделился с коллегами. 
Был по такому случаю организован 
«огонек». Присмотрелись казь- 
минцы получше к звену самого На
горного, переняли агротехнику.

Вернулись в родной колхоз пове
селевшими, с зарядом творческой эне
ргии. Многое изменилось с тех пор 
в работе .свекловодов. Сеялку, и ту 

усовершенствовали по образцу на- 
горненцев. Живут не только сегодня-

минском» уже закончили. Ремонт же 
комбайнов «КС—6» у нас, как и ух 
Ивана Михайловича Нагорного, вы
зывает тревогу. Причина, та же — 
нехватка запасных частей.

Наши заявки не остаются без вни
мания. В «Казьминский» приезжают 
время от времени представители рай
онного объединения «Сельхозтехни
ка», записывают все, в чем мы нуж
даемся, ' принимают заявки даже на 
будущий год, уезжают и... положе
ние остается прежним. А ведь копку 
корней необходимо начинать не поз-г 
же, чем с середины сентября. Поло
жение, как видите, складывается се
рьезное. Большую помощь оказывают 
колхозу невинномысские химики, вы
ручают часто. Вот и Теперь 
помочь запчастями.

Справятся свекловоды не 
выполнением обязательств, 
тараются перевыполнить их. 
обязывает тружеников хозяйства от
ветственность, возложенная на нйх-- 
за успешное проведение уборки, на 
это нацеливает свекловодов и. Пос
тановление Центрального Комитета 
нашей партии «О социалистическом 
соревновании за достойную встречу 
XXV съезда КПСС». Ответом на забо
ту партии будут результаты нашего 
труда.

тически. израсходовано 
157 рублей, И опять 
возникает вопрос — 
почему? Оказывается, 
всю прошлую *-иму  
корма возили за десят
ки километров, перера
сходовали уйму горю
чего, затратили боль
шие суммы на плату 
механизаторам.

Сейчас совхоз на
ходится в трудном фи
нансовом положении. 
И говядина стои
мостью в 254 рубля 
прямо скажем, не по 
карману хозяйству.

Можно ли не допу
стить таких явлении 

в будущем году? Бе
зусловно. До зимы еще 
достаточно (времени, 
чтобы подвезти корма, 
утеплить помещение, 
укрепить штат живот
новодов.

Заседание бюро эко
номического анализа 
проходило здесь впер
вые. И когда главный 
экономист В. А. Дер
качева . прокомментиро
вала каждую из при
веденных цифр, было 
видно, что присутству
ющие за многие годы 
серьезно задумались 
над своими промахами 
и недоработками. Хо
чется надеяться, что 
регулярные и вдумчи
вые анализы производ
ственной деятельности 
пойдут на пользу ру
ководителям и совхоз
ным специалистам.

Переоборудование 
свеклоуборочного 

комбайна

В. ПАНЧЕНКО, 
главный агроном колхоза «Казьмин
ский» . ,

шними заботами, заглядывают в бу
дущее. Так, для урожая будущего го
да внесли уже более чем по ] 0 цен
тнеров минеральных удобрений на ге
ктар. Почву вспахали более «чем на 
30-сантиметровую глубину.

Коммунист Константин Констан
тинович Гребенников, выполнявший 
тогда по полторы нормы дневной вы
работки, 
пособом.

С новой силой разгорелось между

В дождливую погоду комбайновая 
уборка сахарной свеклы затрудняет
ся, а зачастую прекращается вовсе.

Чтобы не допустить перебоев в ра- 
уста- 
вал. 

за би

боте, на доочистителе 
навливается дополнительный
Для предупреждения 
вания теребильного и режущего ап
паратов ботвой и сорняками верхний 
вал режущего аппарата оборудуется 
тремя отбойными битерами из драи

ла 
са не блещут, 
довольно 
прояснилось на заседа
нии бюро экономичес
кого анализа. Присут
ствовавшие на заседа
нии руководители и 
специалисты отделения, 
глубоко анализируя со
стояние дел, изыскива
ли пути устранения не
достатков в производ
стве мяса.

Сухие цифры. Нап
ример, 60 граммов и 
254 рубля. Первая ци
фра характеризует 
среднесуточные приве
сы скота в зимнее 
время, вторая — се
бестоимость щштн егрш 
говядины. Бесспорно, 
производственные кор
пуса ветхи и тесны, 
они способны вместить 
лишь половину имею
щегося поголовья. Но 
это не главная причина 
низкой продуктивности. 
В корпусах непролаз
ная грязь, такая же 
картина и в прилегаю
щих к ним базах.

Не за горами зима. 
Чтобы не повторились 
прошлогодние ошибки, 
руководщлели ютделег 

ния наметили конкрет
ные * мероприятия по 
реконструкции пункта, 
расширению и утепле
нию базов. До насту
пления холодов будут 
построены базы из ме
таллической €»етки и 
соломенных тюков, из
менится технология 

кормления скота.
Низкие привесы и

высокая- себестоимость 
мяса — взаимосвязан
ные понятия. Но нель
зя сбрасывать со сче
тов кормовую базу, от
ношение людей, ухажи
вающих за животны
ми. Весьма -странно 
прозвучало на заседа
нии бюро .заявление' 
зоотехника отделения 
X. Гербекова о том, 
что здесь не допуска
ют к работе мужчин. 
И это при полнейшем 
отсутствии механиза
ции/ когда все трудо
емкие работы выполня
ются вручную. Почему 
такая «немилость» !К 
сильному полу? Дело, 
оказывается, в том. 
что большинство ;тех, 
кто поработал скотни
ком, вскоре попадали 
в. объятья «зеленого 
змия». Оно и не уди- 
вм.’тешы’о — раох с(дова 
ние концентратов бы
ло пущено на самотек, 
процветала 
рольность.

Уние в штат 
—женщин;

не’ самый лучший вари
ант.

Не менее 
б о п ы т н ы и 
кие данные. Производ
ным планом предус
матривалось на один 
центнер привеса зат
ратить девять центне
ров кормовых единиц, 
а израсходовано 25,9. 

- Грустная картина и 
по финансовой их сто
имости. Центнер кор
мов оценивался в 94 
рубля 70 копеек, фак-

Скоро 
двадцать 
Вера Андреевна Дер
качева работает в 
совхозе «Невиннрмыс- 
ский». На ее Глазах 
происходили разделы, 
всемозможные реформы 
и специализация произ
водственных подразде 
лений. Разумеется, она, 
как главный бухгалтер, 
не оставалась в сторо
не от этих преобразова
ний, глубоко затрагива
ющих социально-эконо
мические стороны сов
хоза и его тружеников.

Бывшие руководители 
совхоза тяготели к цен
тральной усадьбе, где 
возводились животново
дческие помещения и 
другие объекты хозяй
ственного назначения. 
А на участки, находя
щиеся на отшибе, поч
ти не обращалось вни
мания. И так тянулось 
годами.

Эти воспоминания не 
случайны хотя бы пото
му, что до сих пор на 
некоторых участках от
сутствие производст
венных помещений ло
жится тяжелым грузом 
на развитие 
детва.

Наиболее 
ным в этом 
является расположен-? 
ный в пятом отделении 
пункт по откорму кру
пного рогатого скота. 
Кстати, он один из 
основных поставщиков 
говядины. В этом году 
здесь содержится око
ло 500 бычков. Но де-

С большим воодушевлением вос
приняли труженики колхоза «Крас
ная звезда» Постановление ЦК 
КПСС «О социалистическом соре в 
новании за достойную встречу XXV 
съезда партии».

Итоги работы доярок, подведенные 
27 августа, радуют колхозников. 4 
с МТФ М 2 — 2354 и с МТФ М 3 
№ 1 — ИЗО килограммов молока, 
— 1169 килограммов. В соревнова
нии между доярками победителями в 
этот день вышли на молочнотовар
ной ферме № 1 Ирина Федоровна
Колесникова, надоившая от своих 
коров по 205 килограммов молока, 
этот день с ферм поступило: с МТФ

1

За приз И. М. Нагорного

исполнится 
лет, как

Нина Александровна Пнева—по 198 
килограммов.

Доярка второй фермы Полина Мат
веевна Ковшова получила от коров 
по 258 килограммов молока. На МТФ 
№'■3 в передовые вышли П. Е. П-оли- 
ева и С. Р. Ершова, надоившие со
ответственно по 222 и 207 килограм
ма молока от закрепленных за ними 
эров.

Соревнование доярок с каждым 
юм получает все больший размах, 
него включились коллективы всех 

юл очнотоварных ферм.
А. МЯЛЕНКО, 

оператор-статистик колхоза «Красная 
звезда».

У нас не получается пока силосова 
ние ботвы в чистом виде. В этом на 
правлении ведутся поиски. Уверены, 
что найдем способ хранения ботвы. 
А пока такой способ не найден, сило
суем ее вместе с кукурузной массой. 
Такой корм составит в «Казьминс- 
ком» около половины всего заготов
ленного на зиму силоса. С каждого 
гектара свекловоды собираются снять 
не генее чем по 6 тонн ботвы.

Опыт нагорненцев подтвердил ни
кчемность предварительного рыхле
ния междурядий, производимый ра
нее в хозяйстве перед началом убор
ки.

Ремонт и подготовку техники, кро
ме новых «КС-6», к уборке в «Казь-



Начался учебный год

Кузякову

Земляной

ГОСТЬ ИЗДАЛЕКА
учеб-

Ю ГУРИН.

квали- 
кадры

молодежи под 
«Каждому мо- 
труженику — 

образование», 
тех, кто хочет

(КПП), 
(РТО), 
(РТО). 
(швей- 

и ДРУ-

ШКОЛЕ!
Г0-

В районе также про
должается смотр ра
боты профсоюзных, 
комсомольских органи 
заций, школ по развер
тыванию массового дви
жения 
девизом 
лодому 
среднее 

Всех
получить среднее обра
зование без отрыва от 
производства, пригла
шаем в вечернюю шко- 

<л-у.
В. БОНДАРЕНКО, 

заведующая заоч
ным отделением 
РОНО.

...А ночью зубр ушел. Отдохнув
ший, освеженный ночной прохладой, 
он легко, играючи нажал мощной гру
дью ■ на загородку, и десятисантам1ет- 
ровые доски раскололись на щепки. 
Зубр ушел на свободу.

Короткая справка. Зубр — млеко
питающее рода бизонов, отряда пар
нокопытных. Длина тела до 3,6 мет
ра, вес до 900 килограммов. В древ
ности был широко распространен в 
лесах Европы. В настоящее время в

та, строительных орга
низаций, колхозов и 
совхозов, вечерних 
школ, активисты будут 
награждены дипломами 
ВЦСПС, ЦК ВЛКСМ и 
Министерства просве
щения СССР.

в поход 
ЗА

ЗНА НИЯМИ

ЧИТАТЕЛЬ 
ПРЕДЛАГАЕТ, 
СООБЩАЕТ, 
КРИТИКУЕТ

ле А. Тимченко (КПП), ю - --------
С. Елизаровой 
В. “
Г. Нагумановой 
ная фабрика) 
гим.

Для вечерней 
наступила сейчас 
рячая и ответственная 
пора: идет комплектов 
ванне классов. Для ус
пешной учебы в ШРМ 
у нас есть все возмож
ности. Школы района 
имеют хорошую мате
риальную базу, 
фицированные 
учителей.

Наступающий 
ный год — последний 
год Всесоюзного смот
ра «Каждому молодому 
труженику — среднее 
образование», который 
проводят ВЦСПС, ЦК 
ВЛКСМ, Министерство 
просвещения СССР. 
Лучшие коллективы 
предприятий, транспор-

Д1ЙКОМ виде не встречается, его раз
водят в специальных питомниках. В 
СССР содержится в Беловежской пу
ще , П риокскю- Террасном заповедник е.

Недавно несколько их экземпляров 
завезено в Тебердинс-кий заповедник. 
Гость хутора Мище некого — оттуда.

Сотрудники заповедника принима
ют меры к возвращению зверя в его 
«родное жилище».

Вечером, после рабо
ты, миллионы молодых 
тружеников садятся за 
парты. Каждый чет
вертый аттестат о сред
нем образовании в стра
не вручается ныне в 
школе рабочей молоде
жи.

В нашем районе за 
1974—75 учебный год 
аттестат о среднем об
разовании получили 
119 молодых рабочих 
и колхозников. Многие 
выпускники успешно 
сочетали учебу в вечер
ней школе с работой 
на производстве. Это 
К. Чернобай, А. Згон- 
ииков (Казьминский 
УКП), В. Дмитриева, 
В. Королев (Поводере
ванский УКП).

В школе рабочей мо
лодежи № 1 в этом 
учебном году были вру
чены аттестаты о сред
нем образовании 23 
учащимся, в том чис

то лет, колхозники поняли:' гость из
далека. Когда зверь подошел побли
же, им стало ясно видно, что это 
зубр. Редкий, очень уж редкий гость 
в наших местах. Прежде никто и не 
слышал о его появлении.

...А зубр устал. Только изредка 
оглядываясь на людей, он грузно ша
гал в сторону, дорогу в которую лю
ди оставили открытой... Так он и ока
зался в стареньком, ветхом сарайчи
ке, на местном диалекте, базке фер
мы. Дверь за ним заперли, постави
ли внутрь ведро воды.

Но понимали: загородка ненадеж
на, очень уж велик и грозен зубр, 
чтобы она могла его сдержать. Кол
хозники позвонили председателю 
районного общества охотников В. М 
Линнику, тот связался с Черкесским 
обществом охотников, откуда уже о 
появлении зубра сообщили сотрудни
кам Тебердинского заповедника. Там 
ответили — зубра разыскиваем, при
мем меры к отлову.

Зубр ступал тяжело и устало, его 
бока круто вздымались, к на шнуре 
выступали крупные капли пота. Он 
медленно спускался по склону горы 
к пруду, расположенному у первой 
молочнотоварной фермы колхоза «По
лярная звезда», что на хуторе Ми- 
щеноком.

Зубру хотелось пить, но звенящие 
голоса купавшихся^ в пруду ребяти
шек отпугивали, и его почти тысяча 
килограммовая туша то застывала на 
месте, то снова медленно передвига
лась вперед. Зубра заметили.

— Гляди, ребята, бык, — вос
кликнул кто-то ив ребятишек. Воз
глас услышали колхозники, члены 
бригады трудоемких процессов Лео
нид Заика, Петр . Сливин, Евгений 
Митяев. Оглянулись. Нет, этот зверь 
на быка не похож. Слишом уж мощ
на его грудная клетка, горбат круп, 
слишком уж низко наклонена тяже
лая голова. Припомнив летавший над 
хутором и явно что-то искавший вер-

ПОДАРОК 
ЗЕМЛЯКАМ

До сих пор жители станицы Ве- 
ломечетской, села Ивановского и 
других населенных пунктов Кочу
беевского района спорят: какие 
именно места, случаи из истории 
колхозного строительства вывел в 
своем романе «Кавалер Золотой 
звезды» их земляк, дважды лау
реат Государственной премии 
СССР писатель С. П. Бабаевский.

Это понятно: долгие годы лите
ратор жил и работал в этих мес
тах, был сотрудником газеты 
« Орджоникидзевская правда ».

Узнав, что краевая организация
Союза журналистов собирает ма

териалы по истории публицистики 
Ставрополья, Семен Петрович 
прислал из Москвы первое изда
ние своих романов «Кавалер Золо
той звезды», «Свет над землей». 
«Белый свет», повесть «Гусиный 
остров», которая еще в 1945 году 
получила на Ставропольском крае
вом литературном конкурсе пер
вую премию.

Нлуб „Книголюб"
Среди присланных писателем 

материалов — сборник рассказов, 
фотография! с автографами литера
тора. В письме, которое сопровож
дало посылку из Москвы, С. П. 
Бабаевский написал: «Сердечный 
привет Ставрополь ск им журнали с- 
там». Теперь экспозиция «Ставро
польские журналисты и писатели» 
пополнится еще одним интерес
ным экспонатом.

Надо сказать, что произведе
ния журналистов невинномысца 
И. ' Кожевникова, ставропольчан 
А. Коротина, Ю. Христинина, 
Т. Калмыкова, И. Романова, А. По- 
путько, пятигорчанина В. Алферо
ва, жителя Черкесска В. Филли- 
пенкю и многих других публицис
тов также нашли признание у чи
тателей. Ряд материалов будет 
посвящен творчеству' Ставрополь
ских публицистов в годы граждан
ской и Великой Отечественной 
войн.

А. КРЫЛОВ, 
заместитель председателя 
краевой комиссии по исто
рии публицистики Ставро
польской организации Союза 
журналистов СССР.

„СПОРТЛОТО‘-ТРИ ГОДА
г Три года назад спортивио-числовая 
। лотерея впервые пришла на Ставро
полье. За это время в игре произо
шли некоторые изменения. Если рань- 

!ше тиражи проводились каждые де- 
’ейть дней, то теперь—еженедельно. 
I С переходом на еженедельный цикл 
^проведения тиражей в игре «Спортло- 
। то» стало принимать участие еще 
большее число любителей. Увеличи
лось и количество выигрышей. В на
стоящее ;цремя ежетиражно использу
ется до 130 тысяч карточек, а вы

игрышей только за первое полугодие 
1975 года в крае выплачено на сум- 

(му 479 549 рублей.
' Популярность «Спортлото» объяс- 

(няется несколькими причинами: но
визна, оперативность проведения ти- 

г ражей, которые проводятся каждую 
Череду, большая вероятность выиг- 
| рыша.

Более ста пятидесяти участников 
। увлекательной игры в нашем крае за 
три года получили крупные выигры
ши. Общая сумма выплаты по выиг- 

I рышным карточкам за три года сос
тавила более 1,5 миллиона рублей. 
| Самый крупный выигрыш—33650 руб- 
। лей — получил житель г. Железно- 
! водока В. С. Дубовик. Следует заме

тить, что обладателями крупных вы
игрышей обычно становятся те, кто 
постоянно принимает участие в тира
жах «Спортлото». По результатам 
анализа нескольких тиражей оказа
лось, что в среднем выигрывают каж
дая 39 карточка «Спортлото-2» и 
каждая 57 карточка «Спортлото».

«Спортлото» участвует в финанси
ровании строительства ряда спортив
ных объектов. Так, на строительстве 
Олимпийской базы в г. Кисловодске 
Ставропольское зональное управле
ние выделило 200 тысяч рублей. 
Всего за три года зональное управле
ние на развитие спорта перечислило 
б о лее миллиона рублей.

География «Спортлото» за три го
да значительно расширилась. Если в 
начале карточки реализовались толь
ко в городах, то теперь участие в । 
игре принимают и жители сельских. 
районов. «Спортлото» в нашем крае, 
развивается, и можно не сомневаться, 
что каждый тираж будет привлекать 
ьсе новых и новых поклонников.

В. ЧЕРНОВ, 
начальник оргрекламного отдела 

Ставропольского зонального < 
управления «Спортлото».

МОСКВА. На студни 
«Мосфильм» продол
жаются съемки фильма 
режиссеров А. Алова 
и В. Наумова — «Ле
генда о Тиле Уленшпи
геле», который ставит
ся по известному рома
ну Шарля де Костера.

Фильм рассказывает 
о мужественном народе 
маленькой страны, под
нявшемся против ино
странных поработите
лей. Через годы и де
сятилетия шел он к 
торжеству своего пра
вого дела и победил.

В фильме заняты по
пулярные киноактеры: 
Е. Леонов, М. Ульянов, 
Е. Евстигнеев, Ю. Яков
лев и другие.

НА СНИМКЕ: Тиль 
Уленшпигель (артист 
таллинского ТЮЗа 
А. Ульфсак), и его не
веста Нелле (артистка 
Н. Белохвостикова).

ОБЩИМИ 
УСИЛИЯМИ

С целью уничтоже
ния сорняков и в пер
вую очередь амброзии 
районный совет Всерос
сийского общества ох
раны грироды с перво
го по десятое сентября 
проводит декаду борь
бы с сорняками. Мы 
призываем членов об
щества, юных друзей 
природы, все население 
района принять самое 
активное участие в 
у <н ичто ж е нии сорн як о в. 
Скошенные сорняки не
обходимо сжигать.

М. ЖЕН ДОП ЛЕВ. 
ответственный секре

тарь райнного совета 
ВООП.

Редактор
Г. БАЛМАКОВ.

Кочубеевскому СМУ-3 треста 
«Спецстроймонтаж» на постоянную 
работу требуются тракторист, шофер, 
крановщик башенного крана, камен
щики. плотники, монтажники желе
зобетонных конструкций, подсобные 
рабочие.

Оплата труда сдельная и сдельно
премиальная. Доставка к месту рабо
ты производится транспортом' СМУ. 
Выплачивается надбавка за разъезд
ной характер работы.

Обращаться по адресу; с. Кочубе
евское, ул Торговая*  27,< отдел кад
ров. Телефоны 5-29 или 1-16.

6—2

ПАВЛОВСКОМУ КАРЬЕРУ 
на постоянную работу 

ТРЕБУЮТСЯ
горный мастер, бульдозеристы, 

слесари-ремонтники IV разряда. 
Карьер находится в 12-ти километ
рах от Кочубеевского в сторону ху
тора Васильевского.

5—3

СПМК-854 «СТАВРОПОЛЬ- 
СЕЛЬСТРОИ»

ТРЕБУЮТСЯ НА РАБОТУ 
бульдозеристы, скреперисты, грей

деристы. асфальтировщики. Оплата 
сдельно-премиальная, выплачивается 
20 процентов за разъездной харак
тер работы.

Обращаться в СПМК-854 (за 
КПП), к начальнику.

5 — 5

Левобережное спецотделение 
приглашает на работу тракторис

тов для работы на колесных тракто
рах, экскаваторщиков (оплата сдель
но-премиальная), заведующего гара
жом и механиков (оплата согласно 
штатному расписанию).

5—3

ОБЪЕДИНЕННЫЙ ОБЩЕПИТ 
КОЧУБЕЕВСКОГО РАЙПО

ПРИГЛАШАЕТ

на постоянную работу' поваров всех 
разрядов, техника по хозяйству, ку
хонных рабочих, экспедиторов.

для индивидуального практическо
го обучения учеников официантов 
не моложе 17,5 лет.

Срок обучения шесть месяцев.
10—8 ।

КОЧУБЕЕВСКОМУ РСУ 
ТРЕБУЮТСЯ 

трактористы и слесари по ремонту 
автомобилей и тракторов.

Обращаться по адресу: ул. Омель- 
янюка. 2

5—2

БОГОСЛОВСКОМУ 
КОМБИНАТУ ХЛЕБОПРОДУКТОВ 

ТРЕБУЮТСЯ РАБОЧИЕ.
Оплата сдельно-премиальная. На 

комбинате имеется детсад, предос
тавляется квартира согласно очеред
ности.

5—2
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