
Все силы 
на успешное 

выполнение заданий 
первого года 

десятой пятилетки!

В ЦК КПСС, Совете Министров СССР, ВЦСПС в ЦК ВЛКСМ

0 ВСЕСОЮЗНОМ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОМ СОРЕВНОВАНИИ 

ЗА ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОИЗВОДСТВА И КАЧЕСТВА РАБОТЫ, 
ЗА УСПЕШНОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ НАРОДНОХОЗЯЙСТВЕННОГО ПЛАНА НА 1976 ГОД

В девятой пятилетке наша страна зна­
чительно продвинулась вперед в решении 
задач коммунистического строительства. 
Дальнейшее развитие получили все отрас­
ли народного хозяйства, существенно по­
высился материальный и культурный уро­
вень жизни советских людей. Эти достиже­
ния— результат самоотверженного труда 
рабочего класса, колхозного крестьянст­
ва, интеллигенции, всего советского народа, 
результат организаторской и политической 
работы партийных, советских, хозяйствен­
ных, профсоюзных и комсомольских орга­
низаций. Важную роль в выполнении про­
изводственных планов, повышении произ­
водительности труда и улучшении других 
качественных показателей работы, воспита­
нии коммунистического отношения к труду 
сыграло социалистическое соревнование, 
которое поднялось на новую, более высокую 
ступень.

В обстановке большого политического и 
трудового подъема началась десятая пяти­
летка. В ответ на призыв партий — встре­
тить XXV съезд КПСС новыми трудовыми 
достижениями — работники всех отраслей 
народного хозяйства активно включились 
в социалистическое соревнование за повы­
шение эффективности производства и ка­
чества работы, за успешное выполнение 
народнохозяйственного плана на 1976 год.

С инициативой «Пятилетке качества — 
рабочую гарантию» выступили передовые 
бригады и коллективы московских пред­
приятий. В Ленинграде широкое распро­
странение получает движение «От высокого 
качества работы каждого — к высок'ой 
эффективности труда коллектива». Даль­
нейшее применение находит опыт пред­
приятий Львовской области по разработ­
ке и внедрению комплексной системы уп­
равления качеством продукции, а также 
предприятий Свердловской области по от­
крытию рабочими, инженерно-техническими 
работниками лицевых счетов экономии. 
Ширится соревнование передовых бригад 
угольной и горнорудной промышленности 
за наивысшую производительность труда. 
Работники сельского хозяйства Алтайского 
края и Ростовской области выступили 
инициаторами соревнования за максималь­
ное 
кого 
кий 
иых 
тий
диетическое 
строительства предприятий легкой и пи- 

, щевой промышленности, сокращение сро­
ков изготовления оборудования для них и 
быстрейшее освоение новых мощностей.

Поддерживая и одобряя творческую 
инициативу трудящихся, Центральный Ко­
митет КПСС. Совет Министров СССР, 
Всесоюзный Центральный Совет . Профес­
сиональных Союзов и Центральный Ко­
митет ВЛКСМ постановляют: *

1. ЦК Компартий союзных* республик, 
крайкомам, обкомам, окружкомам, горко­
мам, райкомам партии, партийным, проф­
союзным и комсомольским организациям, 
министерствам и ведомствам, Советам Ми­
нистров союзных и автономных республик, 
исполкомам краевых, областных, город­
ских и районных Советов депутатов тру­
дящихся, хозяйственным руководителям 
направить организаторскую и массово-по­
литическую работу на широкое разверты­
вание Всесоюзного социалистического со­
ревнования под лозунгом: «Повышать эф­
фективность производства и качество рабо­
ты во имя дальнейшего роста экономики и 
народного благосостояния!»

Сосредоточить усилия соревнующихся на 
решении следующих основных задач: 

повышении эффективности и качества ра­
боты каждого трудящегося, каждого тру­
дового коллектива, неуклонном повышении 
технического уровня и качества продукции 
и строительно-монтажных работ, значи­
тельном увеличении выпуска продукции 
Высшей категории^

использование всех резервов колхоз- 
и совхозного производства, за высо- 

урожай. Коллективы ряда строитель- 
и монтажных организаций, предприя- 
машиностроениях развертывают социа- 

соревнование за ускорение 
легкой и

обеспечении высоких темпов роста про­
изводительности труда на основе даль­
нейшего ускорения научно-технического 
прогресса, повышения квалификации и 
профессионального мастерства работников, 
совершенствования организации труда, 
производства и управления, лучшего ис­
пользования рабочего времени;

более эффективном использовании про­
изводственных фондов, повышении коэф­
фициента сменности работы машин и обо­
рудования, сокращении сроков освоения 
вновь вводимых мощностей и достижения 
проектных технико-экономических пока­
зателей;

усилении режима экономии, снижении 
себестоимости и материалоемкости выпус­
каемой продукции, обеспечении хозяйского, 
рачительного отношения к использованию 
сырья, материалов, энергии и других ма­
териальных, а также финансовых ресурсов, 

повышении эффективности научных ис- 
следований, ускорении <использования их 
результатов в народном хозяйстве, созда­
нии и быстрейшем внедрении в производ­
ство прогрессивных материалов и техноло­
гических процессов, новых машин и обо­
рудования, снижении их веса, повышении 
их долговечности и надежности;

увеличении выпуска продукции при обя­
зательном выполнении плановых заданий 
по установленной номенклатуре и ассорти 
менту, кооперированных поставок и дого­
ворных обязательств, расширении на пред­
приятиях всех отраслей народного хозяй­
ства* производства высококачественных то­
варов народного потребления;

всемерном увеличении производства 
зерна, мяса, молока, хлопка, сахарной 
свеклы, овощей, картофеля и других про­
дуктов земледелия и животноводства, ус­
пешном выполнении и перевыполнении 
каждым колхозом и совхозом планов по 
продаже государству сельскохозяйственной 
продукции, более эффективном использо­
вании земли, техники, удобрений;

сокращении сроков и стоимости строй- 
тельства, расширении технического перево­
оружения и реконструкции действующих 
предприятий, применении прогрессивных 
методов ведения строительно-монтажных 
работ, высокоэффективных материалов и 
конструкций, совершенствовании проекти­
рования зданий и сооружений;

улучшении обслуживания народного хо­
зяйства и населения всеми видами транс­
порта и связи, быстрейшей доставке гру­
зов потребителям, сокращении издержек, 
нерациональных перевозок, более полном 
использовании транспортных средств;

улучшении работы всех отраслей непро­
изводственной сферы, расширении объе­
мов и видов услуг, внедрении прогрессив­
ных форм и методов обслуживания насе­
ления, повышении культуры в работе.

2. Партийным, советским, профсоюзным, 
комсомольским и хозяйственным органам, 
министерствам и ведомствам всемерно ис­
пользовать накопленный опыт организации 
всенародного социалистического соревно­
вания. Постоянно совершенствовать социа­
листическое соревнование коллективов 
предприятий, цехов, смен, бригад, участков, 
отделений, ферм и звеньев, а также инди­
видуальное соревнование рабочих и кол­
хозников и соревнование по профессиям.

Особое внимание обратить на разверты­
вание соревнования коллективов предпри­
ятий и организаций, поставляющих сырье, 
материалы, комплектующие изделия, с 
коллективами предприятий, выпускающих 
готовую продукцию, в целях значительного 
повышения ее качества и достижения вы­
сокого народнохозяйственного эффекта. 
Укреплять творческое содружество работ­
ников науки и производства.

Обеспечивать необходимые условия для 
успешного выполнения всеми коллектива­
ми, рабочими и колхозниками принятых 
социалистических обязательств и встречных 
планов. Добиваться дальнейшего повыше­
ния действенности социалистического ео-

даче молодым 
опыта кадровых работников, 
традиций рабочего класса 
крестьянства.

3. Организовать в 1976 году Всесоюзное 
социалистическое соревнование:.

союзных и автономных республик, кра­
ев и областей с вручением победителям 
переходящих Красных знамен ЦК КПСС, 
Совета Министров СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ с дипломами;

городов и городских районов с вручени­
ем победителям переходящих Красных 
знамен ЦК КПСС, Совета Министров 
СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ с дипломами 
и денежными премиями;

национальных округов и сельских райо­
нов с вручением победителям переходящих 
Красных знамен ЦК КПСС, Совета Мини­
стров СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ с дип­
ломами и денежными премиями;

коллективов предприятий, объединений, 
строек, научно-исследовательских и дру­
гих организаций и учреждений с вручени­
ем победителям переходящих Красных 
знамен ЦК КПСС. Совета Министров 
СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ с диплома­
ми и денежными премиями;

колхозов, совхозов, агропромышленных 
объединений, межхозяйственных и других 
сельскохозяйственных предприятий и орга­
низаций (независимо от ведомственной под­
чиненности), я также научно-исследователь­
ских учреждений системы Министерства 
сельского хозяйства СССР с вручением по­
бедителям переходящих Красных знамен 
ЦК КПСС. Совета Министров СССР. 
ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ с дипломами 
денежными

бригад.
звеньев с вручением победителям: в про­
мышленности, строительстве и на транспор­
те — почетных вымпелов министерств (ве­
домств) и ЦК профсоюзов, а членам бри­
гад (участков), награжденных вымпела­
ми, — почетных дипломов и памятных по­
дарков; в сельском хозяйстве — почетных 
дипломов министерств (ведомств) и ЦК 
профсоюзов и памятных подарков:

комсомольско-молодежных бригад с 
вручением победителям переходящих Крас­
ных знамен «Герои пятилеток, ветераны 
труда — лучшему комсомольско-моло­
дежному коллективу» с дипломами и де­
нежными премиями;

рабочих и колхозников ведущих профес­
сий с вручением победителям почетных 
дипломов министерств (ведомств) и ЦК 
профсоюзов и памятных подарков.

4. Учредить для награждения рабочих, 
колхозников, инженерно-технических ра­
ботников и служащих, добившихся высо­
ких производственных показателей в со­
циалистическом соревновании, единый об­
щесоюзный знак «Победитель социалисти 
ческого соревнования».

Разрешить ЦК Компартий союзных рес­
публик, крайкомам, обкомам партия, ми-

И
премиями;
участков, отделений. ферм,

ревнования. Воспитывать советских людей 
в духе коммунистического отношения к 
ТРУДУ» укреплять трудовую и производст­
венную диспиплину.

Настойчиво внедрять опыт работы нова­
торов, передовых рабочих, колхозников и 
инженерно-технических работников — по­
бедителей социалистического соревнования, 
добившихся наивысших показателей в от- ’ отделений, ферм, звеньев за 
расли. .Министерствам и ведомствам уси- 
лить контроль за разработкой и выполне­
нием ежегодных планов внедрения пере­
дового опыта. Организовать в 1976 году 
изучение опыта предприятий, строек, кол­
хозов, совхозов и других организаций, ко­
торые будут удостоены памятных знаков 
ЦК КПСС, Совета Министров СССР, 
ВЦСПС" и ЦК ВЛКСМ «За доблестный 
труд в девятой пятилетке».

Партийным органам, ВЦСПС, ЦК 
ВЛКСМ, министерствам и ведомствам при 
нять необходимые меры к дальнейшему 
повышению качества трудового воспитания 
молодежи, развитию наставничества, пере- 

рабочим и колхозникам 
героических 

и колхозного

нистерствам и ведомствам, Советам Мв* 
нистров союзных и автономных республик, 
крайисполкомам и облисполкомам пред­
ставлять совместно с профсоюзными и 
комсомольскими органами к правительст­
венным наградам:

наиболее отличившихся передовиков 
производства, членов бригад, участков, 

“ ' । достижение
наивысшего уровня производительности 
труда и качества продукции в отрасли и 
других выдающихся результатов в труде;

лучшие предприятия, стройки, колхозы, 
совхозы и другие организации, добившие­
ся особо крупных успехов в повышении 
эффективности производства и качества 
продукции, выполнении плановых заданий.

Присуждать за выдающиеся достижения 
в труде Государственные премии СССР пе­
редовикам социалистического соревнования 
— рабочим, колхозникам, инженерно-тех­
ническим работникам, коллективам бригад, 
участков, отделений, ферм и звеньев.

5. Принять:
а) предложение. ВЦСПС о выделении для 

поощрения передовиков промышленного и > 
сельскохозяйственного производства 100 
тысяч льготных туристских путевок для 
поездки по Советскому Союзу и в братские 
социалистические страны;

б) предложения ЦК ВЛКСМ:
о присуждении премий Ленинского ком­

сомола комсомольско-молодежным коллек­
тивам и молодым производственникам, до­
бившимся наивысших результатов в социа­
листическом соревновании;

об учреждении вымпелов ЦК ВЛКСМ 
для награждения комсомольско-молодеж­
ных коллективов, добившихся лучших по­
казателей в социалистическом соревнова­
нии;

о выделении победителям социалистиче­
ского соревнования 30 тысяч льготных 
туристских путевок для поездки по местам 
революционной, боевой и трудовой славы 
советского народа и в братские социалис­
тические страны.

6. Партийным, профсоюзным, комсомоль­
ским организациям использовать все сред­
ства пропаганды, устной и наглядной аги­
тации, систему экономического образова­
ния для развития н повышения действенно­
сти соревнования за повышение эффектив­
ности производства и качества работы, 
выполнение плановых заданий, для обес­
печения гласности итогов соревнования я 
распространения передового опыта.

Редакциям центральных и местных 
зет, журналов и издательств, 
венному комитету Совета 
СССР по телевидению и радиовещанию, 
Государственному комитету Совета Мини­
стров СССР по кинематографии система­
тически и широко освещать ход Всесоюз­
ного социалистического соревнования. На 
конкретных примерах всесторонне рас* 
крывать воспитательную роль соревнова* 
ния, показывать лучший производствен­
ный опь'Т, решительно выступать против 
недостатков и формализма в соревновании^

Продолжить выпуск в центральных Я 
местных газетах специальных полос, пос­
вященных показу хода и результатов Все­
союзного социалистического соревнования. 
Регулярно вести радио- и телепрограмму 
«Дневник социалистического соревнова­
ния».

га- 
Государст- 
Министров

♦ * *

Центральный Комитет КПСС, Совет Ми­
нистров СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ вы­
ражают твердую уверенность в том, что 
трудящиеся страны, активно включившись 
во Всесоюзное социалистическое соревно­
вание, новыми трудовыми достижениями 
встретят XXV съезд Коммунистической 
партии Советского Союза, обеспечат по. 
вышение эффективности производства я 
качества работы, успешное выполнение на­
роднохозяйственного плана на 1976 год а 
тем самым внесут достойный вклад в» 
осуществление величественных задач деся» 
той пятилетии



Партийная жизнь

Активные 

помощники

КОЛЛЕКТИВ совхоза «Невинно­
мысский» напряженно трудится 
над выполнением социалистичес­

ких обязательств в честь XXV съезда 
КПСС.. Большое внимание труженики 
хозяйства уделяют вопросам повышения 
производительности труда и улучше­
нию качества производимой продукции 
Решаются вопросы укрепления трудо­
вой дисциплины. В этом активными по­
мощниками парткома и цеховых парт­
организаций показали себя народные 
контролеры совхоза. Они. выступают 
против разного рода недостатков, ведут 
поиск внутренних резервов в повыше­
нии ' эффективности производства.

В постановлении ЦК КПСС «О пар­
тийном руководстве органами народно­
го контроля в Латвийской ССР» под­
черкивается, что особое внимание о&е- 
дует уделять руководству группами и 
постами, работающими непосредственно 
в гуще масс и составляющими основу 
народного контроля. Группу народного 
контроля совхоза возглавляет коммунист 
В. А. Деркачева. Дозорные планируют 
свою работу и стараются эти планы 
выполнить. Для этой цели привлекают­
ся не только народные контролеры 
групп, но также и члены постов от­
делений.

Приведу несколько примеров. Так, в 
истекшем году народными контролера­
ми проводились рейды по проверке 
хранения минеральных удобрений, сос­
тояния сельскохозяйственных машин на 
отделениях, расход электроэнергии и 
горюче-смазочных материалов. Пол 
руководством партийного комитета до­
зорные совхоза ведут большую ряботт 
по пересчету общественного скота. При­
ходится вести работу и в тех чабанс­
ких бригадах, где на кошарах содер­
жатся скот и птипа. находящиеся в лич­
ном пользовании. После неоднократных 
таких рейдов предложение народных 
контролеров было обсуждено на обше- 
совхозном партийном собрании. Издан 
приказ, запрещающий содержание .лич­
ного скота на кошарах и фермах. На 
сегодня эта работа в основном закон­
чена, *

Пятнадцать различных операций может выполнить на пошиве рабочих 
костюмов швея-мотористка Кочубеевской швейной фабрики комсомолка На­
дежда Кретова. По итогам социалистического соревнования за 1975 год среди 
комсомольцев предприятия она была награждена нагрудным комсомольским 
знаком «Ударник-1975 г.» Н. Кретова сменные задания выполняет на 130 
процентов. Свои трудовые успехи Надежда посвящает XXV съезду КПСС.

НА СНИМКЕ: швея-мотористка Н. КРЕТОВА.
Фото П. Брязгуна,

Народные контролеры большую по­
мощь оказывают парткому и дирек­
ции во время заготовки кормов, стриж­
ки овец и уборки урожая. Так, дозор­
ные принимали активное участие в рей­
дах по проверке стригальных пунктов. 
На месте проверялся учет шерсти, от­
правка ее на фабрику. Не осталось без 
внимания и качество стрижки. Выявлен­
ные недостатки немедленно устранялись, 
а виновные были наказаны. За плохое 
качество стрижки отдельные рабочие 
лишались премий.

Велась определенная работа и во 
впемя уборки урожая. В частности, на 
контроле дозорных был учет зерна на 
токах. На том же пятом отделении 
была допущена потеря колосьев на 
пшеничном поле. Народные контролеры 
составили акт. и ня этом поле была 
проведена повторная подборка колось­
ев. Таким образом, потери свели до 
минимума.

Лучшими народными контролерами 
хозяйства являются М. А. Рудь, А. П. 
Стрельцов, Е. И. Бопкут. И. И. Фи­
лин, А. В. Качан, И. В. Тесленко, И. К. 
Грудиев и многие другие. Это благода­
ря их активной деятельности в совхозе 
устранены многие недостатки, ведется 
большая профилактическая работа сре­
ди тружеников. В декабре прошлого 
гола на общесовхозном тюртийном 
собрании слушался вопрос о работе на­
родных контролеров. Коммунисты хо­
зяйства приняли меры. которые 
будут способствовать дальнейшей ак­
тивизации работы группы народного 
контроля.

Партком повседневно направляет 
усилия дозорных на решение наиболее 
важных вопросов. Нацеливает их на то, 
чтобы они, не распыляя своих сил, после 
проверок добивались исправления 
встгпьттых недостатков.

Труженики нашего совхоза горячо 
одобряют проект ЦК КПСС к XXV 
съезду «Основные направления разви­
тия народного хозяйства СССР на 
1976—1980 годы». В ответ на заботу 
партии о дальнейшем развитии сельско­
хозяйственного производства они при­
ложат все силы для выполнения пла­
нет и обязательств первого года деся­
той пятилетки. Активными помощника­
ми в этом им будут на родные коПтро^ 
леры.

И. БАБИЧЕВ, 
секретарь парткома совхоза 

• «Невинномысский».

датой ПЯТИЛЕТКЕ—ЗФФВГ.ТИВНОСТЬ И КАЧЕСТВО

УПРАВЛЕНИЕ КАЧЕСТВОМ
С целью улучшения 

качества выпускаемых 
изделий на' нашем пред­
приятии внедряется ком­
плексная система управ­
ления качеством. Она 
предусматривает реше­
ние вопросов на всех 
стадиях. производства. 
При этом мы исходим 
из наличия качественно­
го сырья, отделочных 
материалов, оборудова­
ния, а также технологи­
чности и рентабельно­
сти изделий. Будет осу­
ществлен комплекс ме­
роприятий, объединена 
деятельность всех служб 
предприятий, формирую­
щих качество.

Чтобы решить эти за­
дачи, на фабрике создан 
отдел управления каче­
ством. Каждая из трех 
секций этого отдела 
осуществляет свою ра­
боту согласно плану. 
Большое внимание уде­
ляется входному КОНТА 
ролю. Ведется картотека 
учета поступления тка­
ней, картотека подбора 

ниток к фурнитуры > 
соответствии с перера­
батываемыми тканями. 

^Зся поступающая ткань 
проходит испытания по 
физико - механическим 
показателям на экспери­
ментально - технической 
фабрике города Москвы.

В последнее время 
проведена переаттеста­
ция контролеров ОТК, 
всех инженерно-техниче­
ских работников и слу­
жащих. Разработаны 
должностные инструкции 
с* учетом участия каж­
дого в управлении ка­
чеством. Во всех цехах 
внедрены гарантийные 
талоны, где каждый ис­
полнитель расписывает­
ся за выполненную ра­
боту.

Повышена роль меж­
операционных контроле­
ров, подработаны усло­
вия премирования. За 
отличное качество в 
звеньях межоперацион­
ные контролеры получа­
ют дополнительно 3 
процента премии из

фонда материального 
поощрения. А рабочие- 
сдельщики при отличном 
качестве получают 7 
процентов премии из 

4онда материального 
поощрения и. 12,5 про­
цента из фонда заработ­
ной платы.

На фабрике регулярно 
проводится «День каче­
ства»,. повышена роль 
общественных бюро по 
качеству. В пошивочных 
цехах на^всех исполни­
телей заведены лицевые 
листки, куда заносятся 
все случаи нарушения 
технологической дисцип­
лины. По цехам, согла­
сно графику, работают 
комиссии по проверке 
качества, проводится 
обмен опытом работы 
между бригадами по 
улучшению качества вы­
пускаемой продукция. 
По цехам . ведется еже­
дневный учет возврата 
изделий на переделку.

При подведении ито­
гов социалистического 
соревнования обсчитыва* 
ется также коэффициент 

’ качества труда по бри­
гадам. Все бригады по­
стоянные участницы со. 
ревнования за выпуск 
продукции отличного ка­
чества и высокой произ­
водительности труда. 
Почин «Российским то­
варам — отличное ка­
чество» на фабрике под­
держали 80 человек. Они 
взяли обязательство ра­
ботать в первом году 
десятой пятилетки без 
возврата изделий на пе­
ределку.

В результате проводи­
мых мероприятий . по 
улучшению качества 
сортность за прошлый 
год составила 99,4 про­
цента при плане 98,5. 
Возврат изделий на пе­
ределку снижен на 2 
процента. Экономия от 
повышения сортности за 
год составила 3,8 тысячи 
рублей. На протяжении 
четырех лет фабрика 
работает без претензий 
от покупателей. В на­
стоящее время прово­
дится работа по созда- 
нию сквозных бригад по 
качеству.

В. ГРЕЧКИНА, 
директор швейной 

фабрики.

В системе партийной учебы

11РИЖДЫ в месяц кабинет дирек­
тора племовцесовхоза «Родина» 
Валентина Саидовича Оглы запол­

няют два десятка «коммунистов: трак­
тористы, чабаны, счетные работники, 
руководители среднего звена. И ровно 
в назначенное время начинается оче­
редное занятие школы основ марксиз­
ма-ленинизма по курсу «Основы эко­
номики и управления сельскохозяйствен­
ным производством». В. С. Оглы ведет 
$ти занятия, он утвержден пропагандис­
том.

В день нашего посещения слушателя­
ми изучалась тема «Трудовые ресурсы 
и производительность труда в сельском 
хозяйстве». Шли два первых лекцион­
ных часа. Только лекцией рассказ про­
пагандиста можно назвать условно. По­
тому что состоялся обстоятельный раз­
говор о трудовых ресурсах и подготовке 
кадров для нужд совхоза. Были приве­
дены многочисленные примеры, которые 
легко воспринимались всеми присутст­
вующими.

...Племовцесовхоз «Родина» в послед­
ние два года работает рентабельно. К 
примеру, минувший год выполнен 
продаже мяса на 103, шерсти — 
100, по продаже племенного молодняка 
на 124 процента. Ягнят получено на 
1,5 тысячи больше плана. Есть своя 
доля в этом и проводимой учебы кад­
ров на всех уровнях. В хозяйстве эко­
номику познают специалисты, повыша­
ют свою квалификацию трактористы и 
шоферы, на всех производственных уча­
стках организован массовый экономиче­
ский всеобуч. Учатся все — таково ве­
ление времени.
стр, Звезда Прикубанья 24 января 1976 г»

по 
на

Вот и в школе, которой руководит 
В. С. Оглы, можно встретить трактори­
ста Евгения Тихоновича Дурындина. 
Его, кавалера ордена Трудового Крас­
ного Знамени, знают многие. Добросове­
стно трудится он на совхозных полях, 
показывая пример другим. Здесь же 
учится начальник цеха растениеводства 
Григорий Васильевич Пунтусов,

Не балует нынешняя зима овцеводов, 
Для них и впрямь это время горячее, 
сдается откормочная площадка на де­
сять тысяч овец. И Г. В. Пунтусов сам 
возглавил бригаду, внедряющую новую 
технологию содержания животных иа 
откорме. Как агитатор, не на словах, 

Веление времени

том, как, не дождавшись техники, они 
очистили силосную яму от снега, и овцы 
получили сочный корм своевременно...

Присутствуя на занятии, легко мож­
но заметить, что в вопросах 
венных пропагандист как 
свое мнение руководителя 
слушателей. Идет взаимное 
И интерес от таких встреч 
ложительно сказывается 
объяснить тему доходчиво, 
убедительно,

В школе заведен порядок: 
занятии один из слушателей делает ин­
формацию о событиях в стране и за 
рубежом. Последний раз ее делала Ве­

хозяйст- 
бы сверяет 

с мнением 
обогащение, 
растет. По- 
его умение 
преподнести

на каждом

ра Алексеевна Бондарева. Она расска­
зала о том, как на страницах центра­
льной и местной прессы идет обсужде­
ние проекта ЦК КПСС к XXV съезду 
партии, отметила также важнейшие со­
бытия за рубежом. Говорила она и о 
положении дел в овцеводстве. А выгля­
дит оно так: на 13 тысяч овцематок пла­
нируется получить 12 тысяч ягнят, но 
ожидается до 15 тысяч. К приему мо­
лодняка надо быть готовым. На новой 
откормочной площадке на 10 тысяч го­
лов с окончательным ее вводом в строй 
предполагается занять 6 человек. В 
обычных . условиях потребовалось бы 
34 человека,

Так решается в совхозе проблема 
кадров, обеспеченность производства 
трудовыми ресурсами. Явно наметится 
и рост производительности труда. Та­
кая информация полезна, заставляет 
думать, сопоставлять, находить нужное 
решение. Слушателям подобное выс­
тупление помогает правйльно отбирать 
важные события и факты, уметь осмыс­
лить их и донести другим.

Растет хозяйство, развивается его 
материальная база благодаря самоот­
верженному труду коллектива совхоза. 
Участвуют в этом и слушатели пропа­
гандиста В. С, Оглы. В прошлом году 
по предложениям коммунистов Е. Т. Ду- 
рьи/дина, Г» В. Пунтусова и (других при 
содействий главного инженера* В. Н. 
Ересько построили механизированный 
ток с зерноскладом. Возглавлял строй­
ку старший прораб Н. Г. Евдокимов. 
Высвобождены сотни женских рук, не­
производительный ручной труд заменят 
машины.

Сделан еще один шаг в улучшении 
условий труда механизаторов — начато 
строительство пункта технического об­
служивания. Фундамент закладывали 
будущие хозяева —механизаторы. И 
будет завершен этот объект также хо­
зяйственным способом.

Для того, чтобы поправить финансо­
вое положение, с этого год» вводится 
лимитно-чековая система расчетов. Ра­
бочие учатся считать копейку, беречь 
ее для своего же блага. И учатся они 
этому на занятиях у директора совхоза 
Валентина Саидовича Оглы, его кол. | 
лег-пропагандистов.

В. ШЕВКУНЕНКО.

а на деле борется за новое, прогрес­
сивное в сельскохозяйственном произ­
водстве.

В числе слушателей школы встречаем 
старшего чабана Алексея Степановича 
Погорелова. Его бригада ухаживает 
за маточной отарой. Через месяц нач­
нется окотная кампания, к ней здесь 
готовятся заранее. В прошлом году от 
ста овцематок получили к отбивке 112 
ягнят при пла^е 90. В этом году ком­
мунист А. С. Погорелов вместе со своей 
бригадой взял обязательство получить 
не менее 120 ягнят от сотни овцематок. 
Животные в хорошем состоянии, кор­
ма есть. После занятия он рассказал о 



1ВГлт ре Ад
Д ГРОНОМИЧЕСКИЙ отдел колхоза 
* * «Полярная звезда» в эти зимние 
дни чем-то напоминает боевой штаб. На 
столах распростерлись карты с замыс­
ловатыми обозначениями, четко выве­
денными цифрами и пометками. Карты 
сугубо мирного характера, обозначаю­
щие хлебные нивы хозяйства, на кото­
рых развернется весной борьба за уро­
жай.

Главный агроном хозяйства Иван 
Георгиевич Ковалев сверяет данные из 
рабочего блокнота с черновиком карто­
граммы: сколько и каких удобрений по­
лучило озимое поле в качестве подкорм­
ки, куда хеше необходимо внести туки

На ватмане- строго очерчены поля под 
яровые культуры. Они займут в 
этом году 2025 гектаров. И каждое по­
ле и размеченная на ней культура -по­
требует к себе особого подхода, опре­
деленной агротехники. Все это необхо­
димо предусмотреть именно теперь, 
когда отдыхает земля. Не секрет, что 
все задумки и планы предстоит вопло­
тить в жизнь механизаторам.

Как и сообщалось в нашей газете от 
17 января сегоГ года, рейдовая бригада 
прибыла сюда с намерением ознако­
миться с ходом подготовки техники к 
весенним полевым работам. В предпо­
севной страде и в разгар сева для 
комплексного ведения работ требуется 
большой комплект хорошо отлаженных 
машин и прицепного инвентаря. Об этом 
здесь позаботились в первую очередь. В 
мастерских, расположенных на бригад­
ных полевых станах, куда были подтя­
нуты культиваторы, бороны и другой 
инвентарь, слесари приступили к делу 
еще ранней осенью минувшего года.

Механик по сельхозмашинам Анато­
лий Хомяков рассказал, что ремонт при­
цепного инвентаря в ближайшее время 
будет завершен. Готовы к работе сцеп­
ки. инвентарь для закрытия влаги. Не 
легким был для механизаторов четвер­
тый квартал. По сути дела трехмесяч­

ный график ремонта пришлось сжимать 
до предела, втиснув его в рамки декаб­
ря. Другого выхода, в разгар уборки 
свеклы быть не могло. Но, несмотря на 
жесткие сроки, ремонтники сумели.' от­
ладить 10 тракторов.

Колхозные мастерские, о которых мы 
расскажем ниже, очень тесные, способ 
ные, от силы, принять на ремонт не 
более пяти тракторов. А ведь, помимо 
десяти тракторов, запланированных на 
первый квартал, на линейку готовности 
должны встать 18 комбайнов, около 30 
сеялок и много другой техники. Поло­
жение складывалось тревожное. Тогда 
было решено организовать ремонт ком­
байнов, сеялок и других машин в одном 

ЗАМОРОЖЕННЫЕ
ЛОШАДИНЫЕ СИЛЫ
из свободных помещений. Там устано­
вили калориферы для обогрева» создали 
бригаду ремонтников, и дело пошло.

В этом году изменится технология воз­
делывания сахарной свеклы и кукуру­
зы. Для этой*цели, по предложению 
главного агронома, основательной ре­
конструкции подвергаются сеялки, что 
позволит на заданное расстояние высе­
вать семена н одновременно вносить в 
почву минеральные туки. Эффективные 
приспособления устанавливаются на 
почвообрабатывающих агрега-йах, кото­
рые в значительной степени облегчат 
труд колхозников на уходе за посевами.

В приспособленных мастерских отла­
жены почти все сеялки и уже готовы к 

работе свеклоуборочные комбайны.
Если с ремонтом прицепного инвента­

ря дела обстоят благополучно, то очень 
трудно идет ремонт тракторов.

На исходе январь, а из мастерских их 
вышло только три. Пять тракторов 
стоят в заделе. Сколько потребуется 
времени, чтобы эти ’машиньцвстали в 
строй? На этот вопрос не дали конкрет­
ного ответа ни заведующий мастерски­
ми А. Елисеев, ни слесари.

Рейдовую бригаду интересовало, ка­
кими методами осуществляется ремонт. 
И тоже осечка. Оказалось, что ни груп­
повым, ни узловым. Не прижились эти 
методы в «Полярной звезде». Тракторы 
«лечат», как нам сказали, те, кто на ни> 

работал. С одной стороны это хорошо. 
Опытный хозяин машины знает все не­
поладки, способен их устранить. А что 
сказать о тех; кто впервые сел за штур­
вал? Эти обстоятельства .сейчас волну­
ют и заведующего мастерскими А. Ели­
сеева и нового главного инженера В. 
Абакумова.

Не успели они создать бригады по 
ремонту двигателей ходовой части, топ­
ливной аппаратуры. И сейчас им при­
ходится дорого расплачиваться за эти 
пробелы. Взять хотя бы такой факт. 
В колхозе есть замечательные специа­
листы по ремонту топливной аппарату­
ры, есть стенд для его испытания. Но 
он бездействует. Топливные насосы во­

зят на проверку в объединение «Сель­
хозтехника». И каждый такой визит об­
ходится колхозу в 27 рублей. В мастер­
ских гуляют сквозняки, теснота, грязь, 
У ремонтников не хватает инструмента. 
Но люди понимают, что это временные 
трудности. Будут у них хорошие мас-
терские, о чем весьма серьезно думают 
правление и партком колхоза. Но, по­
жалуй, неизлечимой болью для меха­
низаторов является стиль работы снаб­
жений из объединения «Сельхозтехни­
ка».

Участникам рейдовой бригады приш­
лось бывать во многих хозяйствах, и 
всюду мы слышим горькие упреки. По­
рой у ремонтников недостает самых 
незначительных деталей, а без них не 
выпустишь машину из ремонта. Вот и 
начинается лихорадка. А в объединении 
требуют и требуют без конца повторных 
невыполненных заявок на поставку зап-
частей и деталей. Пухнут папки, растут 
бумажные горы, а проку от этого ни на 
грош.

На исходе январь, 8 там и солнце за­
глянет в так называемые «февральские 
окна». Оно только может ласково при­
греть бока оранжевым красавцам — 
тракторам, утратившим лошадиные си­
лы, а как трудно набрать эти силы в 
нынешних условиях,

В. ЦУКАНОВ, 
корреспондент радиовещания*

В. МУРАШКИН, 
помощник механика.

П. МУСАТОВ?
наш корр.

Следующий рейд газеты состоится 
в Кочубеевском объединении «Сельхоз­
техника».

ВСТРЕЧА ПОДРУГ
С первого районного слета 

женшин-механизаторов

А4 ЯНВАРЯ. Воль-
I шой зал районного 
в Дворца культуры 

заполнили женщины., Со 
всех уголков района 
съехались сюда труже­
ницы колхозов .и совхо­
зов на первый . слет 
женщин-механизаторов.

Медленно и торжест­
венно раздвинулся зана­
вес, открыв ярко осве­
щенную сцену. В ее глу­
бине над эмблемой сле­
та серебристо поблески­
вают слова: «Опыт стар­
ших — молодым».

Появились ведущие. 
Тепло приветствовали 
они делегатов слета. 
Рассказали о трудовых 
успехах тружеников 
района в девятой пяти­
летке, в завершающем 
ее году.

С приветственным 
словом к участникам 
слета обратилась секре­
тарь райкома КПСС Ли­
дия Карповна Зинковс- 
кая. Она рассказала о 
значительном росте эф­
фективности сельскохо­
зяйственного производ­
ства в последние годы, 
об обновлении машинно-» 
тракторного парка хо­

зяйств новой, более прр- 
’изводительной техникой, 
«Наши женщины, — 
сказала Лидия Карпов­
на, — трудятся не ху­
же, а порой даже луч­
ше мужчин». Дружное 
рукоплескание участниц 
слета стало ответом на 
эти слова.

Затем Л. К< Зинков- 
юкая отметила, что на 
слете присутствуют 
представители трех по­
колений механизаторов. 
Татьяна Васильевна 
Гетманова работала на 
тракторе в те годы, ког­
да по всей стране гре­
мела слава о трудовом 
подвиге Паши Ангели­
ной. Большинство из 
присутствующих на сле­
те, сказала Л. К. Зин- 
ковская, работает на 
тракторах и ком^йнах 
в настоящее время/Мно- 
го здесь и тех, для ко­
го работа механизатора 
— дело завтрашнего 
дня.

Пока аудитория слу­
шала песню Евгения 
Птичкина «Я люблю 
свою землю», поражен­
ная страстностью испол­
нения, обаянием певицы, 
за кулисами готовился, 
как говорится, гвоздь 
программы.

•— Ты дала образцо­
вые показатели в вы­
полнении возложенного 
на тебя задания... На­
граждаем тебя почет­
ным званием «Ударник 
Невинномысской МТС», 
выражаем твердую уве­
ренность в том, что/по­
давая личный пример 
трудового героизма, ты 
и в дальнейшем оста­
нешься в первых рядах 
славных бойцов, строи­
телей первого в мире 
социалистического госу­
дарства.

— Вам рассказан, — 
переводя дыхание, про­
должала ведущая. — 
текст Почетной грамоты, 

вернее, двух грамот, ко­
торые вручались одной 
из женщин, сидящей 
среди вас. ’

На сцене обладатель­
ница пожелтевших гра­
мот. жительница стани­
цы Барсуковской Татья­
на Васильевна Гетмано­
ва. Она получила их в 
1930 и 1935 годах. С вол­
нением в голосе рассска- 
зала Татьяна Васильев­
на о своем жизненном 
пути. Часто • ведущая 
дополняла рассказ жен­
щины яркими моментами 
из ее жизни,

Первые пять лет Т. В. 
Гетманова проработала 
на тракторе, затем пере­
села на комбайн. Годы 
войны стали для Татья­
ны Васильеву!” семенем 
'напряженного в
колхозе и на --# вг1ггель- 
ных сооруже. . В ян­
варе 1942 года Гетмано­
ва была награждена По­
четной грамотой «За са­
моотверженную работу 
на строительстве оборо­
нительных сооружений». 
Вручал грамоту секре­
тарь . Орджоникидзевско- 
го крайкома ВКП (б) 

« Михаил Андреевич Сус­

лов, ныне секретарь ЦК 
КПСС, депутат Верхов­
ного Совета СССР* И 
после войны мать шес­
терых детей Татьяна 
Васильевна Гетманова 
продолжал^ работать 
механизатором.

Татьяна Васильевна 
говорила о том, что в 
годы ее работы механи­
заторам было намного 
труднее. И, расстрогав- 
шись до слез, пожелала 
женщинам, присутствую­
щим в зале,' успехов в 
труде и настоящей люб­
ви к технике. 1

На сцене Дворца 
представительница жен- 
щ и н - м ех а н и з а т о р ов 
среднего поколения. У 
механизатора колхоза 
имени Балахонова Ма­
рии Ивановны Саранча 
на груди, награды за са­
моотверженный труд. 
Лицо строгое. Волосы 
аккуратно зачесаны на­
зад. Закончив в 1944 
году курсы, она работа­
ла на комбайне и трак­
торе. до 1949 года. Тог­
да колхоз послал Марию- 
Ивановну учиться на 
бригадира. Дочь Марии 
Ивановны, закончив 
среднюю школу, учится 
на курсах механизато-» 
ров. Заветное желание 
Тани — поступить в 
сельскохозяйстве н н ы й 
институт.

Пусть наши женщины, 
сказала Мария Иванов­
на Саранча, не боятся 
трактора/ ведь теперь 
работать на нем намно­
го легче, чем раньше* 

Конечно, наша профес- 
смия не из легких, но 
это хорошая профессия, 
она всегда в почете у 
тружеников села.

И, Саранча и всем 
участникам слета посвя­
тили свое выступление 
баянисты из райцентра, 
Звучит фантазия на те­
мы русских народных 
песен, К голосу одного 
баяна - подключается 
другой, третий... Словно, 
наяву видятся деревенс­
кие русские пейзажи. 
Музыка становится жи­
вее, звучит громче, .да-

тем, словно ослабев, 
умолкает.

Горячо рассказали о 
любимой работе женщи­
ны-механизаторы сегод­
няшнего дня. Среди них 
Раиса Семеновна Вивто- 
ненко, трактористка 
колхоза «Красная з^ез- 
да»^ Лидия Ивановна 

Денисюк из колхоза 
« Казь м и и с к и й », 3 ин а и да 
Петровна Сосницкая из 
совхоза «Восход», меха­
низаторы совхоза «Бе­
ломечетский» Людмила 
Георгиевна Сенина, Лю­
бовь Дмитриевна Сле- 
пенко и Алла Васильев­
на Дорошенко..

Тепло встретили уча­
стники слета выступле­
ние представителя само­
го молодого поколения. 
Член ученической брига­
ды ученица 10 класса 
Беломечетской средней 
школы Лена Ав'рамчук 
заняла на районном 
конкурсе пахарей уче­
нических бригад при­
зовое место?

— Ученическая брига­
да у нас была органи­
зована в 1955 году, . *— 
сказала Ленй. — Снача­
ла она насчитывала 20 
человек. Теперь . нас 
160. Многие из бывших 
членов ученической бри­
гады работают сейчас в 
нашем совхозе.

Слет завершился ис­
полнением всеми участ­
никами «Песни тракто­
ристов».

«...Урожайный сгибает­
ся колос, и пшеница сте­
ною встает, и подруги 
серебряный голос нашу 
звонкую песню поет...».

НА СНИМКАХ: ввер­
ху справа — группа уча­
стников слета; слева — 
Т. В. Гетманова; в цен­
тре — Р. с. Вивтонен- 
ко: справа — Л. Ав- 
рамчук.

Фото П. Брязгуна,
24 января 1976 г. Л(ВЯШПмшншшишш1шиим*и11ви1ми11имшш Звезда Прикубанья т1И11Н1И11Ш11нмнпп1ип11Н11П1пп1шиншшшпшн 3 ст^-



Открытие детской 
спортивной школы

17 января в зале Ко­
чубеевской детской юно­
шеской спортивной шко­
лы состоялся спортив­
ный вечер, посвященный 
открытию школы. Ребя­
та, собравшиеся в зале, 
увидели интересные по­
казательные выступле­
ния своих сверстников 
из Невинномысской дет­
ской юношеской спор­
тивной школы. Перед 
ними выступили акроба­
ты с акробатическими 
прыжками на дорожке, 
на батуте. Особенно им 
понравились выступле­
ния силовой четверки, 
состоящей из мастеров 
спорта СССР, призеров 
юношеского первенства 
СССР. У ребят из Ко­
чубеевской ДЮСШ 
иной спортивный уклон 
— они легкоатлеты. По, 
несмотря на более * низ­
кий уровень спортивного 
мастерства следующих 
участников показатель­
ных выступлений, боле­
ли они за них с немень- 
шим азартом.

Первыми в борьбу 
вступили девушки.

Планка установлена на 
высоте 130 сантиметров. 
Из трех участниц она 
покорилась только одной 
— ученице' первой сред­
ней школы Светлане 
Сытниковой., Она а стала' 
победительницей сорев­
нования. У юношей 
планка установлена на 
большую высоту — 155 
сантиметров. Взяли ее 
трое —ученик третьей 
средней школы Влади­
мир Каламбет, Сергей 
Пустоветов и ученик 

- первой средней шкрлы
Валерий Гуськов. И вот 
160 сантиметров. Эта 
высота покорилась толь­
ко Сергею Пустоветову.

Прыжки в высоту с 
шестом. Этот вид спор­
та — самый тяжелый и 
красивый в легкой атле­
тике. Недавно учащийся 
третьей средней школы 
Александр Попов уста­
новил рекорд ДЮСШ в 
прыжках с шестом —- 2 
метра 70 сантиметров. И 
зрители ждали рекорда. 
Но рекорд не состоялся. 
Саша выступал один, 
без поддержки соперни­

ков. И смог повторить 
свой результат. Он 
только начинает осваи­
вать новый шест — фи­
берглассовый. И нужно 
надеяться, что рекорды 
еще будут.

Показательные выс- 
.тупления и соревнования 
окончены, но вечер про­
должается, спортсменов 

■ сменили танцоры. В 
танцзале ребят ждал ор­
кестр. Радостные, от­
дохнувшие, расходились 
они по домам. У 360 
учащихся Кочубеевской 
детской юношеской 
спортивной школы впере­
ди новые рубежи, тре­
нировки и соревнования, 
огорчения, поражения и 
радости победы, спор­
тивные лагеря и походы.

В. ТОЧИЛОВ, 
директор ДЮСШ.

ИЗВЕЩЕНИЕ
26 января в зале заседаний райкома КПСС состо­

ится научно-практическая конференция «Пути по­
вышения социальной активности сельских трудовых 
коллективов».

На конференцию приглашаются секретари партий­
ных, комсомольских организаций, заместители секре­
тарей партийных организаций по идеологической 
работе, пропагандисты, политинформаторы, руково­
дители агитколлективов, слушатели школы партий­
но-хозяйственного актива, руководители районных 
организаций.

Начало работы в 10 часов.

Хотя письма не опубликованы
Житель станицы Бар- 

’суковской П. И. Губрен- 
ко написал в редакцию 
о перебоях подачи элек­
троэнергии и обрыве ра­
диолинии по переулку 
Мостовому. Вот что от­
ветил редакции началь­
ник Кочубеевского цеха 
связи И. П. Лизин:

«В результате провер­
ки работы радиоточки 
выявлено аварийное со­
стояние электролинии. 
Радиопровод подвешен 
на электроопораХ' Уча-( 
стковый монтер кое-как 
скрутил провода и в 
день проверки радио 
работало тихо. Ремонт­
ная бригада, которая 
выезжала в станицу Бар- 
суковскую, устранила 

повреждение прямо из 
кузова автомашины. Ко­
чубеевской РЭС необхо­
димо заменить столбы 
ЛЭП, после чего цех 
связи сможет капиталь­
но отремонтировать ра­
диолинию».

♦ ♦ ♦
В редакцию пришло 

письмо от жителей рай­
центра с предложением 
дать магазинам села (и 
в частности, магазину 
№ 3) символические на­
звания.

Заместитель председа­
теля правления райпо 
Н. П. Бондаренко сооб­
щила редакции, что ре­
шением VIII съезда 
уполномоченных пайщи­
ков СССР была утверж­
дена новая типизация 
торговых предприятий, 
отвечающая ассортимен­
ту магазина, поэтому в 
районе ликвидированы 
символические названия 
магазинов («Доброе ут­
ро», «Колосок» и др.),

* ♦ *
Жители станицы Бар- 

суковской А. И. Рома­
ненко, В. Н. Горобец, 
А. Д. Назаров и другие 
пожаловались в «Звезду 
Прикубанья» на отсут­

ствие в станице мастера 
по ремонту телевизоров, 
а ’ когда, написали они, 
обратились в диспетчер­
ский пункт райбытком- 
бината, там ответили, 
что «заказов нет и мас­
тер не выедет».

На запрос редакции 
ответил директор Невин­
номысского завода № 4 
по ремонту радиотеле­
визионной аппаратуры 
В. Токаев. Вот что он 
написал: «Сбор заявок 
от жителей района осу­
ществляет райбыткомби- 
нат. В станице Барсу- 
ковской заявки прини­
мает Дом быта. Затем 
они передаются на дис­
петчерский пункт Кочу­
беевского райбыткомби- 
ната. В декабре и ян­
варе . диспетчерский 
пункт заявки по ст. Бар- 
суковской нам не пере­
давал».

ОТ РЕДАКЦИИ: 
нужно надеяться, что 
руководители райбыт- 
комбината помогут най­
ти .выход из замкнутого 
круга, а с ним и винов­
ных в этом.

Нам отвечают

Трудовые будни Зейской ГЭС АМУРСКАЯ ОБЛАСТЬ. Около 25 миллионов 
киловатт-часов электроэнергии выработал со дня 
пуска первый агрегат Зейской ГЭС.

В новом году коллектив Всесоюзной ударной 
комсомольской стройки продолжает нести трудо­
вую вахту в честь XXV съезда КПСС. Полным 
ходом идет монтаж агрегатов, укладывается бе­
тон в тело плотины.

Шесть агрегатов станции будут давать народ­
ному хозяйству Дальнего Востока ежегодно около 
5 миллиардов киловатт-часов электроэнергии.

На левом снимке: руководитель группы геоде­
зии Анатолий Канин и геодезист Галина Ковту- 
нова.

На правом снимке: Зейская ГЭС сегодня.
Фото В, Мариковского. (Фотохроника ТАСС).

РЕМОНТ 
БУДЕТ

Посетитель парикма­
херской, расположенной 
в селе Ивановском, рас­
сказал в своем письме в 
редакцию о неудовлетво­
рительных условиях, в 
которых приходится ра­
ботать сотрудникам па­
рикмахерской.

Директор комбината 
бытового обслуживания 
Р. А'. Оганесян, рассмот­
рев жалобу, ответил, что 
в парикмахерской села 
Ивановского в марте 
будет проведен ремонт.

ПОНЕДЕЛЬНИК, 26 января
9-00 — Новости, 9-10 — Утренняя 

гимнастика. 9-30 — Программа мульт­
фильмов. 10-00 — «В мире животных». 
11-00 — «Клуб кинопутешествий». 14-20 
•— «В буднях великих строек»^ Кино­
программа. 15-20 — «Наш сад». 15-50— 
Художественный фильм «Лично извес­
тен». 17-30 — «Творчество юных». 18:00 
— «Ставрополье: день за'днем». 18-15- 
Киножурнал «Хочу все знать». 18-25— 
«Навстречу XXV съезду КПСС». Пе­
рекличка предприятий легкой промыш­
ленности. 19-10 — Спектакль Государ­
ственного академического театра имени 
Моссовета «Поющие пески». 21-00 
«Время». 21-30 — «Наш адрес — Со­
ветский Союз». 22-45 — Международ­
ный турнир по мини-футболу. По окон­
чании — новости.

ВТОРНИК, 27 января
9-00 — Новости., 9-10 — Утрённяя 

гимнастика. 9-30 — Мультфильм. 9-45 
— Спектакль Государственного академи­
ческого театра имени Моссовета «Пою > 
щие пески». 11-35 — «Композитор П. И. 
Чайковский». 14-15 — «Я люблю эту 
землю». Телевизионный документаль­
ный фильм. 14-30 — «Мы знакомимся 
с природой». 15-00 — Поэзия А. С. Пуш­
кина в музыке. 16-00 — В эфире — 
«Молодость». 16-45 — «Объектив».
17-30 — «Встреча с делегатами XXV 
съезда КПСС». Телевизионный очерк. 
18-00 —Новости Ставрополья. 18-15 — 
«Наша поликлиника». «Когда болит сер­
дце». 18-45 — «Флаги над Гангом». 
Телеочерк. 19-15 — Художественный 

фильм «Бриллиантовая рука». 21-00 — 
«Время». 21-30 — Спортивная прс/грам- 
ма. По окончании — новости.

СРЕДА, 28 января
9-00 — Новости. 9-10 — Утренняя 

гимнастика. 9-30 — Творчество юных. 
10-00 — Художественный фильм «Брил­
лиантовая рука». 14-15 — Программа 
документальных фильмов. 14-55 — Худо­
жественный фильм «Чрезвычайное пору­
чение». 16-45 — «Наука сегодня». 17-15 
— «На промышленной основе». Кум­
екая птицефабрика Георгиевского райо­
на. 17-45 — «Ставрополье спортивное». 
18-00 — Встреча с делегатом XXV съез­
да КПСС, директором завода «Пяти- 
горсксельмаш» имени С. М. Кирова 
В. Ш. Хабатовым. 18-15 — «В каждом 
рисунке — солнце». 18-30 — «Планы 
партии —планы народа». 18-55 — Тираж 
«Спортлото». 19-00 — «От съезда к 
съезду». «Советская Армения». 21-00— 
«Время». 21-30 — «Вечер, посвященный 
150-летию со дня рождения М. Е. Сал­
тыкова-Щедрина». По окончании—но­
вости.

ЧЕТВЕРГ, 29 января
9-00 — Новости. 9-10 — Утренняя 

гимнастика. 9-30 —«Отзовитесь, горни­
сты!». 10-15 — Телевизионный художе­
ственный фильм «Мустанг — иноходец». 
11-25 — «Поет Г. Ципола». 14-25 —
Программа телевизионных документаль­
ных фильмов. 15-10 — «Маяковский — 
драматург». 16-15 — «Шахматная шко­
ла». 16-45 — «Полевая почта. «Подвига». 
17-15 — Концертный зал телестудии 
«Орленок». 18-00 — Новости Ставро­
полья». 18-15 — «Ленинский универси­
тет миллионов». «Научные основы со­
циально-экономической ‘ политики 
)<ПСС». 18-45 — Ставропольский «Оке 
ан». 19-10 — «Куба: год первого съез 
да». 19-40 — Художественный фильм 
«Такие высокие горы». 21-00 — «Вре­
мя». 21-30 — «Программа-7». 22-30 —
Международный турнир по мини-фут­
болу. По окончании — новости.

ПЯТНИЦА, 30 января
9-00 — Новости. 9-10 — Утренняя

гимнастика. 9-30 — Концертный зал 
телестудии «Орленок». 10-15 — Худо­
жественный фильм «Такие высокие го­
ры». 14-2Й — Программа документаль­
ных фильмов. 15-00 — «Молодежь пла­
неты». 15-30 — «Слово — ученому». 
15-45 — Художественный фильм «Иу­
душка Головлев». 17-15 — «Для веру­
ющих и неверующих». Передача на ате­
истическую тему. 18-00 — Новости
Ставрополья. 18-15 — «25 ударных ста­
хановских декад». На Большом Ставро­
польском канале. 18-45 — .«У памяти на 
часах». 19-15 — «Ставрополье в десятой 
пятилетке»* Выступление второго секре­
таря крайкома КПСС Н. И. Жезлова. 
19-45 — Хроникально-документальный 
фильм «Ты пришел на завод». 20-00— 
Телеочерк о делегате XXV съезда 
КПСС, заведующей СТФ колхоза имени 
Октябрьской революции Кочубеевского 
района Р. П. Таран. 20-20 — Телевизи­
онный матч по акробатике, между сбор­
ными командами Болгарии, Польши, 
СССР. 21-00 — «Время». 21-30 —
«Артлото». 22-50 — ;Спортивная прог­
рамма. По окончании — новости.

СУББОТА, 31 января
9-00 — Новости. 9-10 — Утренняя 

гимнастика. 9-30 — «Ребятам о зверя­
тах». 10-00 —«Для вас, родители». 10-30 
— Музыкальная программа «Утренняя 
почта». 11-00 — «Больше хороших то­
варов». 11-30 — «Рассказы о художни­
ках». Народные художники РСФСР 
С. П. и А. П. Ткачевы. 12-00 — «Синий 
дымок у кошар». 13-05 — «Тревожный 
сигнал». 13-20 — «Здоровье». 13-50 — 
—Искусство, культура, жизнь». 14-20— 
«Человек. Земля, Вселенная». 14-50 — 
Художественный фильм «Джульбарс». 
16-05 — «Содружество». Телевизионный 
журнал. 16-35 — Программа мульт­
фильмов. 17-00 —«Очевидное—невероят­
ное». 18-00 — «На курортах Ставро­
полья». 18-15 — /Международная встре­
ча по боксу. Сборная СССР — сборная 
США. Передача из Ташкента. 19-30 — 
Заключительный вечер пятого Всесоюз­
ного телевизионного фестиваля «Песня-

75» (повторение от 1 января). 21-00 — 
«Время». 21-30 — Продолжение заклю­
чительного вечера пятого Всесоюзного 
телевизионного фестиваля «Песня-75», 
23-00 — ^Международный турнир по ми­
ни-футболу, Финал, По окончании — 
новости.

ВОСКРЕСЕНЬЕ, 1 февраля
9-00 —Новости. 9-10 — «На зарядку 

— становись!». 9-30 — «Будильник», 
10-00 —«Служу Советскому Союзу!», 
11-00 —«Театр юного зрителя». В. Каве­
рин. «Школьный спектакль». 12-30 —• 
«Сельский час». 13-30 — «Музыкальный 
киоск». 14-00 — «Книжная лавка», 
14-45 — Художественный фильм «До­
рогой мой человек». 16-35 — Поет Рано 
Шапирова. 17-05. — Международная па­
норама. 17-35 — «Смотрите на следую­
щей неделе...». 18-00 — Новости. 18-15 
— Мультфильм «Сказка начинается», 
18-45 — Художественный фильм «Инс­
пектор уголовного розыска». 20-00 —
«Клуб кинопутешествий». 21-00 —«Вре­
мя». 21-30 — Кинопанорама. По окон­
чании — новости.

Редактор Г. БАЛМАКОВ.

КОЧУБЕЕВСКИЙ МРСУ 
БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

ПРИНИМАЕТ
от населения Кочубеевского района 

заказы на остекление оконных перепле­
тов, ремонт и монтаж электропроводки, 
установку электросчетчиков и другие 
электромонтажные работы.
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КОЧУБЕЕВСКОМУ МРСУ 
БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

ТРЕБУЮТСЯ 
столяры, электрослесар^, стекольщик. 

Оплата сдельно-премиальная.
Обращаться по адресу: ул. Вольная, 
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