
В ПОЛНУЮ СИЛУ ИСПОЛЬЗОВАТЬ ТЕХНИКУ, 
СОЗДАТЬ ГАРАНТИЮ ВЫСОКОГО УРОЖАИ

---------- ОБРАЩЕНИЕ----------  
передовых механизаторов к трактористам, комбайнерам 
мастерам-наладчикам, членам механизированных звеньев 

ко всем земледельцам края.
племрепродуктора 

от каждой курицы-

" ДОРОГИЕ ТОВАРИЩИ!
С чувством большого патриотиче- 

екого подъема вступили труженики 
иашей страны в 1976 год, который 
озарен событием огромной важнос­
ти для нашей родной Коммунисти­
ческой партии, для всего советского 
народа—XXV съездом КПСС. С глу­
боким удовлетворением встретил 
каждый из Нас проект ЦК КПСС к 
XXV съезду «Основные направления 
развития народного хозяйства СССР 
на 1976—1980 годы». Он открывает 
широкую перспективу 
свершений, намеченных партией на 
десятую пятилетку. В ходе обсужде­
ния проекта ЦК труженики края 
анализируют итоги предыдущего 
пятилетия, взвешивают свои возмож­
ности, изыскивают резервы дальней­
шего повышения производительности 
труда, достижения новых высот в 
социалистическом соревновании.

невиданных

Ярким примером огромных воз­
можностей, которыми располагают 
земледельцы края, служат достиже­
ния передовых механизаторов. Наш 
долг — взять на вооружение их 
опыт, достигнуть и превзойти их по­
казатели. То, что вчера было рекор­
дами единиц, сегодня должно стать 
нормой для всех! Именно к этому 
призывает нас только что опублико­
ванное постановление ЦК КПСС, 
Совета Министров СССР, ВЦСПС и 
ЦК ВЛКСМ «О Всесоюзном социа­
листическом соревновании за повы­
шение эффективности производства 
и качества работы, за успешное вы­
полнение народнохозяйственного пла­
на на .1976 год».

У нас есть на кого равняться, с 
кого брать пример. Так, депутат 
Верховного Совета РСФСР, Герой 
Социалистического Труда тракторист 
П. А. Баштовой из колхоза <Путь 
к коммунизму» Апанасе&ковского 
района выполнил личную пятилетку 
на два года раньше срока и добил­
ся значительной экономии средств и 
горючего. Отличное знание техники 
помогло комбайнеру А. И. Андрееву 
из совхоза «Коммунар» Красногвар­
дейского района "
центнеров зерна, 
ную выработку 
гектара.

намолотить 13696 
доведя среднеднев- 
"комбайна до 29,2

Замечательных 
лось кормодобывающее звено П. 
Блужина из колхоза имени «Ленина 
Труновского района. С каждого из 
170 гектаров орошаемого поля оно 
получило по 529 центнеров зеленой 
массы люцерны, 420 центнеров зеле­
ной массы кукурузы. Эти примеры 
можно было бы продолжить.

результатов доби- 
А.

Мы можем с уверенностью ска­
зать, что именно мастерство, трудо­
любие механизаторов, эффективное , 
использование ими техники, актив­
ное участие в социалистическом со­
ревновании позволило земледельцам 
целого ряда хозяйств в минувшем за­
сушливом году получить неплохой 
урожай зерновых. Так, труженики 
новоалександровского совхоза «Те- 
мижбекский» получили с каждого

НАКАПЛИВАЮТ 
ВЛАГУ

На полях племовие- 
совхоза «Родина» пол­
ным ходом идут работы 
по снегозадержанию. На 
них занято восемь

«МТЗ-50». Хорошо рабо­
тают трактористы Иван 
Ковалев, Анатолий Дон­
цов, Константин Федо­
сеев и другие. Снега»

гектара более 30 центнеров зерна, а 
земледельцы колхозов «Победа» Пет­
ровского, «1 Мая» Туркменского 
районов собрали более 20 центнеров 
зерна с гектара.

Новая пятилетка ставит перед 
механизаторами ответственные зада­
чи. Это нам адресованы строки про­
екта ЦК КПСС к XXV съезду: 
«В ЗЕМЛЕДЕЛИИ ВАЖНЕЙШЕЙ 
ЗАДАЧЕЙ ЯВЛЯЕТСЯ ВСЕ.МЕР- 
НОЕ УВЕЛИЧЕНИЕ ПРОИЗВОД­
СТВА ЗЕРНА».

Мы призываем всех механизаторов 
края широко развернуть социалис­
тическое соревнование за выращи­
вание высокого урожая, безусловное 
выполнение планов и обязательств 
первого года десятой пятилетки. ПО­
ЛУЧИТЬ ВАЛОВОЙ СБОР НЕ МЕ­
НЕЕ 4,5 МИЛЛИОНА ТОНН ХЛЕ­
БА — ТАКОВА КОНКРЕТНАЯ ЗА­
ДАЧА ЗЕМЛЕДЕЛЬЦЕВ СТАВРО­
ПОЛЬЯ!

В борьбе за высокие рубежи пяти­
летки нам предстоит добиться рез- 

. кого подъема культуры земледелия, 
сокращения сроков и обеспечения 
высокого качества полевых работ. 
Решающее значение приобретает 
улучшение использования машин и 
механизмов. Пусть каждый ставро­
польский механизатор приведет в 
действие все резервы роста произ­
водительности машин: своевременно 
и высококачественно отремонтиро­
вать технику’, обеспечит в напряжен­
ную пору полевых работ двухсмен­
ную работу механизмов, максималь­
но использует технические возмож­
ности каждого агрегата, не допус­
тит ни минуты простоя!

Новые задачи, которые стЪят пе­
ред ставропольскими 
требуют повсеместного 
прогрессивных форм 
обслуживания, строгого соблюдения 
правил эксплуатации и содержания 
машин. Дело чести мастеров-налад­
чиков. работников ремонтной служ­
бы колхозов, совхозов и объедине­
ний «Сельхозтехника» — бороты, я 
за продление срока службы техни­
ки. за высокую готовность машинно- 
тракторного парка к весне.

хлеборобами, 
внедрения 

технического

20

Следуя призыву механизаторов 
Красногвардейского района, завер­
шим ремонт почвообрабатывающих, 
посевных машин и тракторов к 
февраля; сеноуборочной техники 
к 30 апреля, комбайнов, жаток 
зерноочистительных машин — 
1 июня.

и 
к

В эту зимнюю пору важно попол­
нить свои знания, повысить квали 
фикацию, овладеть передовыми ме­
тодами труда, помочь молодежи 
освоить профессию механизатора, 
широко развернуть движение настав, 
ничества. Надо активнее привлекать 
в ряды механизаторов женщин, по­
могать им в овладении сельскохо 
зяйственной техникой, создавать 
женские тракторные отряды, обеспе­
чить все условия для высокопроиз 
аодительного труда.

Не за горами весна. Необходимо

чабан совхоза «Ро- 
овцы по 7,4 килог-

колхоза 
на

своевременно обеспечить весь ком -1 
плекс агротехнических мер по выра- < 
щиванию высокого урожая. Образ- • 
цово проведем уход за посевами' 
озимых культур: снегозадержание, \ 
подкормку, борьбу с вредителями и ; 
сорняками. <

В период с декабря 1975 года по ; 
май 1976-го необходимо вывезти на ' 
поля не менее 7.8 миллиона тонн на- < 
воза, подкормить минеральными; 
удобрениями озимые на площади 1,2; 
миллиона гектаров, в том числе на■ 
500 тысячах гектаров — прикорне-] 
вым способом.

В лучшие сроки и на высоком 
ротехническом уровне проведем 
сепние полевые работы. С новой 
лой развернем социалистическое

аг- 
ве­
си - 

__  г___ г___ ___ ___________ со­
ревнование за почетные призы зем­
ледельцев имени прославленных ме­
ханизаторов края Гепсев Социалис­
тического Труда П. А. Баштового и 
Ф. К. Маркова. Девизом тружеников 
полей должен стать призыв: каждый 
день — с перевыполнением нормы!

Решением бюро РК КПСС, исполкома райсовета, 
райсовпрофа и бюро РК ВЛКСМ за высокие пока­
затели в социалистическом соревновании колхозов, 
совхозов, бригад, отделений, ферм, отдельных работ­
ников растениеводства и животноводства в 1975 го­
ду на Доску почета в газете «Звезда Прикубанья» 
занесены:

Т. Ф. Иванова — доярка совхоза «Междуречен- 
ский», надоившая от каждой фуражной коровы по 
3405 килограммов молока.

Р. В. Шеина и М. А. Кожухова — доярки колхо­
за имени Октябрьской революции, надоившие от 
каждой коровы по 3375 килограммов молока;

Н. И. Шарлай и И. В. Васильева — доярки кол­
хоза имени Октябрьской революции, надоившие от 
каждой коровы по 3348 килограммов молока;

Е. С. Матвеева — телятница колхоза «Заветы 
Ильича», получившая среднесуточный привес каж­
дого теленка 435 граммов;

В. М. Степаненко — птичница племрепродуктора 
«Невинномысский», получившая от каждой курицы- 
несушки по 222 яйца;

В. С. Иванова — птичница 
«Невинномысский», получившая 
несушки по 224 яйца;

Л. И. Бодунова — птичница 
«Невинномысский», полупившая 
несушки по 214 яиц;

Н. И. Марченко — старший 
дина», получивший от каждой 
рамма шерсти;

Н/Л. Белецкий — старший чабан совхоза «Роди­
на», получивший от 100 овцематок по 132 ягненка и 
настригшей с каждой овцы по 6,8 килограмма 
шерсти;

А. Ф. Заксвоподний — старший чабан совхоза 
«Родина», настригший с каждой овцы по 6,7 кило­
грамма шерсти и получивший по 114 ягнят от 100 
овцематок;

С. П„ Мозговой — тракторист- колхоза имени Ок­
тябрьской революции, выработавший на тракторе 
«МТЗ-50» 1692 условных гектаров;

Л. И. Михайличенко — трактористка
имени Октябрьской революции, выработавшая 
тракторе «МТЗ-50» 1595 условных гектаров;

Г. А. Высоцкий — тракторист совхоза «Правоку- 
банский», выработавший на тракторе «Т-20» 435 гек­
таров условной пахоты;

В. Н. Лобода — шофер колхоза «Полярная звез 
да», выработавший 13930 тонно-километров.

племрепродуктора 
от каждой курицы-

Долг механизаторов — ни на час 
не ослаблять трудового накала 
борьбы за высокий урожай. Надо 
смелее идти на создание уборочно- 
транспортных бочкаревских звеньев, 
применение прогрессивных форм ор­
ганизации труда на жатве. По-уда^ 
ному, в течение 10—12 дней прове­
дем уборку зерновых, исключив по 
терн хлеба на всем пути от поля до 
элеватора. Продадим государству 
не менее 1800 тысяч тонн зерна’

По-прежнему будем считать одной 
из важнейших задач полное обеспе­
чение общественного животноводст­
ва кормами. Произведем и доста­
вим на фермы боле.е миллиона тонн 
сена, миллион тонн сенажа и сенаж­
ного монокорма. Заготовим более 
пяти миллионов тонн силоса, 200 
тысяч тонн тр.аВяясЛ ммки.

Закладывая основу урожая вто­
рого года пятилетки, вслед за ком­
байном пповедем лущение стерни на 
площади 700 тысяч гектаров и вспаш­
ку полупара на площади 830 тысяч 
гектаров, подъем зяби завершим к 
1 ноября.

Одной из главнейших задач ны­
нешней пятилетки, как подчеркива­
ется в проекте ЦК КПСС к XXV 
съезду партии, является всемерное / 
улучшение качества работы во всех 
звеньях народного хозяйства, в том 
числе и на нашем с вами поле, до­
рогие товарищи. Станем активными •- 
участниками внедрения прогрессив­
но?! формы организации безнарядных 
звеньев с применением аккордно­
премиальной системы оплаты труда. 
Будем высоко нести знамя ставро­
польских хлеборобов, с любовью от 
носиться к земле, мастерски, высо­
кокачественно и в срок производить 
все операции урожайного конвейера, 
с тем, чтобы в год XXV съезда 
КПСС порадовать Родину обильной 
и высококачественной продукцией 
наших лтив!

Обращение обсуждено и принято 
на встрече передовых механизато­

ров края.

задержание позволяет 
накапливать влагу под 
будущий урожай.

В. МИХАИЛОВ.

Второе место в социалистическом соревновании 
животноводов второй молочнотоварной фермы кол­
хоза имени Балахонова завоевала доярка Антонина 
Михайловна Локтева. В минувшем году она надои­
ла от своей группы коров 690 центнеров молока при 
обязательстве 688. Надой от каждой коровы за год 
составил 2150 килограммов при плане 2100.

НА СНИМКЕ: доярка А. М. ЛОКТЕВА.
Фото П. Брязгуна.

ДОЯРКИ МЕНЯЮТ 
ПРОФЕССИЮ

Колхоз, имени Чапаева специализируется на выращи­
вании телок. В связи с этим сократилось дойное стадо, 
уменьшился штат доярок. На второй молочнотоварной 
ферме хорошей славой пользовались Валентина Поле­
щук, Елена Кулькова и Валентина Белиловец. Спори­
лось дело у доярок. И они любили свою профессию. И 
вот настало время расстаться с любимым делом. Но 
женщины не огорчились.

Посоветовавшись, решили стать механизаторами. Они 
пёрЪымл подали заявления с просьбой зачислить на
курсы, а за ними изъявили такое же желание еще 
шесть девушек и женщин. В настоящее время в учеб­
ном классе регулярно проходят запятая. Будущие трак­
тористки изучают в основ ном новые машины, пришедшие 
на поля в девятой пятилетке. С каждым днем растет их 
интерес к машинам, новой профессии.

И. ПЕТРОВ,



Десятой пятилетке—эффективность и качество
Девятая пятилетка для швейников Трайона яви­

лась как бы стартовой площадкой, с которой они 
уверенно набирают темпы в новую, десятую пяти­
летку. Досрочно выполнив задания прошедшего пя­
тилетия, коллектив на 1976 год принял высокие со­
циалистические обязательства и самоотверженно 
трудится над их выполнением. А недавно, как сооб­
щала газета, передовые рабочие предприятия выс­
тупили с ценным патриотическим почином — взяли 
обязательство выполнить пятилетку за два с поло­
виной года. Называем их имена: швеи-мотористки 
ЕЛЕНА ИВАНОВНА РЯЗАНЦЕВА, ЛИДИЯ ИВА­
НОВНА МЕРКУЛОВА, ЛЮБОВЬ ВЛАДИМИРОВ 
НА СЕЛЮТИНА, комсомольско-молодежная брига­
да резчиков в составе АНДРЕЯ 
ВИЛЬГЕЛЬМА 
НА.

БРАУНА
КОМАРИСТОГО. 

и МИХАИЛА РЕДЬКИ-

Отличают ее в работе 
скорость и качество. 
Достигается это знанием 
новой техники, умелой 
ее настройкой, постоян­
ным самоконтролем за 
качеством работы. Ког­
да-то начинала с одной 
операции, сейчас в со­
вершенстве владеет 
всеми. Год назад в их 
цехе введен высокопро­
изводительный поток по. 
пошиву рабочей одеж­
ды. Хорошо зарекомен­
довали себя новые 
швейные машины. Но 
освоение их давалось

каждую операцию отво- 
времени. 

смысл в
выполнить 
в два ра-

дйтся норма 
Значит, весь 
том, чтобы 
эту операцию 
за быстрее. Этого я до­
биваюсь, и к этому гото­
ва. За каждой 
сменой

своей 
установила

строгий контроль. И 
ухожу из цеха, пока 
лам две нормы.

Л. В. Селютина 
швея-мотористка цеха 
№ 3 (на снимке справа), 
резервистка. Имеет чет­
вертый разряд. А самый 
высокий в их отрасли —

не 
не

РОЖДЕНИЕ ПОЧИНА
Адрес — швейная фабрика, время — январь 1976 года.

энакомство 
с Еленой 
Рязанцевой, 

шестнадцатый 
•и-

...Первое 
состоялось 
Ивановной 
Пошел
год, как она на
ке. До тонкостей изучи­
ла все операции по по­
шиву рабочих костюмов. 
А их ни мало ни много 
— более полусотни. От­
того в цехе числится ре- 
зервисткой, то есть, ра­
ботницей, способной за­
менить любую другую 
на всех операциях. Ког­
да на собрании коллек­
тив фабрики обсуждал 
проект ЦК КПСС к 
XXV съезду партии, по­
просила слово и Елена 
Ивановна. Будучи уве­
ренной в своих силах, 
заявила, что десятую пя­
тилетку выполнит за 
два с половиной гбда.

— За счет чего ду­
маю справиться с при­
нятым обязательством? 
— вопросом на вопрос 
отвечает она, — В пер­
вую очередь, за счет по­
вышения производитель­
ности труда, уплотнения

своего рабочего време­
ни. Например, сейчас 
делаю настрочку карма­
нов. Операция считает­
ся одной из сложных. 
Но трудностей не испы­
тываю, сказывается на­
вык, приобретенный за 
многолетнюю работу. 
Поэтому, наверное, если 
за смену мне положено 
пошить 160 единиц, шью 
до 360. К дню открытия 
XXV съезда партии обя­
зательно выполню и пе­
ревыполню план перво­
го квартала...

В цехе № 1 работает 
Лидия Ивановна Мер­
кулова (на снимке сле­
ва) в бригаде мас­
тера С, X, Хапиштовой,

не легка Вот здесь-то и 
проявила свои способ­
ности Л. И. Меркулова. 
По опыту знала, резерв 
швеи — в ее мастерстве. 
Тут нужны и выверен­
ная точность движений, 
и умение экономно рас­
поряжаться 
Она этого

— Новая 
говорит Л. 
ва, — это 
сил. Принимая на себя 
высокие обязательства 
— пятилетку за два с 
половиной года — буду 
стараться работать как 
можно лучше. Надеюсь 
и на свой опыт. В на­
шем деле многое решает 
быстрота движений. К 
примеру, работнице на

пятый. Приехала с Ура­
ла и поступила на фаб- 

человеком 
и любящим ’

Последние

временем, 
достигла.
пятилетка,— 

И. Меркуло- 
новая проба

рику уже 
знающим 
свое дело, 
семь лет постоянно со­
вершенствовала свое 
мастерство.

•— Главное, — скажет 
в беседе Л. В. Селготи- 

чтобы не было 
новой

ь-

в цехе, 
и быстро, и

сказать,

на, 
простоев. А на 
зысокопроизводи тел 
ней технике, которая 
установлена 
можно шить 
качественно.

— Хочу
вступает в разговор ма- 

' стер цеха Галина Пав­
ловна Худолеева, 
что Люба свое высокое 
обязательство непремен-

НО выполнит, у нее вы­
работана хорошая рабо­
чая сноровка, которая 
сродни опыту, высокому 
мастерству. Вот пример. 
Она одной из первых в 
цехе освоила новые ма­
шины. А новичков, та­
ких, как Нина Молокос- 
това, Люда Шишкина и 
других, научила на них 
работать. Девчата Уже 
выполняют нормы выра­
ботки.

На снимке вы видите 
п КОМСОМОЛЬСКО-МОЛО- 
дежную бригаду резчи­
ков. За всех троих ко­
ротко, ио предельно яс­
но ответил 
Редькин:

— У каждого 
рабочее время 
тано по минутам, — 
говорит он.।— Ребята 
со мной трудятся отлич­
ные, знаю их в работе, 
никогда не подведут. 
Помогает нам дружба, 
помощь и поддержка 
друг друга. И цель у 
нас общая — задание 
десятой пятилетки, ко­
торая станет пятилеткой 
эффективности и каче­
ства, выполнить за два 
с половиной года. Мы 
этой пели достигнем.

В. ШЕВКУНЕНКО.
Фото П. Брязгуна.

Михаил

из нас 
рассчи-

Помогают 
старшие
Ежемесячно старшая 

пионервожатая нашей 
школы Светлана Пет­
ровна Чичиленко выез­
жает в районный Дом 
пионеров на семинары и 
привозит оттуда всегда 
что-то новое, очень инте­
ресное.

Так было и на этот 
раз. 15 и 16 января, 
вожатой в дружине 
не было. А 17 января м« 
пионерской линейке она 
рассказала нам, иго 
предстоит сделать пионе­
рам района в ближай­
шее время, как они го­
товятся встретить пред­
стоящий XXV съезд ле­
нинской партии.

После линейки состо­
ялась внеочередная уче­
ба звеньевых. Вожатая 
помогла оформлять тру­
довые паспорта звеньев. 
На конец января объяв­
лен смотр-конкурс тру­
довых паспортов. А еще 
интересное и новое бы­
ло на учебе звеньевых— 
в каждом отряде избран 
старший звеньевой.

В совете дружины эа 
учебу и работу звенье­
вых ответственным наз­
начен комсомолец 8 «б» 
класса Алексей Неж- 
гальцев. Ему' очень' 
трудно проводить рабо­
ту со своим отрядом. У 
Алексея 6—7 уроков, да 
еще кружки, подготовка 
к ленинскому зачету, 
участие в работе клас­
са, а у звеньевых 4—6 
уроков. Никак не уда­
валось Алексею собрать 
всех их вместе.

Тогда решили в каж­
дом классе избрать 
старшего звеньевого. 
Алексей будет учить их 
и давать им распоряже­
ния. А старшие звенье­
вые будут проводить 
учебу со звеньевыми в 
своих отря^х. Таким 
образом, старшие звень­
евые лучше будут по­
нимать свои задачи, кон­
сультировать других.

Л. МАЛЫШЕВА, 
председатель совета 

дружины Новодеревен­
ской средней школы.

Комсомольская жизнь

В гостя^ 
у шефов

Недавно комсомольская 
группа 10 «а» класса, борю­
щаяся за право носить имя 
Н. Островского, побывала 
в гостях у животноводов 
молочнотоварной фермы 
№ 2 колхоза имени Ок­
тябрьской революции, где 
заведующим П. К. Голуб. 
Это стало уже традицией. 
Всегда тепло и радушно 
принимают здесь ребят. 
Каждый год они приезжают 
на эту ферму с подготов­
ленной программой концер­
та.

Активно участвуют в ху­
дожественной самодеятель­
ности Г. Щербинина, Н. 
Кошелев, С. Рягузова, Н. 
Водеников, Т. Чуванько и 
другие. С большим внима­
нием слушали животново­
ды стихотворение К. Си­
монова «Письмо женщине», 
которое прочитал С. Тимо­
щенко.

Такие поездки помогают 
ребятам в выборе будущей 
профессии. От имени ком­
сомольской группы 10 «а» 
класса хочется выразить 
благодарность нашим ше­
фам: правлению колхоза 
имени Октябрьской рево­
люции, секретарю парткома 
И. Е. Литвин л

Н. ПИВЕНЬ, 
секретарь комсомольской 
организации КСШ 1.

В комсомольской 
организации кол­

хоза имени Ленина 56 
человек. Это механиза­
торы и полеводы, птич­
ницы и животноводы, 
ремонтники и воспита­
тели детского сада. Под­
водя итоги деятельнос­
ти организации в завер­
шающем году девятой 
пятилетки, мы порадова­
лись тому, что этот год 
для комсомольцев хо­
зяйства не прошел бес­
следно. Был напряжен­
ный, ударный труд, был 
удачно организованный 
отдых с множеством 
культурно-массовых ме­
роприятий.

Добрую славу завое­
вали в работе тракто­
ристы Владимир Треть­
яков, Николай Козленко, 
Анатолий Леощенко,

РАПОРТ
ПОДПИШУТ 

ЛУЧШИЕ
звеньевая Полеводческо­
го звена Любовь Коз­
ленко, бригадир элект­
ромонтеров Владимир 
Перевертайло, токарь 
Анатолий Путылин. Хо­
рошо отзываются роди­
тели воспитанников дет­
сада о воспитателях 
Елене Левченко, Татья­
не Самохваловой. Эти 
комсомольцы — гордость 
нашей организации. Они 
служат достойным при­
мером десяткам других 
молодых колхозников.

Но плоха та комсо­
мольская организация, 
где не умеют организо­
вать активный отдых 
молодых строителей 
коммунизма. Именно 
поэтому досугу комсо­
мольцев мы уделяем 
большое внимание. Во 
второй половине прош­
лого года были прове­
дены такие мероприятия 
с молодежью, как праз­
дничные вечера, Ленин­
ский урок «Мы делу 
Ленина и партии вер­
ны», состязания клубов 

веселых и находчивых 
колхоза со школьной 
командой и коман­
дой колхоза име­
ни Ленина Грачевского 
района, концерты агит­
бригады на фермах и 
многие другие меропри­
ятия. Регулярно прово­
дятся в колхозе занятия 
комсомольского полит­
просвещения. На них 
постоянно обучается 12 
человек. Студенты заоч­
ных отделений вузов и 
техникумов, как извест­
но, от таких занятий ос­
вобождены.

Направляет л Стель­
ность комсомольской ор­
ганизации хозяйства ко­
митет ВЛКСМ, состоя­
щий из девяти человек. 
Активны здесь зоотех­
ник Мурат Карамурзин, 
бухгалтер сельсовета 
Татьяна Крамаренко, 
племучетчик и одновре­
менно исполняющая 
обязанности статистика 
Татьяна Савченко, вое- 

'питатели детского сада
Елена Левченко и

Татьяна Самохвалова, 
Совсем недавно одна 
из лучших птичниц Ан­
тонина Перевертайло и 
тракторист Николай 
Козленко стали канди­
датами в члены КПСС. 
Готовятся к вступлению 
в партию доярка Вален­
тина Парфенова и 
электромонтер Владимир 
Сенгилеев,

В канун XXV съезда КПСС хорошо работает ня 
заводе «Автоспецоборудование» токарь пистолетного 
участка комсомолец Виктор Будко, выполняющий 
задания на 150—160 процентов. Виктор — студент- 
заочник второго курса Ставропольского политехни­
ческого института.

НА СНИМКЕ; токарь В. БУДКО.
Фото П. Брязгуна.

Скоро на колхозном 
комсомольском собрании 
лучшие из нас подпишут 
рапорт XXV съезду 
партии.

Л. ЖЕМЧУЖНАЯ.’
X секретарь комитета 

ВЛКСМ колхоза 
имени Ленина.

НА СНИМКЕ: Л. 
ЖЕМЧУЖНАЯ.

Фото П. Брязгуна.
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Обсуждаем проект ЦХ нЛсо к XXV въеед партия

Тревожное положение и е подготов­
кой специалистов с высшим и средним 
специальным образованием, наб­
людается частая их сменяемость. 
За годы прошедшей пятилет­
ки хозяйствами района подготовлено 
424 специалиста с высшим й средним 
специальным образованием, а уволилось 
за это время 516 человек, или на 92 че­
ловека больше. Это говорит о том,, что 
мы еще плохо работаем со специалиста­
ми, не создаем им нормальных культур­
но-бытовых условий.

Особенно большая текучесть спеииа-
Г. ____ _ _____ 2 имени

Балахонова. Здесь за пять лет уволи­
лось 117 человек в совхозе «Кочубеев- 

1 екий» 73 и в колхозе имени Чапае­
ва,— 46 человек. По-прежнему в боль­
шинства колхозов и совхозов ответствен-

ные посты занимают практики. Всего в 
колхозах и совхозах района на первое 
января текущего года работает 209 
практиков —это в основном заведующие 
молочнотоварными фермами, механики 
м бригадиры, руководители производст­
венных участков и управляющие отде­
лениями. Только в одном совхозе «хМеж- 
дуреченский» сейчас работает 35 прак­
тиков, в колхозе имени Балахонова — 
23, в колхозе имени Октябрьской рево­
люции и совхозе «Восход» — по 18, в 
совхозах «Правокубанский» — 17, «Не­
винномысский» — 14 и колхозе имен^ 
Ленина — 14 человек. Необходимо от­
метить и тот факт, что практики, как 
правило, нигде не учатся. Настало вре­
мя, когда производством должны руко­
водить грамотные, думающие и знаю­
щие свое дело специалисты.

Примером может служить колхоз 
«Казьминский», который в течение ряда 
лет не выполнял планов продажи моло­
ка. С приходом в колхоз А. А. Шум­
ского, от тех же коров, но при правиль­
ном их содержании и кормлении, чет­
кой организации труда уже в 1975 году 
надоено молока на 250 тонн больше, чем 
в 1974 году. Здесь стало больше уде­
ляться внимания культуре земледелия, 
строительству орошаемых земель. Толь­
ко Зр 1975 год здесь построено и введе­
но в эксплуатацию 180 гектаров ороша­
емых культурных пастбищ.

Хорошо поработали специалисты кол­
хоза «Красная звезда», где задание по 
строительству и вводу орошаемых зе­
мель выполнено на 100 процентов. Или 
еще пример: долгое время работают 
главными агрономами хозяйств Г* Г 
Варехин в колхозе имени Чапаева и 
В. Л. Санько в колхозе имени Ленина, 
а дела идут в растениеводстве в этих 
хозяйствах по-разному. В колхозе име­
ни Чапаева ежегодно получают урожай 
сахарной свеклы почти на 150 центнеров 
с каждого гектара больше, чем свекло­
воды колхоза имени Ленина. В этом 
колхозе из 15 женщин-механизаторов на 
тракторах работают только пять. В 
совхозе «Междуреченский» из 47 на 
тракторах работает одна женщина.

За истекшую пятилетку подготовлено 
250 женщин-механизаторов, а работает 
на тракторах только 50. Можно ли 
считать нормальным, когда в хозяйст­
вах имеется резерв механизаторских 
кадров, а тракторы стоят без работы, 
посевы зарастают сорняками. Девиз 
«Живешь на селе — овладевай техни­
кой», должен стать жизненной необхо­
димостью для всех сельских тружеников. 
В этом залог интенсивного ускорения 
развития сельскохозяйственного произ­
водства, выполнения планов новой пя­
тилетки.

И. ВОРОШИЛОВ, 
начальник райсельхозуправления.

ТУ девушку знает каждый, кто хо­
тя бы немного проработал в кол­
хозе имени Ленина.

■ Таня всегда приветлива, всегда го- 
[ помочь товарищу по работе,— ска- 
I о ней секретарь комитета ВЛКСМ

това 
аала 
колхоза Люба Жемчужная. — О таких 
людях почаще надо писать в газету.

Наконец свидание е Таней Савченко, 
ялемучетчнком хозяйства, состоялась. 
Среднего роста, совсем еще юная, она
оказалась из тех, о ком говорят, что они 
совеем не знают жизни, ничего не успе­
ли сделать. Этого же мнения о себе и 
сама Таня, Против него не возвразишь, 
Однако даже/в юности человека, можно 
составить представление о том, как 
вложится в будущем его жизнь. Расска­
жу о Татьяне Савченко подробнее.

До 1972 года родители считали Таню 
ребенком. Однако девочка, привыкшая 
быть маленькой, однажды очень удиви­
ла их. В тот день она вернулась из 
школы позже обычного. Всегда шумная, 
Таня со смешной, не удавшейся ей со­
лидностью закрыла за собой дверь и 
стала неторопливо переобуваться. На 
вопрос «Почему так поздно?», девочка 
Лишь загадочно улыбнулась. Помучив 
теряющихся в догадках родителей еще 
несколько минут, Таня вдруг с шумом 
выдохнула и извлекла из кармана курт­
ки новенький комсомольский билет.^

Перемену в Тане заметили сразу. Она 
была заводилой в классе, а такие всег­
да на виду. Оценили ее серьезность по- 
разному. Одни решили, что она стаЛВ 
слишком гордой, другие, а их оказа­
лось большинство, увидели в ней нечто 

Начало биографии

Жизнь видна

с молоду

ностью вспоминает она теперь учите­
лей — Зою Карповну Кравченко, Веру 
Дмитриевну Козубен\о и классного ру­
ководителя-Николая Васильевича То­
ропя. Несмотря на то, что Николай Ва­
сильевич преподает в школе биологию, 
он тоже причастен к тому, что девупцо 
увлеклась гуманитарными науками. За­
канчивая школу, Таня получила По-

в

6

хвальную грамоту,
С тех пор прошло немного времени. 

Каждую неделю Савченко приходят 
Заветненскую среднюю школу. Она 
вожатый-производственник в 
классе ее бывшего классного руководи­
теля. Работа с пионерами 
по-разному. Были более 
удачные мероприятия. Но одним из на­

«б»

протекает 
или менее

иболее впечатляющих Таня считает пи­
онерский сбор, посвященный памяти 
Зои Космодемьянской. Захваченные 
рассказами и стихами о легендарной 
комсомолке, пионеры с большим волне­
нием пели о ней песню.

Увлеченность историей и литературой, 
широкий кругозор и неиссякаемая фан­
тазия Тани притягивают к ней школьни­
ков, ибо с Таней интересно, она, кажет­
ся. все умеет и все знает. Нравится 
работа с детворой и самой вожатой.

Работая в колхозе племучетчиком, 
Таня столкнулась с вопросами экономи­
ки. Ее. заинтересовала специальность 
экономиста. Девушка поняла, что эко-\ 
яомист видит хозяйство в его завтраш­
нем дне, располагает знаниями агроно­
мии, зоотехнии, всех сельскохозяйствен­
ных наук.

— Плохой экономист, как никто, мо­
жет причинить большой ущерб эконо­
мике колхоза или совхоза, — сказала 
однажды Тане ее мать, Ольга Георгиев­
на, — и наоборот, профессионально 
грамотный может обеспечить значитель­
ное укрепление ее. И вот решение при­
нято. В этом году Таня Савченко пое­
дет в Ставрополь для сдачи.вступитель­
ных экзаменов в сельскохозяйственный 
институт. На период подготовки к эк­
заменам товарищи частично освободят 
ее от комсомольских и общественных 
нагрузок. Одного они хотят, чтобы Та­
ня училась заочно. Жаль комсомольцам 
колхоза имени Ленина расставаться с 
хорошим, верным товарищем.

Г. КОЛЕСНИКОВ.
Фрто П. БрязгунД|

ЭффевтжвиостА клпятальных влсжецЕЙ
ПЕРМСКАЯ ОБЛАСТЬ. Ордена Труде- 

ого Красного Знамени совхоз «ВерхнеМул- 
;инский» поставляет в индиустриальную 
Пермь молоко и овощи. Хозяйство отлича­
ет высокий уровень рентабельности. Тру­
женики хозяйства получили 500 новых бла­
гоустроенных квартир, 2 столовые, 4 мага­
зина, 2 школы, клуб. Прибыль совхоза за 
девятую пятилетку составила 13 миллионов 
рублей. В минувшем году в хозяйстве бы­
ло произведено 33 тысячи тонн овощей, на­
дои составили 4 тысячи килограммов моло­
ка от каждой из 2370 коров.

НА СНИМКЕ: работницы тепличного 
комбината совхоза О. Гончарук и С. Кри- 
вощекова (справа) выращивают рассаду 
огурцов.

Фото Ж. Эагуляява» (Фотохроника ТАСС)<

ОСНОВА УРОЖАЯ
Труженики села зна­

ют, какое влияние ока­
зывают органические 
удобрения на увеличе­
ние урожайности сельс­
кохозяйственных куль­
тур. Кипит работа и а 
вывозке удобрений в 
колхозе «Заветы Ильи­
ча». Большую помощь в 
этой работе хозяйству 
оказывают механизаторы 
Левобережного спецот- 
деления «Сельхозтехни­
ка». К 23 января ими 
вывезено иа поля 19217 
тонн органических удоб­
рений.

жеборец, Самохвалов, 
Перевыполняя дневные 
задания, каждый из них 
перевозит до 215 тонн 
навоза в день.- Работу 
эту левобёрежцы освои­
ли хорошо. В совхозе 
«Междуреченский» и
«Невинномысский», в
ряде колхозов органиче­
ские удобрения на поля 
уже вывезены. Заложена 
прочная основа высоко­
го урожая первого года 
десятой пятилетки.

X. МИРЗАХАНОВА,

Хорошо трудятся ме­
ханизаторы Яковлев, Мл-

статистик колхоза
«Заветы Ильича»*

ПРОЕКТ ЦК КПСС к XXV съезду 
партии «Основные направления 
развития народного хозяйствам 

СССР на 1976—1980 годы» представля­
ет собой поистине развернутую прог- 
рамму действий, которая охватывает 
все области жизни страны. Масштаб­
ность и величие предстоящих работ вы­
зывают новый прилив сил и энергии у 
тружеников сельского хозяйства нашего 
района. Горячий отклик, вызванный про­
ектом ЦК КПСС, еще раз подчеркивает 
полную причастность советских людей 
к планам партии. Коммунисты, все сель­
ские труженики нашего района горячо 
поддерживают целеустремленную дея­
тельность Центрального Комитета пар­
тии.

В истекшем пятилетии районное уп­
равление сельского хозяйства совмест­
но с партийными комитетами, руководи­
телями и специалистами хозяйств нап­
равляли усилия коммунистов, производ­
ственных коллективов на интенсивное 
развитие социалистической экономики, 
добивались, чтобы во всех колхозах и 
совхозах осуществлялся комплексный 
подход к научно-техническому прогрес­
су, чтобы в свете требований Цент­
рального Комитета партии активно ве­
лась техническая реконструкция, специ­
ализация сельскохозяйственного произ­
водства.

В проекте ЦК КПСС большое внима­
ние уделено подготовке специалистов с 
высшим и средним специальным обра­
зованием, а также улучшению подготов­
ки и повышению квалификации работ­
ников массовых профессий, В девятой 
пятилетке за счет средств колхозов в 
совхозов подготовлено 424 специалиста 
сельского хозяйства с высшим и средним 
специальным образованием, 293 специа­
листа побывали на курсах переподготов­
ки и повысили свою квалификацию.

Кроме того, подготовлено 1227 меха­
низаторов широкого профиля, из них 
250 женщин 162 мастера-наладчика,

331 человек окончили курсы мастеров 
машинного доения, повысили свою ква­
лификацию и получили право работы 
на новых марках тракторов к комбай­
нов 293 человека»

Однако план подготовки механизатор­
ских кадров в целом по району выпол­
нен лишь на 55 процентов, в том числе 
женщин-механизаторов — на 68, масте­
ров машинного доения — на 37 про­
центов. Особенно плохо с подготовкой 
механизаторов обстоит дело в колхозах 
«Красная звезда», «Заветы Ильича», 
имени Ленина, в совхозах «Невинно­
мысский», «Кочубеевский» и «Закубан- 
ский». Не лучше обстоят дела в этих 
хозяйствах, кроме совхоза ч«3акубанс- 
$ий», и с подготовкой мастеров машин­
ного доения. Не случайно коэффициент 
сменности в 1975 году в совхозе «Кочу-

СПЕЦИАЛИСТ И ПРОИЗВОДСТВО
беевский» не превышает единицы, « в 
совхозе «Невинномысский» и в колхозе 
имени Ленина 1,1 против среднего рай­
онного, 1,23, а выработка на один эта­
лонный трактор составила, соответст­
венно, 1312 гектаров, 1223 и 1515 гек­
таров при средней районной выработке 
1530 гектаров.

По-прежнему наблюдается высокая 
текучесть механизаторов, Если за годы 
девятой пятилетки их иод готовлено 
1227, то уволилось по различным при­
чинам 1175; а их количество к уровню 
1971 года увеличилось трлько на 16 че­
ловек, В настоящее время иа одного 
механизатора приходится по 1,1 физи­
ческого трактора и комбайна вместе взя­
тых, а в совхозах «Кочубеевский», 
«Междуреченский» и «Восход» эта циф­
ра составляет 1,2—1,3.

новое, похожее на самокритичность. 
Оба мнения нисколько не повредили 
авторитету школьницы, и на первом же 
комсомольском собрании Таню выбрали 
комсоргом. Так началась ее комсомоль­
ская жизнь.

Когда в школе называли активистов, 
не забывали и о ней. Если товарищей 
интересовало что-либо из области лите­

ратуры или русского языка, они обра­
щались к Тцне Савченко. Она была уча­
стницей всех школьных соревновний по 
волейболу. Увлечение спортом, и обще­
ственная работа нисколько не вредили 
учебе. Таня не только не знала троек,— 
она много занималась дополнительно по 
любимым предметам —русскому языку, 
литературе и историик С какой неж-



Народный поэт Дагестана
Имя народного поэта Дагестана, прозаика и драматурга Расула 

Гамзатова известно далеко за пределами нашей страны.
Произведения Р. Гамзатова переведены на 30 языков народов 

мира, отмечены Государственной и Ленинской премиями.
Его многогранное творчество посвящено советским людям, 

дружбе народов, родному Дагестану.
Высокого звания Героя Социалистического Труда Расул Гамза­

тов удостоен за большие заслуги в развитии советской литературы 
и активную общественную деятельность. Расул Гамзатов — депутат 
Верховного Совета СССР, член Дагестанскою обкома КПСС, член 
президиума Советского комитета солидарности стран Азии и Афри 
ки. Много лет он возглавляет Союз писателей Дагестанской АССР.

На левом снимке: Расул Гамзатов.
Справа — Расул Гамзатов на празднике поэзии в Дагестане.

Фото Р. Дика. (Фотохроника ТАСС).

Внимание дошкольным учреждениям

Что показал смотр?
ОБЪЯВЛЕННЫЙ в 

1972 году Всесоюз­
ный смотр' колхо­

зов и совхозов на луч­
шую организацию обще­
ственного дошкольного 
воспитания на селе по: 
дошел к концу. Он ста­
вил своей основной за­
дачей дальнейший рост 
сети дошкольных учреж­
дений , на селе и улуч­
шение их работы. В на­
стоящее время в районе 
40 детских дошкольных 
учреждений, в 
воспитывается 
3000 детей.

Наглядным
отеческой заботы о малы­
шах является осущест­
вление в прошедшей пя­
тилетке программы 
строительства детских 
дошкольных учреждений 
в нашем районе. Так, в 
селе Кочубеевском ма­
лыши получили два но­
вых типовых детских «уч­
реждения на 420 мест 

, (комбинат производст­
венных предприятий и 
швейная фабрика). Ско­
ро вступят в строй нЬ- 
вый детский сад на 280 
мест завода «Автоспецг 
оборудования», на 140 
мест — совхоза «Роди­
на» в селе Надзорном и 
на 140 мест — в селе Ко­
чубеевском.

щая 
№ 1, 
воспитатель 
«Чайка», 

Многие 
работники

детским садом
I. С. Хищению, 

детсада

кото-рых 
овыше

примером

За последние годы в 
нашем районе повысился 
качественный состав ра­
ботников детских дош­
кольных учреждений. В 
нашем районе трудится 
большая армия педаго­
гов, которые отдали 
благородному делу вос­
питания детей многие 
годы. Это М. Н. Сиво- 
козова, заведующая 
детским садом колхоза 
имени Чапаева, А. И. 
Шашуркина, воспитатель 
детского сада «Малыш» 
колхоза имени Октябрь­
ской революции, К. А. 
Федорова, методист дет­
ского сада «Гвоздика», 
Е. С. Храпач, заведую-

дошкольные 
награждены 

медалью «За доблест­
ный труд». В их числе 
М. А. Негодина, Н. И. 
Оладченко, Н. С. Гу­
ляева и другие. Знач­
ком «Отличник народ­
ного просвещения» наг­
раждены В. А. Долгопо­
лова, . заведующая дет­
ским садом завода «Ав- 
тоспецоборудование» и 
методист детсада «Чай­
ка» Н. П. Суркова.

Районный отдел на­
родного образования 
принимает меры по по­
вышению- профессио­
нального мастерства ра­
ботников дошкольных 
учреждений. Многие то­
варищи побывали на 
курсах переподготовки 
при краевом институте 
учителей. Повышению 
педагогического мастер­
ства воспитателей, за­
ведующих, сестер-воспи­
тателей, музыкальных 
работников во 
способствуют 
методические 
ния. совещания заведу­
ющих, семинары-практи­
кумы.

Характеризуя состоя­
ние воспитательной ра­
боты с детьми, следует 
отметить, что' все дет­
ские сады, в том числе 
колхозов и совхозов, ра­
ботают по единой прог- 

• рамме воспитания. В 
большинстве детских са­
дов имеются методиче­
ские кабинеты, оборудо­
ванные наглядными по­
собиями по всем разде­
лам программы воспита­
ния. В книжных угол­
ках детская художест­
венная литература под­
бирается с учетом воз­
растных особенностей, 
общественных событий 
и времени года.

Детский сад — пред­
дверие школы, он первое

мяогом 
районные 
объедине-

звено в системе просве­
щения и воспитания. 
Постоянная связь педа-, 
готических коллективов 
детского сада «Малыш» 
колхоза имени Октябрь­
ской революции и шко­
лы № 1, детского сада 
№ 21 завода «Автоспец- 
оборудование» и школы 
№ 2, детского сада «Чай­
ка» и «Гвоздика» и 
школы № 3, детского 
сада «Солнышко» и 
«Колокольчик» и Ива­
новской школы и дру­
гих, совместные педаго­
гические совещания, вза- 
имопосещение уроков в 
школе и занятий в дет­
ском саду дают поло­
жительные результаты.

При подведении ито­
гов Всесоюзного смотра 
колхозов и совхозов на 
лучшую организацию об­
щественного дошкольно­
го воспитания на селе в 
ноябре-декабре 1975 го-, 
да комиссия постанови­
ла:

первое место прису­
дить детскому саду «Ма­
лыш» колхоза 
тябрьской 
(председатель 
Шереметьев, 
щая детским
А. Н. Маслова) и наг­
радить детский сад 
колхоз 
ного ’ 
ского 
кома 
ников 
ва и 
дяшим кубком и денеж­
ной премией в сумме 
70 рублей.

Второе и третье места 
присуждены детскому 
саду № 15 совхоза «Вос­
ход» (заведующая дет­
ским садом Р. И. Пека­
рева) и детский сад 

,№ 16 совхоза «Между- 
реченский» (за ведующая 
детским садом Г. Г. Фро­
лова). Коллективам 
этих детских 
ний вручены 
грамоты и 
премии.

имени Ок- 
революции

И. А. - 
заведую- 

садом

и 
! грамотой район- 
управления 
хозяйства 
профсоюза работ- 
сельского хозяйст- 
заготовок, перехо-

сель- 
и рай-

учрежде- 
Почетные 
денежные

Р. ИВАНОВА, 
методист районо по 
дошкольному воспи­

танию.

добрые традиции Хлебосолы Монетного
Маленький рабочий поселок Монет­

ами на Среднем Урале — в стороне от 
больших дорог. Но случись кому ока­
заться поблизости, заглянет сюда неп­
ременно, чтобы вкусно пообедать. Хле- 

. босольная слава «Монетки* разлетает­
ся, словно свежий хлебный дух.

Недавно в поселок отведать угощений 
явились гости чуть не со всех концов 
России: из Москвы и Ленинграда, Яро­
славля и Горького, Кирова и Кемеро-- 
ВО... Поначалу кое-кто из них подумал, 
что местные хозяйки специально к их 
приезду постарались, накрыв столы та­
ким кондитерским разнообразием. Но 
потом присмотрелись к поведению жи­
телей поселка у этих столов и поняли, 
что так здесь всегда. Еще больше уди­
вились гости, отведав предложенное. 
Румяные сдобы прямо тают во рту, пи- 
р.рги да шаньги на язык так и просятся:

у каждого своя начинка, своя «изюмин­
ка». Всего же только в одной столовой 
оказалось семьдесят различных творе­
ний из муки. В магазине кулинарии — 
есть и такой в поселке — было тоже 
разного очень много: к 
рыбного, я овощного.

Славно поработали руки 
дела рабочего снабжения 
приятия Е. Якушевой, В. 
Беспаловой, Л. Зыковой, 
И гости — представители 
рабочего снабжения, а также члены ку­
линарного совета, существующего в
системе питания министерства топлив­
ной промышленности РСФСР, —
одобрили этот опыт.

гюс. Монетный,

мучного, и

мастериц от- 
торфопред-

Лысых, В.
Г. Г инзбу.рг. 

[ управлений

В. СТАРИКОВ, 
корр. ТАСС.

КАРПОВ был уволен^ за прогул, а 
затем выселен из квартиры, кото­
рую в свое время он получил от 

металлургического комбината. Да, след­
ствием прогула порой бывает не только < 
увольнение с работы, но и выселение из ’ 
занимаемого жилого пОхмещения без 
предоставления другого жилища. Спис­
ки предприятий, имеющих такое право, 
устанавливаются Советом Министров 
СССР и Советами Министров союзных 
республик.

Из домов ведомств, включенных в эти 
списки, могут быть выселены в судеб­
ном порядке без предоставления жилой 
площади не только нарушители трудо­
вой дисциплины. Согласно статье 62 Ос­
нов гражданского законодательства 
Союза ССР и союзных республик, в 
таком же порядке могут быть выселены 
рабочие и служащие, прекратившие 
трудовые отношения с предприятием в 
связи с увольнением по собственному 
желанию или за совершенные преступ­
ления.

Применяя это право, необходимо учи­
тывать все обстоятельства, связанные 
с выселением, А вот на одном из кеме­
ровских заводов после увольнения за 
прогул Мишина поторопились. К сожа­
лению, Кузнецкий районный народный 
суд удовлетворил иск о выселении семьи 
Мишина, несмотря на то, что жена про­
гульщика работала поваром в столовой, 
обслуживающей общежитие рабочих за­
вода. Этот факт в данном случае имел 
определяющее значение. Поэтому судеб­
ная коллегия по 
Верховного суда 
шение народного

гражданским делам 
РСФСР отменила ре­
суда.

уволившиеся по ооб- 
через день-два

Нередко лица, 
ствеяному желанию, 
вновь «просятся» на прежнее место ра­
боты. Этот^ факт имеет важное значе­
ние при рассмотрении жилищного спо­
ра. независимо от результата разрешения 
просьбы уволившегося. Пленум Верхов­
ного Суда СССР разъяснил, что иск о вы­
селении не подлежит удовлетворению в 
случае отказа администрации в приеме 
на работу или не предоставлении рабо­
ты по специальности. Муромцевской 
передвижной колонне было отказано в 
иске о выселении техника-механика Фо­
мина. Основанием для такого судебного 
решения было то, что Фомину админист-

В КИНОТЕАТРЕ «СПУТНИК»
С 28 по I февраля новый индийский 

Художественный фильм «АМРАПАЛИ» 
(в 2-х сериях). Начало в 17 и 20 часов.

КОЧУБЕЕВСКОМУ МРСУ 
БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

ТРЕБУЮТСЯ 
столяры, электрослесарь, стекольщик. 

Оплата сдельно-премиальная.
Обращаться по адресу: ул, Вольная, 
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КОЧУБЕЕВСКИЙ МРСУ 
БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

ПРИНИМАЕТ
от населения Кочубеевского района 

заказы на остекление оконных перепле­
тов, ремонт и монтаж электропроводки, 
установку электросчетчиков и другие 
электромонтажные работы.
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ку сельхозмашин
соболезнованиекое

ютрудники предприятия по выпус- 
выражают глубо- 

председателю 
аботников гос- 
.онстантиновичу 

Меиькову по поводу смерти его отца
Константина Никифоровича.

райкома профсоюза рг 
учреждений Ивану К

Особый случай
рация предложила работу шофера или 
тракториста. Он же изъявил желание 
возвратиться на свою прежнюю долж­
ность или любую другую по своей спе­
циальности,

Порой работу, в связи с которой была 
получена квартира, человек не может 
продолжать по состоянию здоровья. 
При рассмотрении таких исков суды 
учитывают все особые обстоятельства, 
препятствующие ответчику, уволивше­
муся по собственному желанию, возвра­
титься на место постоянной работы, К 
числу таких особых 
нечно, относится 
работника.

И
обстоятельств, ко- 

состояние здоровья

изменение профиля 
невозможность ад-

Среди них и 
прежней работы 
министрации предприятия предоставить 
работнику, окончившему без отрыва от 
производства высшее или среднее спе­
циальное учебное заведение, новую 
должность в соответствии с приобретен­
ной специальностью. Среди особых, ко­
нечно, и семейные обстоятельства.

Разбирая особые случаи выселения, 
закончим следующим напоминанием. Из 
домов предприятий и учреждений неко­
торые категории граждан не могут быть 
выселены без предоставления жилой 
площади. Это инвалиды войны, инвали­
ды труда* I и II групп, пенсионеры по 
старости, персональные пенсионеры, 
семьи лиц, находящихся на службе в 
Вооруженных Силах СССР. Подобной 
льготой пользуются и семьи военнослу­
жащих и партизан, погибших или про­
павших без вести 
при исполнении 
военной службы.

И

при защите СССР или 
иных обязанностей

В. МАКСИМОВ, 

юрист '

ПАСС).

Редактор Г. БАЛМАКОВ.

ОКТЯБРЬСКОМУ РЕМОНТНОМУ
ЗАВОДУ
ТРЕБУЮТСЯ

токари, слесари-сборщики и разбор­
щики тракторов «К-700», электромон­
тёры, электрослесари, электросварщики, 
технички.

Обращаться в отдел кадров завода, 
4—1

КОЧУБЕЕВСКОЙ 
ИНКУБАТОРНО-ПТИЦЕВОДЧЕСКОЙ 

СТАНЦИИ 
ТРЕБУЮТСЯ 

кочегары на отопительный сезон.

Кочубеевский райисполком, парт­
организация, местком профсоюза вы­
ражают глубокое соболезнование 
Ивану Константиновичу Менькову 
по поводу смерти его отца

Константина Никифоровича.

Президиум райсовпрофа выражает 
глубокое соболезнование 'председате­
лю райкома профсоюза работников 
госучреждений Ивану Константинови­
чу Менькову по поводу смерти его 
отца

Константина Никифоровича._____
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