
КОЛЛЕКТИВНЫМ 
ДОГОВОР ----------- -

В эти дни на промышленных предприятиях, в кол­
хозах и совхозах района идет напряженная борьба 
за успешное выполнение заданий первого года деся­
той пятилетки. Высокий трудовой подъем вызван 
проектом ЦК КПСС к XXV съезду партии, в кото­
ром начертаны грандиозные планы нашего поступа­
тельного движения вперед , в десятой пятилетке, а 
также постановлением ЦК КПСС, Совета Минист­
ров СССР, ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ о Всесоюзном 
социалистическом соревновании за повышение эф­
фективности производства и качества работы, за ус­
пешное выполнение народнохозяйственного плана 
на 1976 год.

Важнейшим средством повышения активности лю­
дей является коллективный договор. Заключаемый 
между администрацией и профсоюзным комитетом, 
он представляет собой взаимные обязательства хо­
зяйственников и профсоюзного органа, выражающе­
го интересы всего коллектива предприятия и хозяй­
ства по выполнению государственных планов, рос­
ту производительности труда, дальнейшему совер­
шенствованию организации производства. Коллек­
тивный договор предусматривает также создание 
необходимых условий для безопасного и плодотвор­
ного труда рабочих, колхозников, инженерно-техни­
ческих работников и служащих, социального разви­
тия коллектива.
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По-настоящему действенным средством совершен­
ствования производства и социального развития 
трудового коллектива коллективный договор стано­
вится тогда, когда за выполнением его условий ус­
тановлен строгий контроль как со стороны админи­
страции, дирекции совхоза и правления колхоза, так 
и комитета профсоюза. Хорошо, например, органи­
зована проверка претворения в жизнь взаимных 
обязательств на швейной фабрике, комбинате про­
изводственных предприятий, совхозах «Междуречен- 
ский», «Восход», «Родина» и ряде других. Здесь ши­
роко развернуто соревнование за увеличение произ­
водства продукции, снижение ее себестоимости, 
повышение производительности труда.

Однако не везде установлен строгий контроль за 
претворением в жизнь взаимных обязательств. Имен­
но по этой причине многие мероприятия остаются 
невыполненными. Ряд хозяйств не выполняет дове­
денные задания и принятые обязательства. Такое 
положение мы встречаем в совхозах «Невинномыс­
ский», «Кочубеевский», «Беломечетский» и других.

Как известно, коллективный договор, охватывая 
все важнейшие стороны жизни коллектива, являет­
ся весьма действенным и проверенным на практике 
средством привлечения трудящихся к управлению 
хозяйством и к социальным преобразованиям. По­
этому очень важно, чтобы постоянные комиссии ко­
митетов профсоюза, контролирующие выполнение 
взаимных обязательств, опирались на профсоюзных 
активистов, широкую общественность. Все — от ру­
ководителя до рядового рабочего и колхозника •*- 
призваны постоянно следить за осуществлением 
коллективного договора, соглашения по охране тру­
да и технике безопасности в колхозах.

Сейчас в районе повсеместно идет подготовка к 
ваключеиию коллективных договоров и соглашений 
ло охране труда и технике безопасности на 1976 
год. Перед комитетами профсоюза поставлена зада­
ча —* принять деятельное участие в этой кампании, 
провести ее под лозунгом повышения трудовой ак­
тивности работников, мобилизации резервов для 
успешного выполнения заданий 1976| года.

Научно-практическая 
конференция

В минувший понедель­
ник в зале заседаний 
райкома партии состоя­
лась научно-практичес­
кая конференция на те­
му «Пути повышения 
социальной активности 
сельских трудовых кол­
лективов». В ее работе 
приняли участие секре­
тари партийных и ком­
сомольских организаций, 
заместители секретарей 
партийных организаций 
по идеологической рабо­
те, пропагандисты, по­
литинформаторы, руко­
водители агитколлекти­
вов, слушатели школы 
партийно - хозяйственно­
го актива, руководители 
районных организаций.

Вступительным словом 
конференцию открыл 
первый секретарь рай­
кома КПСС О. Б. Тома­
шевский.

С докладом 
му вопросу 
председатель 
ябма Е. И. Калюгии.

На конференции выс­
тупили с сообщениями

по данно- 
высгуппл 

райиейол-

секретарь парткома 
совхоза «Беломечетскии» 
Г. М. Блинников, заве­
дующий отделом пропа­
ганды и агитации райко­
ма партии В. И. Джали­
лов, политинформатор 
колхоза имени Чапаева 
Г. А. Шальнев, замести­
тель начальника ОВД 
Н. П. Головин, предсе­
датель райсовпрофа 
В. Н. Сердюков, второй 
секретарь райкома ком­
сомола В. И. Антоненко, 
директор комбината 
производственных пред­
приятий В. И. Боженко.

Участники конферен­
ции обобщили опыт ра­
боты районной партий­
ной организации по по­
вышению социальной ак­
тивности сельских тру­
довых коллективов, при­
няли рекомендации.

Итоги работы конфе­
ренции подвел 
секретарь 
КПСС О. Б. 
скмй.

Материалы 
цин будут опубликованы 
в газете.

Детство у Раи было трудным. 
Отец погиб на войне. Мать вос­
питывала их со старшей сестрой 
одна. Днями пропадала Прасковья 
Ананьевна в колхозе, ночами де­
лала массу домашней работы. На­
градой за все был день, когда 
младшая принесла матери аттес­
тат зрелости.

О выборе профессии вопрос уже 
был решен. Рая и четыре ее под­
руги приняли приглашение пойти 
на работу свинарками в колхоз 
имени «Октябрьской 
Нет, учебу оставлять она и 
думала. Но хотелось 
жизнь доброй матери, 
свои силы в труде.
с просьбой принять в институт 

•послала на заочное отделение.
На ферме Раиса Таран, как и 

ее подруги, приняла группу ма­
леньких поросят. Вскоре работа 
увлекла. Кормить, холить довер­
чивых, глупых малышей стало 
для нее истинным удовольствием. 
В работе не замечала времени, не 
могла понять тех, кто считал это 
дело скучным, неинтересным. Сто­
ило заболеть поросенку — она не 
находила покоя, просила совета 
у старших, теребила ветеринаров. 
Выздоравливал питомец, рос . его 
аппетит, и она от души радова­
лась маленькому своему успеху.

Свинотоварная ферма стоит не­
подалеку от крутого берега Ку­
бани. Ширь взору открывается 
необъятная. Внизу беспокойная 
река, за нею—лес и поля. Вдали, 
за утренней дымкой, проглядыва­
ют сооружения Невинномысского 
объединения «Азот». В то время 
там шла Всесоюзная комсомоль­
ская стройка. Много молодежи 
ушло строить гигант химии, а Рай­
са оставалась на своем месте. Лю­
била село, ферму, зори над Ку­
банью, свой трудовой коллектив, 
первым в районе включившийся 
в борьбу за звание коллектива 
коммунистического труда.

С Кубанью у Раисы связано 
много воспоминаний о детстве. И 
сейчас любила она, справившись 
с делом, сбежать по крутой до­
рожке к воде, отдать себя прох­
ладе тугого потока. Здесь же слу­
чилась с нею и первая неприят­
ность. Возвращаясь на ферму, из­
дали увидела зоотехника-селекци­
онера. Обрадовалась встрече с 
молодым, энергичным специалис­
том. Готовилась поговорить о сво­
их подопечных поросятах. Однако 

зоотех - 
со

революции, 
не 

облегчить 
испытать 

Заявление

первым разговор начал 
ник. "Официально, на «Вы», 
строгими нотками в голосе.

Оказывается, он приехал про­
верить, как соблюдается распоря­
док дня* иа ферме, а Раи на рабо­
чем /месте не оказалось. Девушка 
смутилась, хотя знала — в ее 
группе все в порядке. До корней 
волос краснела она, когда за этот 
проступок критиковали ее на 
правлении колхоза. Это нарушение 
трудовой дисциплины было пос­
ледним.

Становление
первый 

райкома 
Томашев-

хоиферея-

специалиста
Мало, кто из свинарок верил, 

что молодая, грамотная девушка 
прирастет душой к ферме вот 
так, как они, «старые». Однако шло 
время, Раиса Таран становилась 
сфьезиой соперницей ио еоревно-

ванию даже самым опытным. Ког­
да оца- уезжала на очередную 
учебную сессию, о ней скучали, 
скучала и она по семье и товари­
щам, и все-таки каждую сессию 
ждала с нетерпением. Узнавала 
много нового, все чаще мозг свер­
лила мысль: «Почему такая боль 
шая разница между наукой и их 
колхозной практикой?». Делилась 
этим со свинарками, обращалась 
к специалистам, членам парткома 
И' правления колхоза.

На ферме 'были низкопродук­
тивные, неопределенной породы 
свиньи. Кормовая база отчаянно 
отставала от рекомендаций уче­
ных. А ей хотелось видеть типо­
вые корпуса, племенных живот­
ных, полный рацион кормов, ме­
ханизацию.

чувствовали, но не помогали. 
Можно было оприходовать остав­
шихся # жить спокойно. Ведь 
свиноматки поедали часть только 
что народившегося приплода. Но 
Раиса Павловна оприходовала 
всех, а съеденных показала в от­
чете павшими. Цифра падежа 
оказалась огромной. Тут уж покоя 
не стало ни председателю колхо­
за, ни главным специалистам. В 
дело вмешалась прокуратура* 
приехали ученые из института. 

. Анализ подтвердил причины.
Срочно изменили рацион. Бедст­
вие прекратилось. Но долго еще 
припоминали Раисе Павловне этот 
случай.

Признание
авторитета

Человеком, который взялся за 
осуществление этой мечты, стала 
она сама, когда правление кол­
хоза выдвинуло ее на должность 
заведующей фермой. В выборе не 
ошиблись. Вскоре Раиса Павлов­
на высказала свои предложения 
о преобразовании фермы из ря­
довой в племенную. Инициативу 
поддержали. Не поскупились на 
деньги. Купили дорогих, но поро­
дистых животных. А заведующая 
в это время теребила подруг, 
убеждала, что ждать лучшие кор 
ма сложа руки — безнадежно. 
Организовала всех на заготовку 
копмов своими силами.

В это же время она готовилась 
защитить диплом ученого зоотех 
ника по теме- «Разведение круп 
ной белой породы свиней». И за­
щитила, прямо здесь, в колхозе. 
Ее дипломную работу с одинако­
вым интересом слушали ученые и 
свинарки. Каждый сделанный ею 
вывод подчеркивал хорошее зна­
ние теории и практики, вел к их 
единению.

А вскоре пришла беда. Закуп­
ленные свиньи оказались больны- 

бессонных 
Раиса Пав-

ми. Сколько 
ночей провела 
ловна. сколько услышала упреков, 
сколько пролила слез! Не жале­
ла своих денег на лекарства для 
свиней, но заключение ветврачей 
было категоричным: «Свиней 
сдать па мясо».

Сейчас в характеристиках Раи­
сы Павловны пишут: «...Активно 
внедряет в производство дости­
жения науки и передового опыта. 
Все производственные вопросы 
решает грамотно и принципиаль­
но». А тогда было не так. Из-за 
принципиальности едва не лиши­
лась работы. Шел массовый опо­
рос. Приплод был богатым. Но 
свиньи съедали своих детенышей. 
Причина? Белковое голо­
дание маток. Заведующая за­
била тревогу. Выслушивали, ео-

Сейчас заведующую называют 
на ферме чаще всего , Павловной, 
Звучит это сердечно, как призна­
ние авторитета. Пришел он с го­
дами, за труд, доброту, чуткость 
к каждому из членов коллектива. 

Работники фермы, говоря о 
Раисе Павловне Таран, непремен­
но подчеркнут, что она очень тре­
бовательная, контролирует вы­
полнение каждым поручения и в 
т ? же время остается доброй и 
обаятельной. Были случаи, когда 
и грогоняла свинарку с работы. 
А произошло это так. Ферма ок­
репла. Стабильно выполнялись 
планы, племенная продукция при­
носила хорошие доходы. Возрос­
ли заработки свиноводов.

Все было бы хорошо, но одо­
лело свинарку Ф. стяжательство, 
Стала она отбирать корма у дру­
гих, чтобы большие привесы да­
вал? ее группа свиней. На работу 
шла лишь туда, где выгоднее. 
Воспитывали всем коллективом, 
но глубоко засел червь зла. Об­
судили ее поведение на совете 
участка. Нет результата. Посове­
товалась Раиса Павловна с глав­
ными специалистами. И лишь, 
когда все меры воздействия были 
приняты, неисправимую с фермы 
забрали.

Для работы и отдыха созданы 
все условия. Я обратил внимание 
на то, что здесь работает столо­
вая,/в которой питается не более 
двух десятков человек.

•— Выгодно ли содержать пова­
ра при такой малой нагрузке, — 
спрашиваю Р. П. Таран, зная, на­
сколько она рачительна в расхо­
довании колхозной копейки.

— Выгодно, — отвечает. —- Не 
все считать надо на деньги. Сто­
ловая объединяет коллектив в 
обеденный перерыв. Здесь мы и о 
деле поговорим, и пошутим. По­
том верь свежая горячая пища 
и высокая производительность 
труда —- вечные спутники.

Позади еще одна пятилетка. 
Для коллектива коммунистичес­
кого труда во главе с коммунис­
том Р. П. Таран это еще одна 
крупная победа. Выполнили они 
ее за три года н десять месяцев. 
Сверх плана продали государству . 
две тысячи центнеров мяса.

Двадцать лучших лет своей 
жизни отдала Раиса Павловна 
любимому делу тем, кто работает 
пялом с нею, опережая 
Ее заслуги 
Трудового

время, 
орденомотмечены

Красного Знамени. 
Коммунисты цеховой парторгани­
зации избрали ее своим вожаком, 
а краевая партийная конференция 
выдвинула ее делегатом XXV 
съезда партии.

Г. ВАСИЛЬЕВ.
НА СНИМКЕ: Р. П. Таран.

Фото П. Брязгуна.



ТЕХНИКЕ-3АБОТЛИВЫЙ УХОД
ВКЛЮЧИВШИСЬ во Всесоюзное со­

циалистическое соревнование за 
повышение эффективности произ­

водства и качества работы, досрочное 
выполнение государственных планов 
первого года десятой пятилетки, кол­
лектив рабочих, ИТР и служащих Кочу­
беевского районного объединения^«Сель­
хозтехника» берет на себя повышенные 
обязательства:

годовой план по производству и реа­
лизации по торговой деятельности вы­
полнить к 25 декабря 1976 года, произ­
вести сверх плана и реализовать про­
дукции производства и услуг на сумму 
235 тысяч рублей, по торговой деятель­
ности реализовать товаров сверх плана 
на сумму 200 тысяч рублей. Увеличе­
ние объемов работ получить за счет 
повышения производительности труда.

Принять на техническое обслуживание 
стопроцентное наличие тракторов 
«К-700», «Т-150», «МТЗ-80», зерноубо­
рочные комбайны «Колос», «Нива» и 
свеклоуборочные комбайны «КС-6», 
обеспечить коэффициент технической 
готовности техники: тракторов — 0,92, 
зерноуборочных комбайнов — 1,0, отра­
ботать технологии диагностики и обкат-

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ 
ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 

коллектива Кочубеевского 
объединения „Сельхозтехника*

ки тракторов «К-700», «Т-150», «МТЗ-80». 
5 Механизировать в хозяйствах района 
сверх утвержденного плана: раздачу 
кормов йа фермах крупною рогатого 
скота на сто скотомест, удаление на­
воза на фермах крупного рогатого ско­
та на 500 скотомест," удаление навоза иа 
свинофермах на 100 скотомест.

Принять на техническое обслужива- * 
кие оборудование животноводческих 
ферм района в следующем количестве: 
доильных установок — 152, холодиль­
ных установок — 121, ‘Транспортеров 
для раздачи кормов на фермах крупно­
го рогатого скота — 37, транспортеров 
для уборки ня воза на фермах крупного 
рогатого скота — 198, кормоцехов — 

15 штук, оборудование низковольтной 
аппаратуры и автоматики на сумму 57 
тысяч рублей,

К концу 1976 года собрать новой 
сельскохозяйственной техники на торго­
вой базе цехом досборки. на сумму 800 
тысяч рублей.

Добиться повышения производитель­
ности труда путем внедрения в произ­
водство рационализаторских предложе­
ний к новой техники против плана на 
2 процента по производству, на 1 про­
цент по торговой деятельности, снизить 
себестоимость производимых работ про­
тив плана по производству на 0.5 про­
цента. Довести уровень доставки това­
ров своим транспортом до 88 процентов.

В течение годя внедрить в производ­
ство не менее 20 рационализаторских 
предложений, на сумму 10 тысяч руб­
лей.

Для реализации принятого встречного 
плана коллектив объединения разрабо­
тал и обязуется внедрить в производ­
ство организационно-технические меро­
приятия, которыми предусматривается 
общий экономический эффект в сумме 
16.4 тысячи рублей. Экономия заработ­
ной платы составит в сумме — 15,8 ты­
сячи рублей.

Добиться резкого улучшения качества 
выпускаемой продукции и оказываемых 
услуг по техническому обслуживанию 
и ремонтным работам. На готовую про­
дукцию не иметь рекламаций.

Вызываем на социалистическое со­
ревнование Шпаковское районное объе­
динение «Сельхозтехника» Ставрополь­
ского края и Отрадненское районное 
объединение «Сельхозтехника» Красно­
дарского края.

Социалистические обязательства об­
суждены и приняты на собрании кол­
лектива Кочубеевского районного объе­
динения «Сельхозтехника».

Партийная
ЖИЗНЬ

ЗАКОНЧИЛАСЬ де­
вятая пятилетка. 
Ушел в историю 

1975 год. Но для тру­
жеников колхоза имени 
Ленина прошлое пя­
тилетие еще долго бу­
дет в памяти. В этот 
период особенно хорошо 
потрудились наши жи­
вотноводы. Они досрочно 
выполнили планы прода­
жи государству живот­
новодческой продукции. 
Так, пятилетний план 
продажи молока выпол­
нен на 102,6, мяса — на 
103, яиц —- на 100, шер­
сти — на 109 процентов. 
На заготовительные пун­
кты было отправлено 
8041 тонна молока, 
1548 тонн мяса, 337 тонн 
шерсти и 10741 тысяча 
яиц.

Конечно, этот успех 
не пришел сам по "себе. 
За^ выполнением зада­
ний стоит кропотливая 
и напряженная работа 
и самих животноводов, 
и специалистов. Большое 
значение выполнению ‘ 
государственных планов 
по производству и про. 
даже придавал партий­
ный комитет колхоза. В 
течение всей пятилетки 
ежегодно разрабатыва­
лись и принимались со­
циалистические обяза­
тельства как коллектив­
ные, так и индивидуаль­
ные. Это дайало возмож­
ность широко развер­
нуть соревнование Среди 
всех животноводов хо­
зяйства.

Соревнуясь друг с 
другом, перенимая пере­
довой опыт, овцеводы 
выполнили задания пя­
тилетки по продаже 
шерсти государству за 
четыре с половиной года. 
А отдельные чабанские 
коллективы добились 
еще больших успехов. 
Взять, к примеру, бри­
гаду старшего чабаня 
Николая Нестеровича 
Григорьева. Она выпол­
нила пятилетний план 
за три с половиной года. 
За четыре года справи-

Не останавливаясь 
на достигнутом

лись с пятилетним зада­
нием чабанские бригады 
Гавриила Яковлевича 
Никитченко и Антона 
Павловича Братусь.

Партийный комитет 
уделял большое внима­
ние гласности социалис­
тического соревнования 
среди работников ферм. 
На совещаниях овцево­
дов постоянно подводи­
лись итоги, победителям 
вручались переходящие 
красные вымпелы и де­
нежные премии* согласно 
разработанным услови 
ям социалистического со 
ревнования.

Мастерство животно­
водов проявляется осо­
бенно зимой. Это хоро­
шо знают все работники 
ферм. Не остается без 
внимания этот вопрос и 
в партийном комитете. 
Для лучшего использо­
вания имеющихся кор­
мов. их полной сохран­
ности на фермах были 
^установлены посты на­
родного контроля. В 
течений зимнего перио­
да среди животноводов 
проводятся лекции, бе­
седы, выезжала агитбри­
гада с концертами ху­
дожественной самодея­
тельности. После таких 
ветрен люди чувствова­
ли к себе внимание и с 
еще большей энергией 
работали над выполне­
нием планов и социали­
стических обязательств, 
стремясь получить про­
дукции больше, лучшего 
качества, с наименьши­
ми затратами.

И не случайно труже­
ники третьей молочното­
варной фермы колхоза 
выступили инициаторами 
краевого соревнования 
за получение пудовых 
надоев от каждой коро­
вы в весенне-летний пе­
риод. А такие доярки» 
как Александра Михай­
ловна Пампурина. Вера 
Егоровна Остапенко вы­
полнили девятую пяти­
летку по валовому на­

дою молока на 124 про­
цента. В. Е. Остапенко, 
кроме того, являясь чле­
ном парткома, доводила 
до своих товарищей по 
труду все решения и ме­
роприятия парткома по 
увеличению производст­
ва и продажи животно­
водческой продукции.
Все члены парткома, 
осуществляя непосредст­
венное руководство, бы­
ли закреплены за одной 
из животноводческих 
ферм. Это способство­
вало лучшей организа­
ции труда и, в конеч­
ном счете, повышению 
продуктивности . живот­
ных/ качеству продук­
ции.

Но девятая пятилетка 
теперь позади. И живот­
новоды колхоза, всту­
пив в новую пятилетку, 
не останавливаются на 
достигнутом. Приняв по­
вышенные социалистиче­
ские обязательства в 
честь XXV съезда пар­
тии, они стремятся их 
выполнить к дню его от­
крытия. При этом боль­
шое внимание уделено 
качеству продукции. Так, 
почти на протяжении ме­
сяца поставляемая на 
молокозавод продукция 
по новому ГОСТу идет 
первым сортом. В выиг­
рыше от этого и госу­
дарство, и наше хозяй­
ство.

Во всех коллективах 
ферм колхоза прошло 
обсуждение проекта ЦК 
КПСС к XXV съезду пар­
тии «Основные направле­
ния развития народного 
хозяйства СССР на 1976 
— 1980 годы». Горячо одо­
бряя планы, намеченные 
партией на десятую пя­
тилетку, животноводы 
колхоза полны решимос­
ти досрочно выполнить 
планы и обязательства 
1976 года.

В. ЗАЙЦЕВ, 
заместитель секретаря 

парткома колхоза 
имени Ленина.

Навстречу XXV съезду НИСС

НОВЫЙ подъем трудовой ж полити­
ческой активности советских лю­

дей вызвал проект ЦК КПСС к XXV 
съезду партии, в котором определены 
задачи на десятую пятилетку. Всенарод­
ное социалистическое соревнование по 
достойной встрече XXV "съезда КПСС 
направлено сегодня на более полное 
использование резервов производства, 
улучшение качества всей работы, дости­
жение наивысшей производительности 
труда. В этом активное участие прини­
мают комсомольцы и молодежь совхоза 
«Беломечетский», которые борются за 
право подписать рапорт Ленинского ком­
сомола XXV съезду партии.

Труженики хозяйства, идя навстречу 
XXV съезду партии, приняли повышен­
ные социалистические обязательства. 
Работники молочнотоварной фермы ус­
пешно выполнили задание минувшего 
года. Хорошо потрудились доярки ком­
сомолки Надежда Горбачева и Лидия 
Печкурова. Неплохо работают в хозяй­
стве В. -Савченко, С. Безродный, М. 
Гречкин, воспитатели детского сада В 
Степанова, В. Бурляева. фельдшер 
участковой больницы В. Фурса. Среди 
лучших механизаторов совхоза комсо­
мольцы А. Усачев, б. Остроухов, Ю. 
Баранов, В.

В нашей 
на учете 62 
организации 
мольцы приняли повышенные социали­
стические обязательства в честь XXV 
съезда КПСС. Нашим комсомольцам 
была предоставлена большая честь 
провести обмен комсомольских докумен­
тов одними из первых в районе. В этой 
большой и кропотливой работе актив­
ное участие приняли комсомольцы И. 
Кривченко, М. Фурса, Л. Безродная, 
М. Акимов. В период подготовки и об­
мена состоялась строгая и взыскатель­
ная проверка того, как каждый комсо­
молец выполняет решения XXIV съезда 
партии и XVII съезда ВЛКСМ. Это был 
своеобразный экзамен на зрелость, ини­
циативу и оперативность во всех наших 
делах.

Цыганок и другие, 
комсомольской организации 
человека. 4 комсомольских 
в отделениях. Все комсо-

ВКЛАД 
МОЛОДЫХ
Обмен комсомольских документов 

способствовал укреплению комсомоль­
ской и трудовой дисциплины, стала 
выше активность в общественной жиз­
ни нашей комсомольской организации. 
И свидетельством тому может служить 
трудовой энтузиазм комсомольцев и 
молодежи совхоза при Обсуждении по­
становления ЦК КПСС «О социалисти­
ческом соревновании по достойной 
встрече XXV съезда КПСС», проекта 
ЦК КПСС к XXV съезду партии «Ос­
новные направления развития народно­
го хозяйства СССР на 1976—1980 го­
лы». Доярка комсомолка Любовь Бар­
дина при плане 1900 обязалась надоить 
2100 килограммов молока на каждую 
фуражную корову. А телятница Татья­
на Шамалова решила получить средне­
суточный привес не менее 650 граммов 
при плане 450.

Шоферы Михаил Гречкин, Иван Сте­
панов постоянно содержат автомашины 
в отличном Состоянии. Они обязались 
к открытию съезда сэкономить по 140 
килограммов горюче-смазочных мате­
риалов. а Дмитрий Савченко дал слово 
к 24 февраля выполнить на своем гру* 
зовом автомобиле план первого квар* 

' тала. Трактористы Владимир Остроухов, 
Михаил Акимов, Юрий Баранов, Ана­
толий Усачев обязались ежедневное 
задание выполнять на 130—135 процен­
тов.

Можно выразить полную уверенность 
в том, что комсомольцы и молодежь 
совхоза «Беломечетский» внесут весо­
мый вклад в выполнение заданий и 
обязательств первого года десятой пя­
тилетки, достойно встретят XXV съезд 
КПСС.

В. КЛЕВЦОВА, 
секретарь комитета ВЛКСМ совхоза 

« Беломечетский»,

МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ. Яхромский ордена «Знак 
Почета» совхоз-техникум — одно из крупных учебных 
заведений Российской Федерации, ^в котором готовятся 
кадры работников сельского хозяйства среднего звена. 
Его выпускники зарекомендовали себя хорошими спе­
циалистами, умелыми организаторами сельскохозяй­
ственного производства.

Сейчас на дневном отделений совхоза-техникума за* 
нимается свыше 2000 учащихся. Они получают необхо­
димую теоретическую подготовку к практические навы­

ки. чтобы стать высококвалифицированными агронома­
ми, зоотехниками, техниками-механиками широкого 
профиля, гидромелиораторами.

Кроме основной специальности учащиеся осваивают 
и рабочие профессии — шофера, тракториста, электро­
монтера...

В учебном корпусе совхоза-техникума разместились 
78 лабораторий и кабинетов, оснащенных самым совре­
менным оборудованием и новейшими техническими сред­
ствами обучения. Для учащихся построены учебные ма­

стерские, общежития, столовая и магазины, Дом куль­
туры и Дом быта, профилакторий.

Яхромский совхоз-техникум — рентабельное хозяйст­
во. Только в этом году прибыль составит 2 миллиона 
300 тысяч рублей. Здесь полностью механизированы все 
полевые работы, осуществлена комплексная механиза­
ция ферм.
НА СНИМКЕ: учебный корпус Яхромского сои* 
хоза-техникума.

Фош Я Азимова. (Фотохроника ТАСС&



Обсуждаем проект ЦК КПСС к XXV съезду партии

ВСЯКИЙ раз, когда на заседании 
правления колхоза «Полярная 
звезда» рассматривается структура 

посевов зерновых, технических и кормо 
вых культур, мы убеждаемся в том, что 
все источники расширения площадей т* 
хозяйстве исчерпаны. Практически у нас 
вся земля в зависимости от ее способ- 
носей несет определенную нагрузку. По 
сравнению с восьмой, в десятой пяти­
летке значительно увеличилось поголовье 
крупного рогатого скота, в том числе 
коров, возросла продуктивность обще­
ственного животноводства. Все это, ра­
зумеется, потребовало большого напря 
жения от колхозников по созданию проч 
ной кормовой базы. Крупный рогаты! 
скот круглы?! год находится Па стойло 
вом содержании. В этих условиях не­
мыслимо без зеленого конвейера, кото 
рый у наб действует с ранней весил 
до глубокой осени. А чтобы обеспечив 

• бесперебойную поставку свежей массь 
на фермы, до предела уплотняем посе 
вы кормовых культур. Однолетние тра­
вы, и. особенно, кукурузу, Сеем на по- 
укосных и пожнивных участках.

Обсуждая проект ПК КПСС к XXV 
съезду партии, животноводы хозяйства 
наметили новые рубежи. Уже в этом 
году рассчитываем получить от каждой 
коровы по 2500 килограммов молока и 
продать его государству 1480 тонн. Жи­
вотноводы, занятые на откорме, круп­
ного рогатого скота, обещают продать 
275 тонн мяса. Определенны?! вклад в 
бонд новой пятилетки внесут овпеводы. 
Они обещают настричь р каждой овцы 
по 4.6 килограмма шерсти, 46 тонн ее 
отправить государству.

Эти расчета реальны и по плеч} 
нашим колхозникам. Опыт прошлых лет 
показал, на что способны люди. Дояр 
ки Матпена Мищенко. Елена Ушкало, 
Раиса Лытарь получили от каждой ко­
ровы без малого по 3 тысячи килог

раммов молока. Опытными мастерами 
своего дела зарекомендовали себя скот­
ники, занятые откормом крупного рога­
того скота, Василий Максимович Пет­
ренко и Георгий Данилович Долгопо­
лов. Высокие настриги шерсти в брига-' 
дах старших чабанов Николая Оста­
пенко, Владимира Тенищева и других.

Четкую программу разработали и 
земледельцы. В первом году новой пя­
тилетки они/ставят своей целью полу­
чить с каждого из 2600 гектаров по 29 
центнеров зерна. Урожай 'кукурузы сос­
тавит 35 центнеров, маслосемян под­
солнечника — 19. сахарной свеклы — 
270 центнеров с каждого гектара. Что-* 
'<ы претворить взятые обязательства в 
кизнь, придется упорно доработать.

Главная

яия. Если раньше колхоз получал не 
более 700 тонн туков, то уже в минув­
шем году мы имели их 2 тысячи тонн.

Известно, что большую часть зерно­
вых, и особенно, пшенииы, мы сеем по 
предшественникам про'пашных. Поэтому 
под кукурузу вносим по 12—15, я под 
сахарнуй’ свеклу по 20 центнеров ми­
неральных удобрений на гектар. Сог­
ласно расписанию чередования культур, 
через три года на этих .участках раз­
местим зерновые., таким образом, откры­
вается большая возможность для полу­
чения высоких урожаев пропашных и 
колосовых культур.

Прочная основа будущему урожаю 
заложена. Озимые посеяны с одновре­
менным внесением минеральных туков,

эффективность и качество

Главным источником всех благ была 
остается земля. А она у нас при хо­

зяйской заботе щедра на отдачу. В этом 
мы убедились в первы^ годы минувшей 
пятилетки, когда намолачивали более 
30 центнеров зерна с гектара. Поэто­
му кардинальной задачей земледельцев 
является настойчивое повышение силы 
гектара с целью получения высоких и 
устойчивых урожаев всех сельскохозяй­
ственных культур. На этот счет у нас 
есть твердый курс, выработанный XXIV 
съездом партии, — курс на химизацию.

В этом направлении уже многое сде­
лано. Наш колхоз становится хозяйст­
вом сплошной химизации. И мы весьма 
признательны государству, которое 
щедро выделяет . минеральные удобре-

и
иа большой площади посевы подкорм­
лены. Весной эту работу повторим. Мно­
гое сделано для высокого урожая сахар­
ной свеклы. На глубину 35 сантиметров 
вспахали зябь, проведена ее культива­
ция. На всю площадь запасли одноро- 
сткбвые семена. В настоящее время ор­
ганизована их калибровка. Приобретены 
высокоэффективные гербициды, бето- 
нал. Мы уверены, что химизация, пом­
ноженная на старания колхозников, по­
зволит нам успешно решить поставлен­
ные задачи. ’

Большие планы 
едва по созданию 
зьт. Что касается 
основную ставку 
Будем расширять

нью посевы. В первые два года новой 
пятилетки намечено построить водохра­
нилище и оросительную систему, кото­
рая позволит напоить 300 гектаров кор­
мовых угодий. В этом мы видим боль­
шой резерв для производства животно­
водческой продукции. Завершается стро­
ительство, и. по нашим расчетам, не 
позже мая будет сдан в эксплуатацию 
кормовой цех для' переработки грубых 
и концентрированных кормов и произ­
водства гранул. *

Недавно нам пришлось побывать в 
колхозе Ильина Предгорного района, 
где действует» молочный комплекс 
«Бренди». Круглый год там коров кор­
мят силосом и концентратами. Ком­
плекс .оснащен новейшими механизмами.’ 
Это позволяет одной доярке обслужи­
вать 130 коров. В минувшем году в 
этом хозяйстве надои молка от коровы 
составили без малого 4 тысячи килог­
раммов. Правление колхоза принимает 
меры к строительству такого комплек­
са. рассчитанного на 800 коров.

Уже сейчас формируем молочный 
гурт, который поставим на круглогодо­
вое кормление по методу предгорней- 
цев..

В десятой пятилетке предусматрива­
ется жилищное строительство, в дома 
колхозников придут природный • газ, во­
да. К началу нового учебного года всту­
пит в строй средняя школа на 320 
мест. Но главной заботой тружеников 
хозяйства является эффективное ис­
пользование земли, техники и оборудо­
вания. Решая эти задачи. мы внесем 
весомый вклад в фонд новой пятилетки.

у тружеников хозяй- 
прочной кормовой ба- 
многолетних трав, то 
делаем на люцерну, 

поукосные и пожнив-

И. ГАСАН, 
председатель колхоза «Полярная 

звезда».

Н. АНОШКО, 
секретарь парткома.

Вполоборота к овцеводствуБьем тревогу

живется 
домики, 
дышат

и ча- 
как 
на

ценности
Производители

Вот 
по 

старые

причины, 
стереотипный 

«истощение» 
кор*

В народе говорят, что 
цыплят по осени счита­
ют. Эта пословица весь­
ма актуальна и ^ля ов­
цеводов. Ведь ягнятам 
тоже ведут счет осенью, 
после их отбивки. Кста­
ти, выращивание здоро­
вого молодняка — одно 
из главных условий со­
ревнования чабанских 
бригад.’

Если проанализировать 
показатели овцеводов 

«Красная звез- 
минувший год, 

не вызывают 
восхищения. От 
сотни • овцема-

Механизаторы и мелиораторы колхоза имени Ча­
паева первыми в районе поддержали иницативу 
изобильненцев по образцовой подготовке орошаемых 
земель, дождей 
оборудования к 
ВЫСОКИХ урОЖг.' 
Хорошо готовит технику к весне механизатор кол­
хоза коммунист В. И. Атякшев (на снимке).

Фото П. Брязгуна,

-ной техники, насосно-силового 
чливному сезону и выращиванию 
г. первом году десятой пятилетки.

это нам по плечу
Хорошо потрудились овцеводы нашей бригады в ми­

нувшей пятилетке. За это время государству продано 
235 центнеров шерсти, на 29 центнеров больше плана. 
Перевыполнено задание по выращиванию молодняка. 
В новой пятилетке мы боремся за получение 5 килог­
раммов шерсти с овцы и 105 ягнят от сотни овцематок.

А. НИКИФОРОВ, 
старший чабан колхоза имени Балахонова,

колхоза 
да» за 
то они 
особого 
каждой
ток здесь было получено 
по 77 ягнят, настриг 
шерсти с овцы , при пла­
не 4,5 составил 4,3 ки­
лограмма. Что же пред­
приняли правление кол­
хоза и специалисты для 
того, чтобы вывести эту 
важную отрасль, 
требует 
паптии и
1974 годя, па столбовую 
дороге? Ровным счетом, 
ничего.

как 
постановление 
правительства

Обратимся к фактам. 
В настоящее время в 
колхоз^ 9690 овёп. в том 
числе 5 тысяч овцема­
ток. Зима, как известно, 
самая ответственная по­
ра, когда закладывает­
ся основа продуктивно-

сти. И, разумеется, го­
товиться к ней полагает­
ся тщательно, .по-хозяй­
ски. А по нынешним по­
рядкам этого здесь не 
чувствуется, хотя ягне­
ние более 2,5 тысяч ов­
цематок запланировано 
на январь-февраль.

В кошарах почийили 
кое-какой инвентарь, 
подправили тепляки *и на 
этом успокоились. Ни в 
одной кошаре нет ни 
калориферов, ни элект­
роприборов для обогре- 

кошаре 
не утеп-

ва ягнят. 'В 
М. С. Вольвача 
лены двери, не оборудо­
ван тамбур. А кошара 
Н. Боженко до полови­
ны зимы стояла раскры­
той. А каково будет яг­
нятам в кошаре С. Пан­
ченко? Здесь вместо по­
толка — полиэтиленовая 
пленка..

Так и хочется спро­
сить зооспециалистов,
неужели они не видят 
разницы между" ягнята­
ми и огурцами?

Нет необходимости 
убеждать . руководителей 
и специалистов колхоза 
в том, какое значение 
имеют племенные бара­
ны. Это золотой фонд 
овцеводства. А между 
тем, отношение к этой

варварское, 
содер- 

в тесноте, поме- 
рушится по всем 
в нем непролаз- 

грязь, животные 
как стеариновые 

от холода и скуд- 
кормления, с них

жатся 
шени.е 
углам, 
на я 
тают, 
свечи 
кого 
облазит шерсть.

Не в лучших условиях 
содержатся валухи. 
Старший чабан В. Матя- 
шов принял осенью 1338 
валухов, а сейчас оста­
лось 1200. Только в де­
кабре и январе пало бо­
лее 40 животных. Боль­
ных и истощенных овец 
отбивают в отдельные 
группы н содержат в 
лечебно - питательных 
пунктах. Как показала 
проверка, никакого ле­
чения здесь не проводят, 
а рацион животных об­
щий: сено, солома и су­
хие концентраты. Кста­
ти, их не дрожжуют да­
же и после того, как в 
строй вступил кормоцех. 
Полнейшая неразбериха 
в организации кормле­
ния. Иа бумаге, одни. ра« 
ционы, а в кормушки по­
падают
порции. Большая 
соломы

совеем

идет в

другие 
часть 

навоз. 
Ветеринарные работники
— редкие гости у овце­
водов. Они не находят

ПУТИ ПОВЫШЕНИЯ УРОЖАЙНОСТИ плодов и овощей
.Ставропольский сель­

скохозяйственный инсти­
тут выпустил из печати 
сборник научных .трудов 
под названием «Пути 
повышения урожайности 
плодовых и овощных 
культур».

В сборнике пятнад­
цать исследовательских 
И опытнических работ. 
Аспирант Ф. Ф. Аполо- 
хов в статье «Регулиро­
вание плодоношения яб­
лони обрезкой и химиче­
скими средствами отме­
чает, что опрыскивание 
деревьев яблони 0,2-про­
центным раствором се-

вина или 0,004-процент­
ным раствором Кану, 
вызывает усиленное опа­
дение резервных завя­
зей, способствует росту 
оставшихся на дереве и 
увеличению их размера 
на 27—78 процентов. 
Детальная омолажива­
ющая обрезка, прове­
денная в урожайный 
год, способствует усиле­
нию роста побегов и за­
вязыванию плодов.

Об эффективности 
орошения плодовых 
культур в засушливой 
зоне края на примере 
специализирова ин о г о

плодосовхоза «Лесная 
.дача» Ипатовского рай­
она, пишут главный аг­
роном А. А. Гринь и 
аспирант А. А. Вегера.

В саду колхоза имени 
Ленина Предгорного 
района, в целях улучше­
ния сортового состава 
была проведена перепри­
вивка щитком вприклад. 
О технологии одного из 
простых и экономичных 
способов прививки яб­
лони щитком вприклад 
рассказывает агроном 
И. Д. Ротто.

Доцент В. С. Кодякова 
и главный агроном сов­

хоза «Пригородный» 
Шпаковского района 
А. Я- Яценко, изучив 
влияние различной гус­
тоты посадки на рост, 
развитие и урожай то­
матов, при выращивании 
их с использованием^ 
пленочных укрытий, тон­
нельного типа в усло­
виях центральной зоны 
края, пришли к выводу, 
что наилучшей схемой 
посадки томатов под 
пленкой* является четы­
рехстрочная лента с 
расстоянием между ни­
ми 120 сантиметров. Оп­
тимальным загущением

растений томатов явля­
емся 83 тысячи растений 
на один гектар. Об этом 
они пишут в сборнике 
трудов. Аспирант И. Го- 
лоусов в свое?! работе 
указывает, что лучшими 
для выращивания огур­
цов в пленочных тепли­
цах края является гиб­
риды ТСХА-1, Майский, 
ВИР-505.

В сборнике есть и 
другие ценные рекомен­
дации ученых. ;

е, марийский. ;

времени побывать на зи- 
.мовьях даже тогда, ког­
да случается падеж. Не 
вскрывая его 
ставят 
диагноз 
или «неполноценное 
мление».-

Не легко 
банам. Их 
говорится, 
Ладан, в них холодно и
неуютно. Можно ли счи­
тать нормальным, что 
длительное время на 
зимовьях нет ни дров 
ни угля, 
чабаны 
ищут 
бильнЫр скаты, 
служат 
ужасной копоти и ие 
очень высокой темпера­
туры.

и ходят 
кюветам, 

автомо- 
которые

источником 
копоти

Глядя на эту картину, 
приходишь к убеждению, 

, что руководители и зоо- 
ветспециалистьт, «Крас* 
ной звезды» не наберут­
ся мужества лицом по­
вернуться к овцеводству, 
а стоят к нему впол­
оборота. Такая поза до­
рого обойдется колхозу,

Л. ТИХОНОВА,

старший зоотехник го­
ловного племпредприя* 

тия.

для пиной 
ИНДУСТРИИ

Первые партии новых 
зерноподъемников — норий 
для элеваторов различных 
районов страны отправил 
Гр язи иски й р е м он тно-мех а - 
нический завод. Эти уста­
новки способны за чаа пере­
нести на высоту 70 метров 
до двухсот тонн хлеба, 
Мощные нории имеют по 
два вертикальных конвейе­
ра. С помощью их можно 
одновременно перерабаты­
вать зерно двух видов, на­
пример, пшеницу и ячмень,

М. ГОЛАЧЕВ, 
корр. ТАСИ
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Сп°рз Соревнуются баскетболисты
Прошлая суббота в 

селе Кочубеевском озна­
меновалась большим 
спортивным событием.
В этот день состоялись'' 
финальные игры на пер­
венство района по бас­
кетболу среди 
ных спортивных 
тивов.

В спортивном 
Кочубеевской 
школы № 3 встречались 
девушки. Игры прово­
дились по круговой си-

школь-
коллек-

зале 
средней

стеме в один круг. 
Сильнейшими • оказались 
баскетболистки хозяев 
зала. Они и завоевали 
почетное звание чемпио­
на района. Второе место 
заняла команда средней 
школы № 1, на третьем 
-- казьминские баскет­
болистки.

Встреча юношей сос­
тоялась в зале первой 
средней школы. В ре­
зультате жарких схваток 
победила дружная

команда Казьминской 
средней школы. На вто­
ром месте—юные баскет­
болисты первой средней 
школы, а на третьем— 
третьей средней школы.

Победители финаль­
ных игр награждены 
кубками и грамотами 
спорткомитета.

Д. ЗЕМЛЯНОЙ, 
председатель спортко­

митета.

Древнее искусство охоты 
с беркутом в горах Кирги­
зии пользуется особой попу­
лярностью.

Любители этой охоты на­
ходят иа труднодоступных 
скалах неоперившихся 
птенцов и начинают их 
дрессировать. Через 2—3 
месяца птенец набирает 
силу и его вывозят в горы 
на первую охоту.

НА СНИМКЕ: пенсионер 
совхоза «Совет» Ошской 
области Турдукул Бегиев 
со своим беркутом.

Фото М. Аширбаева
А. Пушкарева. 

(Фотохроника ТАСС).

Праздник в Березке
Весело отпраздновали 

праздник «Русской зи­
мы» воспитанники яслей- 
сада «Березка» на хуто­
ре Дегтяревском. Начал­
ся праздник катанием 
детей на конных. санях. 
Дети пели задорные, ве-

селые песни, играл баян. 
Роль деда Мороза хоро­
шо сыграла воспитатель­
ница Галина Васильевна 
Забудская. Вместе с 
детьми дед Мороз пел 
песни, играл в игры. На­
ши славные повара

Галина Воропинова, Ан­
тонина /Михайловна Рез­
ник пекли очень вкус­
ные блины, которые дети 
с аппетитом ели.

Праздник прошел 
очень хорошо. Надолго 
запомнится он малышам.

М. КОЛЕСНИКОВА, 
завхоз ясли-сада 

«Березка».

ВНИМАНИЕ-ДОРОГА!
Причина происшествий—безответственность 

невыполнение правил дорожного движения

За фасадом свободною мира

Попранные
права

«Капитал, раз 
ствует над всем 
демократическая 
избирательное право сущности дела не 
меняют»,— отмечал в свое время В. И. 
Ленин. Справедливость этого вывода 
подтверждает информация, поступаю­
щая в наши дни, будь то из США или 
Западной Европы. Уругвая или Чили.

Обратимся к фактам самого послед­
него времени. В первые дни нового го­
да стало известно: в штат$: Нью-Йорк 
власти бросили в тюрьму 11 руково­
дителей и участников забастовки 
ных учителей. Их обвинили в 
женин к суду», запретившему 
Аналогичные репрессии были 
применены в отношении многих 
учителей в США в ходе

он существует, господ- 
обществом, и никакая 

республика, никакое

школь- 
«неува- 
стачку. 

ранее 
других 

забастовки 
преподавателей, которая в начале* учеб­
ного года охватила более 20 штатов 
страны.

Люди прогрессивных взглядов подвер­
гаются гонениям и травле в США и в 
других капиталистических странах. Вид­
ному прогрессивному ученому Г. Апте- 
керу запретили читать лекции в Йэль- 
ском университете. В штате Коннекти­
кут учинили расправу над школьным 
учителем Ф. Бернсом. Хотя он считался 
одним из самых спо’с^бных преподава­
телей, его уволили, когда стало извест­
но, что он коммунист.

Сотни политических заключенных, 
осужденных по сфабрикованным обвине­
ниям, томятся в американских тюрьмах. 
Об этом вновь и вновь напоминают 
представители прогрессивной общест­
венности, развернувшие кампанию за 
освобождение жертв расизма и реак­
ции. Широкую программу действий в 
защиту жертв судебного и полицейско­
го произвола, гражданских прав аме­
риканских граждан наметила проходив­
шая в конце прошлого года в Питтсбур­
ге конференция Национального союза 
борьбы против расовых и политических 
репрессий. В числе намеченных мероп­
риятий — манифестация в городе Роли 
(штат Северная Каролина), которая со-

стоится 4 июля этого года, в годовщину 
200-летия независимости США. Резкому 
осуждению подверглась противозакон- . 
ная деятельность ФБР и ЦРУ, создав­
ших систёму тотальной слежки за аме­
риканцами.

Заметно усилились в последнее вре­
мя репрессии против «инакомыслящих» 
з ФРГ. Для этой цели широко исполь­
зуется так называемый «закон о ради­
кальных элементах», который фактиче­
ски ограничивает политическую дея­
тельность и свободу мышления в стране. 
За последние два с половиной года про­
верке на благонадежность подверглось 
свыше 700 тысяч человек. «В связи с 
новым законом в ФРГ, — пишет италь­
янский журнал «Эуропео», — человек, 
которого считают «противником консти­
туции», теряет свое место в государст­
венном учреждении. Преподаватели, го­
сударственные служащие, рабочие и т. д. 
могут быть уволены по доносу, на ос­
новании одного лишь подозрения. «Охо­
та за ведьмами» — в полном разгаре».

Десятки тысяч парижан участвовали 
в декабре в массовой демонстрации. 
Они протестовали против репрессий, при­
меняемых в отношении бастующих тру­
дящихся во Франции, а также против 
намечаемой «перекройки» избиратель­
ных округов, рассчитанной на дальней­
шее ущемление прав и интересов левых 
партий.

В Англии не прекращается движение 
общественности, требующей принятия 
решительных мер для урегулирования 
серьезного кризиса в Северной Ирлан­
дии, где при попустительстве англий­
ских войск продолжается террор про­
тив католического меньшинства. Обще­
ственность требует обеспечить, нако­
нец, гражданские права всему населе­
нию Ольстера.

Мы уже не говорим о таких странах, 
как Чили или Уругвай, где жестокие 
репрессии против патриотических и де­
мократических сил приняли открытый и 
массовый характер.

Вопиющие факты попрания элемен­
тарных гражданских прав начисто опро­
вергают мифы буржуазной пропаганды 
о «неограниченной свободе» и «демокра­
тии» в мире капитала.

И. ОРЛОВ, 
обозреватель ТАСС.

Фото Джапан пресс — ТАСС

Шесть из каждых десяти японских до­
мохозяек глубоко обеспокоены тем, что в 
условиях нынешнего экономического кри­
зиса и их мужья могут потерять работу. 
Это показал проведенный страховым аген­
тством «Сумитомо» опрос домохозяек Токио 
и Осака. Половина опрошенных заявила 
о своем опасении того, что компании и фир­
мы, в которых работают их мужья, могут 
обанкротиться.

НА СНИМКЕ: домохозяйки на улицах 
Токио.

В 1975 году на тер­
ритории нашего района 
зарегистрировано 78
дорожно - транспортных 
происшествий, в ре­
зультате которых погиб­
ло 15 и ранено 80 чело 
век. Виновниками до­
рожных происшествий 
стали 26 водителей ав­
томототранспорта и 2 
водителя гужевых пово­
зок. 32 дорожных про­
исшествия совершены 
участием пешеходов 
несовершеннолетних.

с 
и

безопасности 
на дорогах

ТОЛЬ- 
НО и 
нуж-

Для 
движения 
размечаются пешеходные 
дорожки и делаются 
тротуары. Но, к сожале­
нию, уважение к пеше­
ходу и забота о нем не 
всегда пользуются 
им костью, 
некоторые 
считают, что 
сотрудников ГАИ и 
жителей никому не нуж­
ны и/-что вообще пеше­
ходу все можно, все .до­
зволено. Б любое время 
суток можно видеть 
пешеходов, двигающих­
ся по прсезжей части, 
нс обращая внимания ни 
на сигналы водителей, 
ни на скрежет тормозов.

Пешеходами являются 
и дети. Как они ведут

вза- 
Почему-то 
пешеходы 
замечания 

во-

себя на улице? К ним 
предъявлять какие-то 
претензии трудно. Дети 
есть дети. Они не 
ко легкомысленны, 
очень подвижны. И
но сказать — менее тер­
пеливы. Но и они долж­
ны знать и соблюдать 
правила движения, надо 
уделять внимание вос­
питанию юного пешехо­
да, прививать навыки 
правильного, дисципли­
нированного поведения 
на улице. Не надо до­
пускать, - чтобы дети бе­
гали по проезжей части. 
Немало фактов, когда 
дети, следуя плохому 
примеру взрослых, на­
рушают закон дороги.

Не искоренены случаи 
выхода автотранспорта 
из гаража технически 
неисправным, а выходя­
щий автомобиль йа ли­
нию должен отвечать 
всем требованиям безо­
пасности 
дорогах, 
говорить
движения, 
ля сажают 
ный автомобиль и 
пускают на

этот факт уже не вя­
жется с элементарной 
дисциплиной, ведет к 
снижению чувства ответ­
ственности как у води­
теля, так и у инженер­
но-технического персона­
ла. О какой дисциплине 
может идти речь и тем 
более о требовательнос­
ти, когда механик пред­
лагает шоферу выезжать 
на неисправном автомо­
биле, а водитель, зная, 
что он допускает нару­
шение транспортной дис­
циплины, повинуется и 
выезжает.

Так, например, дела­
ется в колхозах «Казь­
минский», имени Чапае­
ва. «Заветы Ильича», на 
КПП, в совхозе «Кочу­
беевский» и других. Ез­
дить надо только на 
исправном транспорте и 
строго соблюдать пра­
вила дорожного движе­
ния, что обеспечит без­
аварийную работу.

движения на 
Бессмысленно 
безопасности 

если водите- 
на неисправ- 

вы-
линию. Сам

о

Ю. ТКАЧЕНКО,

инспектор дорожного 
надзора, старший сер­

жант.

Редактор Г. БАЛМАКОВ,

ПЕРЕДВИЖНОЙ МЕХАНИЗИРОВАН­
НОЙ КОЛОННЕ № 9 

ТРЕБУЕТСЯ
на постоянную работу
инженер по комплектации с окладом 

согласно штатному расписанию. Выпла­
чивается 15 процентов надбавки за 
разъездной характер работы.

Обращаться по адресу: с. Кочубеев­
ское, ул. Торговая, 27, отдел кадров 
ПМК-9. Телефоны 1-16 или 5-29.

4-1
__________________________________________________

КОЧУБЕЕВСКИЙ МРСУ 
БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ

ПРИНИМАЕТ
от населения Кочубеевского района 

заказы на остекление оконных перепле­
тов, ремонт и монтаж электропроводки, 
установку ” электросчетчиков и другие 
электромонтажные работы.

5-4

УВАЖАЕМЫЕ ПОКУПАТЕЛИ!
31 января 1976 года

проводятся
ВЫСТАВКИ-ПРОДАЖИ 

трикотажных изделий, обуви зимнего 
ассортимента, чулочно-иасочных изде­
лий, спорттоваров, зимне-спортивного 
инвентаря.

В большом ассортименте будут предо­
ставлены верхний и бельевой трикотаж, 
мужская, женская и детская обувь, чу- 
лочно-насочные изделия.

Приглашаем на выставки-продажи. 
Все продавцы встретят вас вежливо и 
предложат разнообразные товары.

Выставки-продажи будут проводиться 
в универмаге села Кочубеевского. 
Начало выставки-продажи в 8 часов 
утра.

Райпо,

УПРАВЛЕНИЕ МЕХКАРЬЕРНОГО 
ХОЗЯЙСТВА

МЕНЯЕТ
три тракторных прицепа «К-700» на 

кразовские или мазовские.
С предложениями обращаться в Ко­

чубеевский мехкарьер. Телефон 2-82.
4-1

ОПТОВОЙ БАЗЕ КОЧУБЕЕВСКОГО 
РАЙПО 

ТРЕБУЮТСЯ
рабочие. Оплата сдельно-премиальная. 

5—1

КОЧУБЕЕВСКОМУ МРСУ 
БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

ТРЕБУЮТСЯ 
столяры, электрослесарь, стекольщик. 

Оплата сдельно-премиальная.
Обращаться по адресу: ул. Вольная, 

№ 1.
5—5

ОКТЯБРЬСКОМУ РЕМОНТНОМУ
ЗАВОДУ
ТРЕБУЮТСЯ

токари, слесари-сборщики и разбор­
щики тракторов «К-700», электромон­
теры, электрослесари, электросварщики, 
технички.

Обращаться в отдел кадров завода.
4—2

Администрация и местком Балахо­
новского психоневрологического ин­
терната выражают глубокое соболез­
нование Ивану Константиновичу 
Менькову по поводу смефти его 
_____  ___ отца.

Администрация и местный комитет 
Балахоновского психоневрологическо­
го интерната выражают глубокое со­
болезнование Евгении Васильевне 
Лавриненко и Виктору Васильевичу 
Киктенко по поводу смерти их 

матери.____________
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