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ЧЕТВЕРГ

Решением бюро краевого комитета КПСС, исполкома 
крайсоэета депутатов трудящихся, президиума край' 
соэпрофа и «райкома ВЛКСМ за высокие показатели в 
выложенни планов и социалистических обязательств ио
производств у и продаже государству продуктов живот­
новодства в первом квартале 1976 года и высокое каче­
ство сдаваемой продукции Кочубеевский район занесен 
на краевую Доску почета.
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1Г76

Цена 2 жад.

В Центральном Комитете КПСС

и уст-рассмотрения письменных
ных обращений граждан, осуще­
ствлять строгий контроль

выполняющий норму вы-

« Восход»,Г. А. Дмитриенко — слесарь совхоза

Знамя-казыиинцам

ков), выполнившему

Редакциям центральных и мест- датель А. А. Шумский,
секретарь парткома

публикующейсистематически

вызвали 
подъем

колхоза
(предсе-

приняли 
которым 
Красное

совхоза «Невинномысский», 
работки иа 170 процентов;

партии, 
райсов-

ранкома 
вручить 
совхоза

(заве-

ние XXV съезда КПСС 
исключительно высокий

пропаган- 
улучшение 
населения.

ЦК КПСС считает, 
работы е письмами 
в период подготовки

аппарата 
кадров 

чуткого,

путатов 
президиум

трудящихся, 
районного

вым в Отчетном докладе 
рального Комитета КПСС 
чи при закрытии съезда, 
тить особое внимание на 
ление, распространение и 
тие положительного опыта

коллективу 
«Казьминский»

дующий II. И. Семенюта, 
секретарь парторганиза­
ции В. П. Нодсвирова, 
профгрупорг 17. М. Жу-

цлан ремонта тракторов 
на 136 процентов.

Цент- 
11 в ре- 

Обра- 
закреп- 
разви- 

работы

вопросы организации 
письмами и устными 
граждан, предавать 
факты бюрократизма

о ре- 
пред-

турного строительства, 
да советских законов, 
правового воспитания

за их

нин культуры работы 
управления, воспитании 
в духе внимательного,

в разрешении справедливых жа­
лоб трудящихся.

культуры, направленные на улуч­
шение дела и устранение имею­
щихся недостатков.

но извещать авторов писем 
зультатах рассмотрения их 
ложений и просьб.

А. Пл яш ко)-, 
шему план 
тракторов на 
цент, ■ плугов, 
культиваторов 
процентов.

подборки писем читателей, а так­
же материалы о результатах их 
рассмотрения.

В Ы ПОЛ ИИ 3- 
ремонта 

181 про­
сеялок и 
— на 100

что опыт 
трудящихся 
и проведе-

ЦК КПСС одобрил опыт рабо­
ты редакции газеты «Правда»,

Вместе с тем ЦК КПСС отметил 
также наличие существенных не­
достатков в работе с письмами и

работы с 
заявлениями 

гласности 
и волокиты

Этим же постановле­
нием Почетная грамота 
райкома КПСС, исполко­
ма райсовета депутатов 
трудящихся, райсовпро- 
фа и РК ВЛКСМ при­
суждена коллективу 
совхоза «Беломечетский» 
(директор В. М. Литви­
ненко. секретарь парт­
кома Г. М. Блинников, 
главный инженер В. И. 
Мухотин, председатель

ния XXV съезда КПСС, всенарод­
ного обсуждения проекта Основ­
ных направлений развития народ­
ного хозяйства СССР на 1976— 
1980 годы заслуживает широкого 
распространения , и использования 
в целях повсеместного улучшения 
организации рассмотрения пись­
менных и устных обращений тру­
дящихся.

Партийные, советские, хозяйст­
венные органы, руководители 
предприятий, организаций, учреж­
дений, колхозов й совхозов, обя­
заны рассматривать письма гру­
дящихся, как правило, в срок не 
свыше одного месяца; своевремен-

с письмами, приобретенного в хо­
де подготовки и проведения XXV 
съезда КПСС, на активное ис­
пользование в практической дея­
тельности предложений и пожела­
ний трудящихся з целях успеш­
ного выполнения планов экономи­
ческого и культурного строитель­
ства.

вымпел райкома 
райисполкома, 
профа и 
ВЛКСМ решено 
коллективу ЦРМ 
« Беломечетский»

В дальнейшем совершенствова­
нии работы с письмами грудящих­
ся важное место должны занять 
широко развернутая политико­
воспитательная работа, оператив­
ное информирование населения о 
внутренней и внешней политике 
партии и государства, разъясне­
ние задач хозяйственного и куль-

принципиального и делового под­
хода к разбору каждого письма, 
уважительного отношения к лю­
дям, их мнениям и запросам.

ЦК КПСС считает, что в усло­
виях последовательного развития 
социалистической демократии, ук­
репления связи партии с массами 
все большее значение приобре­
тают дальнейшее улучшение рабо­
ты с письмами трудящихся, все­
мерное совершенствование ее 
форм и методов в свете требова­
ний XXV съезда КПСС.

выполняющий норму выработки на 125 процентов;
Б. Н. Овчинников — кузнец совхоза «Беломечетс 

кий», выполняющий 1 норму выработки на реставра­
ции деталей на 150 процентов;

В. С. Шаталов — электросварщик совхоза «Не­
винномысский», выполняющий норму выработки на 
реставрации деталей на 140 процентов.

ных газет и журналов, телевиде­
ния и радиовещания регулярно 
публиковать письма трудящихся, 
сообщения о принятых по ним ме­
рах, активнее использовать ре­
зультаты анализа редакционной 
почты в целях подготовки и об­
народования материалов на зло­
бодневные гемы, шире освещать

XXV съезд КПСС уделил .боль­
шое внимание письмам трудящих* 
ся, указал на их важное общест­
венно-политическое значение как 
одной из форм связи партии с 
массами, отражающих «огромный 
энтузиазм миллионов трудящих­
ся, биение пульса великой могуще­
ственной державы, строящей ком­
мунизм» (Л. И. Брежнев). Съезд 
отметил, что увеличение числа 
писем и цх содержание свидетель­
ствуют о растущей сознательно­
сти советских людей, их общест­
венной активности, политической 
зрелости, хозяйской заботе о 
дальнейшем процветании социа­
листической Родины, безраздель­
ном доверии к политике Комму­
нистической партии и поддержке 
ее ленинского курса.

Отделам ЦК КПСС, ЦК ком­
партий союзных республик, край­
комам и обкомам партии в соот­
ветствии с установленными требо­
ваниями в срок до 1 июля 1976 
года завершить работу с письма­
ми трудящихся, поступивших в 
адрес XXV съезда КПСС, обеспе­
чить внимательное и всесторон­
нее рассмотрение поставленных в 
них вопросов, активнее использо­
вать предложения и пожелания 
рабочих, колхозников, инженеров 
и техников, работников науки и

рабочкома А. П. Кап- 
шукой, секретарь коми­
тета ВЛКСМ Ю. Мель­
ников), выполнившему 
план ремонта тракторов 
на 167 процентов, плу­
гов, сеялок всех марок 
и культиваторов —- на 
100 процентов.

Переходящий красный

совета профсоюзов и 
бюро райкома ВЛКСМ

разрешением, обсуждать связан­
ные с этим вопросы на пленумах 
и бюро партийных комитетов, сес­
сиях и исполкомах Советов депу­
татов трудящихся, коллегиях ми­
нистерств и ведомств, заслуши­
вать отчеты, шире привлекать к 
разбору заявлений партийно-со­
ветский актив. Ввести в практику 
работы систематическое комплек­
сное изучение поступающих пи­
сем, делать на основе их анализа 
необходимые выводы, связанные 
с решением текущих и перспек­
тивных задач. Принять меры к 
дальнейшему улучшению личного 
приема граждан в центральных и 
местных организациях, в учреж­
дениях и на предприятиях. Посто­
янно проявлять заботу о повыше-

Подведены итоги соци­
алистического соревнова­
ния за период с 1 ок­
тября 1975 года по 1 ап­
реля 1976 года среди 
коллективов, занятых 
на ремонте сельскохо­
зяйственной техники. В 
связи с этим бюро рай­
онного комитета КИСС, 
исполком райсовета де-

Почетной грамотой 
райкома КПСС, райис­
полкома, райсовпрофа и 
райкома . ВЛКСМ наг­
раждается ( коллектив 
бригады № 2 колхоза 
«Казьминский» (механик 
П. II. Корнилов, секре­
тарь парторганизации 
А. II. Яковлев, проф­
групорг И. А. Ковалев), 
выполнивший план ре­
монта всей сельскохо­
зяйственной техники к 
весенне-полевым рабо­
там, к 22 февраля 1976 
года на 100 процентов.

Партийным, советским и хозяй­
ственным органам принимать 
строгие меры взыскания в отно­
шении должностных лиц, наруша­
ющих установленный порядок ра­
боты с письмами трудящихся, до­
пускающих формально-бюрокра- 
тический подход к их рассмотре­
нию, своевременно реагировать 
на критические сигналы и сооб­
щения о недостатках и злоупот­
реблениях, чаше практиковать 
выезды на места для разбора 
конкретных жалоб.

организации приема граждан. Все 
еще допускаются факты невни­
мательного, равнодушного отно­
шения к разрешению предложе­
ний, просьб и жалоб. Некоторые 
руководители партийных, совет­
ских и хозяйственных органов не 
придают должного общественно- 
политического значения этой важ­
ной работе, проявляют упрощен­
ческий подход к ее выполнению; 
в ряде организаций нет необхо­
димой требовательности к кадрам 
за четкое и своевременное рас­
смотрение писем трудящихся. 
Имеют место случаи формального 
отношения к обоснованным прось­
бам граждан, что вынуждает их 
обращаться с повторными жало- 

» ба ми в вышестоящие орга низации, 
рассмотрение отдельных писем не­
оправданно задерживается.

За последние годы в содержа­
нии и характере писем трудя­
щихся, поступающих в централь­
ные и местные организации, прои­
зошли значительные изменения. 
Возросло число писем, в которых 
поднимаются вопросы, имеющие 
общепартийное и общегосударст­
венное значение, содержатся яр­
кие и живые отклики на важней­
шие решения и мероприятия пар­
тии в области внутренней и внеш­
ней политики, конкретные, дело­
вые предложения, советы и по­
желания, направленные на повы­
шение эффективности обществен­
ного производства, улучшение ка­
чества работы, на быстрейшее 
устранение имеющихся недостат­
ков. Многие предложения, выска­
занные авторами писем, были ис­
пользованы при подготовке ма­
териалов XXV съезда КПСС и 
нашли отражение в его докумен­
тах, наиболее важные советы и 
соображения рассмотрены в ЦК 
КПСС, учитываются при разра­
ботке постановлений, осуществле­
нии контроля за их выполнением, 
в практической деятельности ру­
ководящих органов.

постановление, 
переходящее 

знамя РК

политической и трудовой активно­
сти трудящихся, который проя­
вился также и в массовом поступ­
лении в адрес съезда и в ЦК 
КПСС писем, телеграмм и трудо­
вых рапортов от коллективов 
предприятий, колхозов, совхозов, 
учреждений, организаций и от­
дельных советских граждан. За 
эго время на имя съезда и в ЦК 
КПСС поступило более 600 тысяч 
писем и телеграмм, большое ко­
личество писем получено местны­
ми партийными органами.

Партийным, советским, профсо­
юзным и хозяйственным органам, 
последовательно претворяя в 
жизнь ленинские принципы рабо­
ты с рисьмами трудящихся, регу­
лярно проводить проверку выпол­
нения решений об организации

Решением бюро райкома КПСС, исполкома райсо­
вета депу^агов ^удящихся, президиума районного 
совета профсоюзов и бюро райкома ВЛКСМ по ито­
гам социалистического соревнования колхозов, сов­
хозов, ремонтных мастерских и членов их коллек­
тивов за период с первого октября 1975 по 1 апреля 
1976 года на Доску почета в газете «Звезда Прику­
банья» занесены:

коллектив колхоза «Казьминский», выполнивший 
план ремонта тракторов на 181 процент, плугов, 
сеялок и культиваторов — на 100 процентов;

коллектив совхоза «Беломечетский», выполнивший 
план ремонта тракторов на 167 процентов, плугов, 
сеялок и культиваторов — на 100 процентов;

коллектив бригады № 2 колхоза «Казьминский», 
выполнивший план ремонта всей сельскохозяйствен­
ной техники к 22 февраля 1976 года на 100 процентов;

коллектив ЦРМ совхоза «Беломечетский», выпол­
нивший план ремонта тракторов на 136 процентов;

И. В. Таций и К. К. Гребенников — трактористы 
I класса колхоза «Казьминский», выполняющие нор 
му выработки на ремонте сельхозтехники на 132 
процента;

В. И. Приблуда — слесарь-мотор ист совхоза «Бе­
ломечетский», выполняющий норму выработки на 
150 процентов;

И. И. Яценко —слесарь по ремонту двигателей

ЦК компартий союзных респуб­
лик, краевым, областным, окруж­
ным, городским и районным ко­
митетам партии, Советам Минист­
ров союзных и автономных рес­
публик. исполкомам местных Со­
ветов депутатов трудящихся, ми­
нистерствам и ведомствам, проф­
союзным и комсомольским орга­
нам, руководителям предприятий, 
организаций, учреждений, колхо­
зов и совхозов предложено при­
нять необходимые меры, обеспе­
чивающие дальнейшее улучшение 
работы с письмами трудящихся, 
строго руководствуясь при этом 
решениями XXV съезда партии, 
положениями и задачами, выдви­
нутыми товарищем Л. И: Брежне-

Центральный Комитет КПСС 
принял постановление «О даль­
нейшем совершенствовании рабо­
ты с письмами трудящихся в све­
те решений XXV съезда КПСС». 
ЦК КПСС с удовлетворением от­
метил, что подготовка и проведе-

КН'СС, районного Сове­
та депутатов трудящих­
ся, райсовпрофа и РК 
ВЛКСМ присуждается

Н. Н. Цындрин, главный 
инженер II. В. Свяго- 
хин, председатель проф­
кома II. М. Фадеев, сек­
ретарь комитета ВЛКСМ

В райкоме КПСС, райисполкоме, 
райсовпрофе и райкоме ВЛКСМ

В постановлении от­
мечена неудовлетвори­
тельная работа по ре­
монту сельскохозяйствен­
ной техники в колхозе 
«Полярная звезда», в 
плодосовхозё «Западный» 
и в госплемггтицезаводе 
«Кубань».

в

НА КРАЕВОЙ ДОСКЕ ПОЧЕТА



СШИМЖУГВОЕ РАЗВИТИЕ РАЙОН!
С VI сессии районного Совета депутатов

в

предприятийстроительство
5предстоит освоить около

Широкая гласность
Газета

В первом году десятой

выступила
Что

сделано?

Фото П. Брязгуна.

рассказывает статьяния

Средистроительстве.

В информации «Равне- раждено механизирован. щий вид, проведены ра­
боты по озеленению, ве­

се статьей

С. МАРИЙСКИЙ.

них призом «Золотой по­
чаток Ставрополья» наг-

льно-культурного развития в 
десятой пятилетке. Только на 
строительство, коммунальное

районе в 
жилищное 
хозяйство, 

торговли 
миллионов

пятилетки труженики колхоза 
все усилия к тому, чтобы дб-

тйями и 
щадь 1 
быта

пятилетке за счет помещений, представ­
ляемых колхозами, совхозами, предпри-

края в десятой 
ке» выступает

хозяйство 
пятилет- 

секретарь

В номере 
«Сельское

«Высокая награда зовет 
к новым успехам», опу­
бликованная в недавно 
вышедшем из печати де­
вятом номере «Блокнота 
агитатора» отдела про­
паганды и агитации кра­
йкома КПСС.

рублей. За счет всех источников финан­
сирования планируется построить и вве­
сти в эксплуатацию 7 общеобразовате­
льных школ на 3484 места, один при-

„Блокнот агитатора" № 9

дет построено более 10 километров до­
рог общего пользования, 27 километров 
внутрихозяйственных и ведомственных 
дорог общей стоимостью 1,2 миллиона 
рублей.

Большую роль в практическом осу­
ществлении социальной программы име­
ет комплексный подход к решению этих 
проблем и потому все большее значение 
приобретают вопросы планирования со­
циального развития трудовых коллекти­
вов. Планы социального развития преду­
сматривают рациональное использование 
трудовых ресурсов, рост материального 
благосостояния работающих, развитие 
социальной структуры коллектива, сове­
ршенствование процесса управления, пу­
ти дальнейшего улучшения саннтарнр- 
гигиенических условий труда, отдыха и 
медицинского обслуживания, перспекти­
вы развития культуры и быта, развитие 
социально-психологических отношений в 

, коллективе, дальнейшее совершенство­
вание форм и методов коммунистическо­
го воспитания работников.

крайкома КПСС В. Ка­
лашников. П. Шульга в 
статье «Высоты Николая 
Жукова» рассказывает о 
руководителе строитель­
ной бригады, делегате - 
XXV съезда КПСС Ни­
колае Петровиче Жуко­
ве. Заместитель секрета­
ря парткома по идеоло­
гическим вопросам кол­
хоза «Правда» Петровс­
кого района А. Шапова­
лов в статье «Звено фо­
рмирует характер» пишет 
о звеньевой системе ор­
ганизации труда е акко­
рдно - премиальной оп-

вании. Их удостоены 
коллективы и труженики, 
добившиеся в минувшем 
году наивысших в крае 
показателей в полеводс­
тве, животноводстве и

Вся работа XXV съезда КПСС проде­
монстрировала монолитное единство па» 
ртии и народа. На предприятиях и етро- 
ительных организациях, в колхозах и со­
вхозах, в сфере быта широкий отклик 
встретил призыв партии сохранить ду* 
шевный настрой, трудовой ритм, кото­
рые вызваны к жизни этим огромным 
историческим событием. На эго должны 
быть направлены вся организаторская 
и политическая работа, усилия депутат 
тбв, всего советского актива. Главное— 
мобилизовать всех тружеников на реше? 
мне задач новой пятилетки, позабогить» 
ся, чтобы каждый четко представлял 
свое место, в общем строю, пути доетйж* 
ния намеченных целей.

ное кукурузоводческое 
звено (звеньевой Н. М. . 
Згонников) из колхоза 
«Казьминский».

Заслуживают одобрения разработан­
ные планы социального развития на 
швейной фабрике, комбинате производ­
ственных предприятий и некоторых дру­
гих предприятиях. ■ В этом году также 
проводится большая подготовительная 
работа к составлению таких планов не 
десятую пятилетку. Сельские Советы де­
путатов трудящихся должны принять

I организациями, пло- 
преднриятнй службы 

увеличивается более 
чем на 2 тысячи квадратных метров. Бу.

школьный интернат на 60 мест, пионер­
ский лагерь на 360 мест, 9 детских дош­
кольных учреждений на 1770 мест, 3 
фельдшерских пункта, терапевтический 
корпус на 120 коек и ряд других круп­
ных объектов соцкультбыте.

Будет построен учебный корпус в 
СПТУ-8 на 420 мест.

Предусмотрено строительство клуба в 
селе Дворцовском на 200 мест. На деся­
тую пятилетку планируется строительст­
во нового узла связи в селе Кочубеевс­
ком. В районе будет открыто 3 новых 
отделения связи, 2 киоска «Союзпечати», 
на 1200 увеличено число радиоточек.

Особое внимание будет обращено на

Когда говорят о пере­
довиках производства 
арматурного цеха Кочу­
беевского КПП, неизмен­
но называют комсомоль­
ца Петра Кравченко. 
Сменную норму вырабо­
тки молодой рабочий вы­
полняет на 120—130 про­
центов.

На снимке: П. Крав= 
ченко.

создание базы сферы обслуживания 
населенных пунктах района. В десятой

За достижение наивы­
сших результатов во Все­
российском соревновании 
за досрочное выполне­
ние народнохозяйствен­
ного плана за 1975 гол 
и успешное завершение 
девятой пятилетки пред­
приятиями промышлен­
ности наш край награж­
дён переходящим. Крас­
ным знаменем Совета 
Министров РСФСР и 
ВЦСПС. В драматическом 
театре имени М. Ю. Лер­
монтова состоялось кра­
евое совещание передо­
виков промышленности, 
строительства, транспор­
та,. связи и сферы обслу­
живания, посвященное 
вручению этбй награды. 
О работе этого совеша-
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иие на передовиков» со­
общается, что состоялось 
вручение переходящих 
призов коллективам и 
передовым труженикам, 
победившим по итогам 
1975 года в краевом со­
циалистическом соревно-

:Лиона рублей, введено в действие 26.7 
тысячи квадратных метров жилой пло­
щади, что позволило примерно 4 тыся­
чам жителей района улучшить свои жи­
лищные условия. За пятилетие газифи­
цировано 6421 квартира, проложено 65,4 
километра уличного газопровода.

За пятилетие введено в эксплуатацию 
7 школ и три пристройки на 3810 мест. 
Строительство новых школьных зданий 
позволило большинству школ организо­
вать занятия не только в одну смену, но и 
перейти работать по наиболее прогрес­
сивной форме обучения,. — кабинетной 
системе. Введено в эксплуатацию 4 дет­
ских дошкольных учреждения на 560 
мест.

По сравнению с восьмой пятилеткой 
продажа продовольственных товаров 
увеличилась на 32, промышленных — на 
44,3 процента, автомобилей — в 3,3 ра­
за. Во много раз увеличилась продажа 
холодильников и ковров. Почти каждая 
вторая семья имеет телевизор.

Проведена большая работа по комму­
нистическому воспитанию трудящихся 
района. В районе насчитывается 56 клу­
бных учреждений и 38 библиотек. За 
1975 год клубными учреждениями про­
ведено 666 тематических вечеров, диспу­
тов, устных журналов, театрализован­
ных праздников и представлений.

Сделан заметный шаг по дальнейшему 
внедрению физической культуры и спор­
та. В занятия физической культурой и 
спортом вовлечено свыше 20 процентов 
населения района. Повысился уровень 
работы по охране здоровья населения.

В соответствии с решениями XXV 
съезда КПСС перед нами стоят огром­
ные по своим масштабам и значению за­
дачи по выполнению программы социа-

Для коллективов промышленности 
строительства, транспорта, торговли Й 
быта сейчас самое важное — обеегдощрй 
претворение в жизнь обязательств ИО 101 
срочному выполнению плана второй 
квартала. В сельском хозяйстве -* оора# 
зцово завершить весенне-полевые 
ты, выполнить планы по заготовкам жя. 
вотноводческой продукции,

Сессия также заслушала доклад ; 
седателя постоянной комиссии но доем 
молодежи депутата В. Л, Камбалина,

Был рассмотрен организационный воп­
рос. Председателем районного народно- * 
го суда утвержден А. Н. Федченко.

латой.
В разделе «Трибуна 

. политинформатора и аги­
татора» с опытом своей 
работы делится политин­
форматор, старший зо­
отехник - селекционер 
совхоза «Большевик» '* 
Платовского района 
Н. Шкиря.

В прениях по укладу 
депутаты И. В. Галюткин — упрИ^К?* 
щий объединением «СельхозтехШ^^ 
А. В. Колесникова — рабочая еовхйД 
«Родина», В. Н. Герда —• нредеедате^| 
райпо, В. И. Трембач — колхозника || 
колхоза «Казьминский», А. М. Лисич^ 
нок — председатель колхоза «ЗаветЫ 
Ильича», А. Д. Вальцеховская пред­
седатель фабричного комитета цтицефа. 
брики «Кочубеевская», Н» Н. Эернико^ 
— председатель Георгиевского сельское 
го Совета, Л. И. Ольховченко — предав 
датель районной плановой комиёеий. 
Все они горячо поддержали планы в<ЖЙ> 
ально-культурного строительства й райф 
не, рассказали о планах развития свож 
хозяйств и предприятий, высказали 
критических замечаний.

Исторические решения XXV съезда 
КПСС с огромным воодушевлением 
встретил весь советский народ, все 
прогрессивное человечество. Десятая пя­
тилетка открывает перед Страной Сове­
тов новые горизонты. Онй масштабно 
отражены в докладе товарища Л. И. 
Брежнева, в документах съезда «Основ­
ные направления развития народного 
хозяйства СССР на 1976—1980 годы».

Поистине грандиозную .программу ра­
зработал XXV съезд КПСС в области 
социального развития. Ставится задача 
более полного сочетания материальных 
и моральных стимулов, усиление их воз­
действия на повышение эффективности 
производства, рост производительности 
труда, улучшение качества продукции, 
экономное использование материальных 
и денежных ресурсов.

Большая роль в организации выпол­
нения социальной программы, намечен­
ной партией, принадлежит Советам де­
путатов трудящихся. Вместе со всей 
страной динамично и хорошими темпа­
ми развивалась экономика и культура 
нашего района. За годы девятой пятиле­
тки объем промышленной продукции в 
районе увеличился на 78,5 процента и 
достиг 169,9 миллионов рублен. Объем 
капитальных вложений составил 73Д 
миллиона рублей, только в сельское хо­
зяйство вложено 66,2 или в 1,6 раза бо­
льше чем за восьмую пятилетку. Сред­
негодовое производство зерна по сравне­
нию с восьмой пятилеткой возросло на 
6,1 процента, производство овощей — 
на 33 процента, среднегодовая реализа­
ция мяса увеличилась на 52, молока — 
на 17, яиц — на 34 процента.

В районе осуществлены мероприятия 
по подъему материального благосостоя­
ния и культурного уровня трудящихся. 
Денежные доходы возросли на 38, сред^ 
негодовая заработная плата рабочих и 
служащих и колхозников на 18 процен 
тов. Выплаты и льготы из об­
щественных фондов потребления соста­
вляют сегодня дополнительно к заработ­
ной плате примерно 35 процентов. На 
строительство жилья вложено 5,1 мил-

«Казьминский» прилагают
срочно справиться с планами и обязательствами ^) про­
изводству и продаже государству качественной сельс­
кохозяйственной продукции. Посильную помощь оказы­
вают им в этом народные контролеры. Общеколхозную 
группу народного контроля возглавляет Н. И. Маглатов.

трудящихся
самое активное участие в работ® а© ж 
составлению и реализации.

Для докладов и бесед 
к Дню Победы — 9 мая 
помещен материал под 
заголовком «Великий по­
двиг советского народа».

В помощь политинфо­
рматору и агитатору 
опубликован материал 
для бесед В. Корнонова 
«Верность пролетарско­
му интернационализму».

В конторе колхоза оформлен уголок «Голое 
народного контроля», где рассказывается о планах до­
зорных, о принятых мерах по устранению недостатков. 
«Молния», выпущенная парткомом и правлением колхоза, 
извещала, что серьезные вопросы предстоит решить се­
йчас животноводам хозяйства, чтобы с честью справить­
ся с поставленными задачами. В этом активно участву­
ют и народные контролеры. И правильно поступают в 
колхозе, придавая широкой гласности их работу.

В. ЗИНОВЬЕВ,

На днях в зале заседаний РК КПСС состоялась шестая сессия районного ♦Со­
вета депутатов трудящихся. На ней с докладом «О задачах по выполнению 
программы социально-культурного развития района в десятой пятилетке в све­
те решений XXV съезда КПСС» выступил председатель райисполкома Е. И. Ка- 
люгин.

Из доклада Е. И. Калюгина

। В газете «Звезда При, 
кубанья» от 3 апреля е. 

,г. в корреспонденции под 
заголовком «Ждут—по­
ждут»... рассказывалось 
о плохой подготовке ку- 
льтстанов в колхозе име­
ни Чапаева к весенне- 
полевым работам.

Получен ответ ва вы­
ступление газеты за иой, 
писью секретаря партко­
ма А. В. Терешкевич, в 
котором говорится: «Па­
ртком считает критику 
по поводу плохой подго­
товки культстанов к ве­
сенне-полевым работам 
справедливой. Своим ре­
шением партком обязал 
должностных лиц устра-- 
нить имеющиеся недос­
татки.

В настоящее время все' 
культстаны хозяйства 
приведены в мадлежа-'

зде налажено обществен­
ное питание, приобрете­
на недостающая мебель, 
оборудованы красные 
уголки, в них- имеется 
наглядная агитация, цо. 
дшивки газет, настоль­
ные игры».

л 6 мая ДОТе Як



О ЛЮДЯХ ТРУДА

Зри Константиновны 
Черненко — передовой 
птичницы птицефабрики 
«Кочубеевская», дома не 
□ казалось. Уже смирив­
шийся с неудачей, я вы­
ходил со двора, как не­
весть откуда появивший­
ся мальчуган, вызвав­
шись помочь, исчез в 
одном из домов улицы 
хутора Новый Зеленчук. 
Минуту спустя, он по­
явился снова и был ря­
дом, когда Зоя Констан­
тиновна еще не успела 
пройти и половины пути.

— За Костей не пос­
пеешь, — развела она 
руками и, подойдя, пе­
ревела дыхание. — Мой 
младший, — обернулась 
Зоя Константиновна к 
сыну, но того уж и след 
простыл. — Вот непосе­
да!

Этих слов матери 
Костя не слышал, но, 
подтверждая их, он по­
том то появлялся и са­
дился рядом с Зоей 
Константиновной на ла­
вочку, то, поерзав, исче­
зал с^ова. Разговор наш 
Костю интересовал мало. 
Он знал гораздо боль­
ше того, что говорила о 
своем трудовом пути 
мать, и поэтому притих 
и насторожился только 
тогда, когда речь зашла 
о нем и двух его брать­
ях: не расскажет ли мать 
о каком-либо проступке.

Но Зоя Константинов­
на говорила о том, что 
они, ее мальчишки, 
очень славные. Валерий, 
правда, удивил. Сначала 
поступил учиться на ма­
стера текстильной про­
мышленности в Серпухо­
ве. Целый год проучил­
ся, а потом вернулся: 
не по мне, говорит, это 
ремесло. И собрался в 
СПТУ-8. Сказал, что 
механизаторы теперь 
нужнее.

На память * пришли 
строки Евгения Евту­
шенко:

«Все в люди вышли, 
только младший

е норовом, 
не слишком-то 

поддерживает мать. 
Профессию забросил 

агрономову,
М стал березы в рощах 

обдирать».
Только в семье Чер­

ненко наоборот вышло. 
Работу во всегда теплом 
и сухом фабричном цехе, 
э городе Валерий посчи-

Нем сообщают

Пошел зеленый корм

любыми трудностями,

ХО9ЯЙ-Ежедневно из

Наступление на сорнякиПример матери Кажется, совсем пе­

нять обязанность де пут а -
Новодеревенскогота

эффективно?

п.р ок л ю

тон
выдавали

большую гордость Тихоновнойтонинои
сына. Не каждый

с
сменить лась в жизни их мать.

на
году. И не может

ЧЕРНЕНКО.

Фото П. Брязгуна.

Фото П. Брязгуна.

каждый 
голоса

готовится 
п у те шест-

была награждена 
ходящим красным

создает 
рабочее

ции 
Есть

взгляд и 
птичницы

не 
что 
что

ее 
за

бя с 
нанно, 
важно, 
у них

дружат с дет- 
нетрудно буле! 
того, чего доби-

уважени- 
их мать в

новых 
культур 
первого

Константиновна 
доваться тому, 
решил ее сын, и 
его поступок — 
родительского

трудовое 
зажигает

Организованно завер­
шили весенний сев зер-

Г. 
НА

третьего производственного участка кол- 
Октябрьской революции идет сев под- 

До 20 гектаров при норме 10,5 засевает 
И. Гертель со своим посевщиком И. Н.

звенья 
И. Тито- 
шаровку

гарию, а уже 
к июньскому 
вию в ЧССР.

Видя, каким 
ем пользуется

давно ?‘3оя Константинов­
на была награждена за 
успехи в труде туристи­
ческой путевкой в Бол-

пелом. За первые 
ре месяца года 
предусмотренных 
53, получила по 
от курицы.

ства отправляется 'госу­
дарству 8 тонн продук-

Зоя 
ра- 
так 
сам

нормой
56 яиц

фермы, 
отстает 
первой

на 
непо-

ници 
Лишь
от них 
фермы.

чело- 
такой

гектарах.
на сорняки 
кукурузных 
конопле.

Для

плод ее 
в оси ит а-

третьей 
немного
коллектив

На полях 
хоза имени 
солнечника, 
за день Ф. 
Логвиным.

новья Зои
новны выйти

что 
пере- 
вым-
четы- 

вместо

Наступление 
ведется на 
плантациях,

ние победить, 
по-настоящему

КОЛЕСНИКОВ.
СНИМКЕ: 3. К.

и технических 
мехайизаторы 

производствен-

Константи- 
«в люди»,

ханизированные 
И. Пензиенко и 
ва сейчас ведут 
посевов.

Не успели

38 она 
каждой 
по 40

тал менее важной для 
себя и других, чем ра­
бота в поле, с ветром 
пылью, непогодой. И еще 
одно «наоборот»: не ус­
пели еще остальные сы­

че м со скукой.
До тонкостей изучила 

свое дело Зоя Констан­
тиновна за восемнадцать 
лет работы на фабрике. 
Научилась перекрывать 
нормы сама, учила это­
му других. А поучиться 
у нее есть чему. В пер­
вом квартале при плане

век способен 
охотой станок 
на трактор, цех 
поле, тепло —

нуться всходы подсол­
нечника, как на планта­
циях появились агрегаты 
с боронами. Первая об­
работка растений от сор­
няков завершена на 170

. Салтовец и считает, что 
без. социалистического 
со р ев новация пт и чн ица м 
работалось бы труднее. 
—Почему ? — Да уже

борьбы с сорняками шъ 
роко используются гер­
бициды, новые приспо­
собления на почвообра­
батывающих орудиях и 
другие средства.

Г. РЫКОВ, 
учетчик.

коллектив, вызывает у 
каждой рабочей стремле-

дом они 
ства, им 
добиться

дая фраза,

своем рабочем коллек­
тиве, сыновья Зои Кон­
стантиновны не могут 
не хотеть того же и для 
себя. Они знают, что 
мать их достигла этого 
добросовестным повсе­
дневным трудом, а к та­
кому труду готовят се-

Когда я опросил у 
Зои Константиновны, 
■как успевает она рас­
тить детей, работать на 
птицефабрике и испол-

НА СНИМКЕ (слева направо): Ф. И. Гертель, 
подвозчик семян М. Г. Жиров и И. Н. Логвин.

получила от 
курицы-несушки

ния, говорит о том, что 
воспитывала она сына 
правильно.

сельсовета, она сказа­
ла, что дома ей часто 
помогает ее муж Виктор 
Николаевич. Несмотря 
на то, что он почти всег­
да приходит с работы 
усталым (работает буль­
дозеристом на Невинно­
мысской фабрике имени 
Ленина), он всегда го­
тов занять детей или по­
мочь жене по хозяйству. 
Поэтому домашние за­
боты не обременяют, и 
на фабрику она всегда 
идет с хорошим настро­
ением.

Здесь Зоя Константи­
новна соревнуется с Ав­

иастроение. А с ним, с 
этим настроением, ника­
кие трудности работы 
не испугают. Даже, счи­
тает Черненко, легче с

потому, что 
соперничество

Работники молочного 
животноводства колхоза 
имени Ленина вывели 
дойные стада коров из 
зимних корпусов в лет­
ние лагеря. Смонтирова­
ны и безотказно дейст­
вуют доильные установ­
ки. Несколько изменил­
ся режим работы доярок 
и скотников. А недавно 
на фермы пошел зеленый 
корм — рапс.

Среди животноводов 
ширится социалистичес­
кое соревнование за до­
срочное выполнение по­
лугодового плана заго­
товок молока/ Самые

ного участка колхоза 
имени Ленина.

После обильных дож­
дей дружно тянутся к 
свету всходы пропашных 
культур. Убегают вдаль 
ровные строчки сахарной 
свеклы. Ее посевы зани­
мают 210 гектаров. Ме-

потому, что о старшем 
шла у нас речь.

И так же, как ^таруш­
ка, приехавшая ' «элект­
ричкою в столицу из 
приокского села», о ко­
торой писал поэт, Зоя 
Константиновна сетова­
ла на сына. И как это 
было у старушки, каж-

в зачетном весе, 
все предпосылки

для увеличения произ­
водства и реализации 
молока высокого качест­
ва.

А. МИРОШНИКОВ, 
зоотехник колхоза 

имени Ленина.

яиц, за

детства. Неосоз- 
но готовят. И не- 
если профессии 

будут разные. И

высокие надои по 10,6 
килограмма молоха от 
коровы получают р а бот-

мех ан из а тор у, и юристу, 
и врачу в одинаковой 
степени необходимо тру­
долюбие. А раз с тру-

На юридические темы
стической собственности.

Связь претензионно-правовой группы 
райсельхозуправления с руководителя­
ми колхозов позволила усилить конт­
роль за соблюдением договоров с раз­
личными организациями. Так, постоян­
ный контроль за соблюдением условий 
договоров в 1975 году позволил колхо­
зу «Заветы Ильича» избежать убытков 
на сумму около 7000 рублей по постав1' 
кам леса, колхозу имени Ленина воз­
вращено более 5000 рублей- по условиям 
договора о возврате тары. Всего же за

пиально рассматривают эти вопросы 
правления колхозов «Кузьминский», 
«Заветы Ильича», «Полярная звезда». 
«Красная звезда», где возмещение ущер­
ба осуществляется в соответствии с Ус­
тавом колхоза и действующим законо­
дательством.

Ущерб хозяйствам, как правило, при 
чиняется при нарушении трудовой или 
производственной дисциплины (прогулы 
или неосторожность) работника. Недоб­
росовестное отношение к своим служеб­
ным обязанностям дорого обходится и

Соблюдать
договорные обязательства

В БОРЬБЕ за соблюдение социалис­
тической законности, за укрепле­
ние государственной, плановой и 

трудовой дисциплины важное значение 
имеет правильно поставленная правовая 
работа в народном хозяйстве. Сельско­
хозяйственные предприятия связаны 
между собой, государственными органа­
ми и гражданами десятками договорных 
.отношений, большинство которых затра­
гивает имущественные интересы сторон. 
Экономическая реформа, представляя 
хозяйствам большую самостоятельность, 
ставит предприятия в жесткие финан­
совые рамки и требует от хозяйственни­
ков строгого соблюдения законодатель­
ства. Сельское хозяйство несет еще не­
малые убытки от бесхозяйственности, 
расточительства, порчи продукции и хи­
щений. Серьезный ущерб хозяйству 
причиняется нарушителями трудовой и 
производственной дисциплины.

Большое значение для укрепления со­
циалистической законности в народном 
хозяйстве сыграло постановление ЦК 
КПСС и Совета Министров СССР от 
23 декабря 1970 года «Об улучшении 
правовой работы в народном хозяйст­
ве», где определены направления, по ко­
торым должна осуществляться работа 
в области дальнейшего укрепления за­
конности в хозяйственной деятельнос­
ти и повышении роли юридической 
службы. В соответствии с этим постанов­
лением в сельских районах созданы 
претензионно-правовые группы по об- 
с луж ив ани ю сель скохо з я й с гв ей н ы х
предприятий, на которые возлагается 
правовая защита интересов колхозов и 
совхозов, контроль за соблюдением Ус­
тава колхоза и сохранностью социали-

@ мая 1976 г.

1975 год контроль за соблюдением до­
говоров позволил колхозам района из­
бежать штрафов и иных платежей на 
сумму более 60000 рублей, которые оста­
лись в кассах хозяйств.

В обязанность юридической службы 
входит оказание помощи колхозам и 
совхозам в возмещении ущерба, причи­
ненного гибелью, порчей или 'утратой 
колхозного и совхозного имущества. 
Постановлением Совета Министров 
СССР от 17 февраля 1954 года на лиц, 
виновных в причинении указанного 
ущерба в животноводстве, возлагается 
полная материальная ответственность.

Соблюдение Устава колхоза и закона 
правлениями колхозов позволило в 
1975 году возместить нанесенный ущерб 
на сумму свыше 75000 рублей. Принци-

хозяйствам н нерадивым работникам 
Так, конюху С. И. Гузинину из колхоза 
«Заветы Ильича» пришлось уплатить по 
решению суда 526 рублей за павших по 
его вине лошадей. Такая же судьба по 
стигла и конюха колхоза «Полярная 
звезда» А. А. Язикова, возместившего 
ущерб хозяйству в сумме 1326 рублей.

Скотники колхоза «Красная звезда» 
Н. Е. Гайнулин и Б. И. Немченко без­
ответственно отнеслись к своим обязан­
ностям, допустили падеж бычков, за что 
правление колхоза взыскало с них 720 
рублей, а В. Скрипку и его бригада из 
этого колхоза возместили ущерб хозяй­
ству на сумму '872 рубля. Чабаны кол­
хоза «Казьминский» В. П. Лобков, А. А. 
Тищенко, И. А. Ковалев внесли в кассу 
колхоза 891 рубль за утерянных овец,

Возмещение причиненного хозяйствам 
ущерба производится в соответствии с 
Уставом колхоза, трудовым законода­
тельством и постановлением Совета 
Министров СССР от 17 февраля 1954 
года «О материальной ответственности 
лиц, виновных в гибели, .хищении ско­
та, принадлежащего колхозам и совхо­
зам», которым предусмотрены размеры 
возмещения, в зависимости от вида и 
категорий скота.

Работники/Юридической службы рай­
сельхозуправления принимают участие 
в разработке мероприятий, направлен­
ных на улучшение производственно- 
финансовой деятельности хозяйств. Та­
кие мероприятия разработаны по нес­
кольким хозяйствам района. Проведение 
ревизий производственно-финансовой 
деятельности хозяйств с участием юрис­
тов дает возможность для конкретного 
решения о возможности возмещения 
ущерба, либо списания товаро-матери­
альных ценностей. Одной из функций 
юристов является постоянный контроль 
за соответствие требованиям закона, 
решений общих собраний и правлений 
колхоза, приказов * руководителей хо­
зяйств и других документов правового 
характера, оказание помощи хозяйству 
в правильном оформлении их. Периоди­
ческая проверка правовых документов, 
участие юристов, в их подготовке спо­
собствовало тому, что в хозяйствах 
района, практически, не допускается 
принятие правовых документов, проти­
воречащих закону..

А. ТАМДРЕВСКИЙ, 
старший юрисконсульт райсельхозуп­

равления.
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Завтра Дейт, раДОГО
Товары для народа

ЗВУЧАТ ПОЗЫВНЫЕ
дело. Правление пол­ное

за

радиопередач сахмые

Футбол

Третий тур
рубрикой: $ Нести с по-

НА КУБОК ГАЗЕТЫ

матч

вдвух
победили «Урожай»
(Ипатово) — 2:0 и «Хи-

учителя

3. Ф,
и другие.

«Радур-715» телевизор с сёнсорным

Л. И. Дробот,

библиотекарей,

ную кампанию редакция

Большое внимание уде-диоузла

пол ко м ов 3 а в етн ©некогонаж­

ми крофоном 
председатель 
Заветненского

выступают 
исполкома 
сельского

третьего 
ва края 
Команда

тура пер.венст- 
по футболу, 
кочубеевского

.материал 
старшая

3.
Н.

взрослые 
Первый

интересный 
подготовила 

пионервожатая

С у хон осей ко. 
Панфилова, 
сянникова 
29 апреля

ников, 
передачи

и другие.
Радиогазета

закончился вничью 
Кстати, в первых 

турах наши юноши

Редактор
Г. БАЛМАКОВ

ПОДГО- 
выбо- 
в де- 
Сове- 

судьи.

темы. А в

их пользу.
Д. ЗЕМЛЯНОЙ, 

председатель спорт­
комитета.

управлением переключения программ, кото­
рое осуществляется легким прикосновением 
руки к клавишам, выведенным на перед­
нюю панель корпуса приемника. В блоках 
радиоканала и цветности применены интег­
ральные схемы. На предприятии готовятся 
к серийному выпуску нового телевизора.

о
ис-

Г.
П. 

Ов­

на правовые 
1 пред вы бор-

В. КОЗУБЕНКО.
с. Заветное.

мик» (Невинномысск) —

НА СНИМКЕ: инженер-конструктор Ва­
лентина Буланова демонстрирует новый 
цветной телевизионный приемник «Радуга- 
715».

В радиовыпусках зву­
чали беседы медрабог-

«Увеж»иггь выпуск радиопрнемни 
щв высшего класса «Ленинград» в 
1,8 раза».

(Из социалистических обязательств 
трудящихся Ленинграда и Ленин­
градской области на 1976 гад).

Переносный всеволновый радиоприемник 
высшего класса «Ленинград-002», разрабо­
танный специалистами Всесоюзного науч­
но-исследовательского института радиове­
щательного приема и акустики (ИРПА) 
имени А. С, Попова, соответствует лучшим 
зарубежным аналогам. Экспортный вариант 
его удостоен золотой медали на Лейпциг­
ской международной ярмарке.

год, каких успехов;

ведет рассказ о 
товке, проведении 
ров, о кандидатах 
путаты местного 
та, в народные

ляется сообщениям 
решениях сессий и

.тайм не принес успеха 
ни одной из команд. Во 
второй половине игры 
на поле доминировали 
кочубеевцы и добились 
крупной победы 3:0. Го­
лы забили Алексей Аль­
ков, Дмитрий Здражев 
и Юрий Скнарев.

Донести 
каждого 
каждого 
л о век а... 
живет

Мысли и планы* на 
будущее претворяются 
в жизнь. Велики задачи 
по осуществлению реше­
ний XXV съезда КПСС.

Фото М. Блохина. (Фотохроника ТАСС).

После окончания игры 
юношеских команд, на

Фото М. Блохина. (Фотохроника ТАСС)

норенко и
Н. С, Левченко,

НА СНИМКЕ: контролер И. Исправни­
кова демонстрирует радиоприемник «Ле­
нинград-002».

создавали работники ра- 
Н. . Григорьев, 

В. Попов, Е. Скорикова

Цветной телевизионный приемник «Ра­
дуга-715» изготовлен в ленинградском 
объединении имени Козицкого.

В передачах звучит 
школьная страничка. В 
подготовке материалов 
принимают, участие ди­
ректор школы И. Н. Си-

Совета А. 3. Жужуленко, 
председатель колхоза 
имени Ленина В. Н. 
Войнич, звучали' голоса 
и передовиков сельскохо­
зяйственного производст­
ва Т. И. Титовой, В. Е. 
Остапенко. Условия для 
передачи радиовыпусков

иоле вышли 
футболисты.

идеи съезда до 
коммуниста, до 
советского че- 
Этой заботой 

наш коллектив.

«Труда» принимала алек­
сандровский «Урожай». 
Первыми вышли на поле 
юные футболисты. ■ Хотя 
всю игру территориаль­
ное преимущество было 
па стороне наших ребят,

ЙАРТ 1961 года. Пар 
тийный комите! 
колхоза имени Ле­

нина поручает женсове 
ту организовать радио- 
газету. Поездки в город 
Ставрополь, в Дом крае 
ваго радио, консульта 
цин, рекомендации, соз­
дание радиоредакции. 
1аковы первые шаги.

С большим волнением 
мы готовились к выпус­
ку радиогазеты. Редакто­
ру А. С. К&иткину, мне, 
секретарю редакции, и 
начальнику Заветненско- 
го радиоузла А, Ф. Ско­
рикову была предостав­
лена возможность пер­
выми известить жителей 
села Заветного и хутора 
Вревского о рождении 
еще одной общественной 
редакции.

Рано утром 13 мая 
1961 года раздались 
позывные: «Говорит За­
ветное. Доброе утро! На­
чинаем передачу местно- 
го радио». И так, с не­
большими перерывами 15 
лет по утрам звучит го­
лос нашего местного ра­
дио, До 600 радиовыпус­
ков подготовила за эти 
годы общественная ра­
диоредакция. В ее рабо­
те принимали участие 
А. А. Енина, Т. И. Мали- 
ванец и другие. Большим 
событием нашей редак­
ции было лето 1962 го­
да. Центральное телеви­
дение засняло отдельные 

’ моменты нашей работы.
В подготовке материа­

ла для радиовыпусков 
активное участие прини­
мают главный зоотехник 
Э. М. Мурадханов, агро­
номы В. Я. Санько, В. И. 
Б родни ков,’ заведующая 
сберкассой В. И. * Квит- 
кина. Чаще других перед

2 мая прошли игры

тивника. В результате 
ничья — 2:2. По серии 
пенальтей победа доста­
лась колхозным футбо­
листам. Общий счет 6:5

леи и ферм». Уделяет­
ся внимание специальным 
темам: «о готовности 
техники хозяйства к по- 
левь|м раоотам»> «Обес­
печить сытную зимовку— 
главная задача животно­
водов», «стрижка овец 
— ответственная нора» 
и т. д.

30 апреля состоялся 
матч на кубок газеты 
«Звезда Прикубанья». 
Играли команды совхо­
за «Восход» и колхоза 
имени Балахонова. В те­
чение 90 минут ни одной 
из команд не удалось 
забить мяч в ворота про-

добились наши тружени-' 
ки. Долго готовились к 
выпуску, посвященному 
славному юбилею — 
50-летию колхоза имени 
Ленина. Большая работа 
ведется по подготовке 
материалов о ветеранах 
войны и труда. Из пере­
дач радиогазеты жители 
села узнали имена на­
ших лучших производст­
венников И. Ф. Титова,. 
В. Ф, Дудника, И. В. 
Пензиенко, А. И. Брату­
ся, В. Е. Остапенко, 
Т, И. Титовой и других.

Для более оперативной 
работы редакция прив­
лекает молодежь, рас­
ширяет актив радио-кор­
респондентов, преследуя 
при этом одну цель — 
добиваться действеннос­
ти своих радиопередач.

различные. Главное—это 
рассказы о жизни и 
работе тружеников села, 
занятых на работе в 
колхозе, на элеваторе, 
железной дороге, в шко­
ле, других организациях 
и учреждениях. /

Внимание приковано к 
освещению хода социа­
листического соревнова­
ния по претворению в 
жизнь решении партий­
ных. съездов, постанов­
лений М1СС и нра- 
вительнва. почти каж­
дая передача начинается

хоза, исполком Завет - 
йенского сельского Со 
вета, дирекция Заветнен- 
ской средней школы 
правильно это понимаю! 
и оказывают постоянную 
помощь. Руководство на­
шей работой осуществ­
ляется партийным коми­
тетом колхоза имени Ле­
нина. Темы и содержание

сельского Совета.
Запоминаются радио­

выпуски «С новым го­
дом, советский человек», 
где рассказывается о 
том, как выросло село

КОЧУБЕЕВСКИЙ ЗАВОД 
«АВТОСПЕЦОБОРУДОВАН ИЕ> 

ПРИГЛАШАЕТ
на постоянную работу токарей, свер­

ловщиков, штамповщика холодной 
штамповки, слесарей-инструментальши- 
ков, слесарей по ремонту промышленно­
го оборудования, электромон! еров-ре­
монтников, заливщиков металла, фор­
мовщиков, подсобных рабочих иа уча­
стки.

Для лиц, не имеющих вышеуказан­
ных профессий, на заводе организовано 
индивидуальное обучение.

За справками обращаться в отдел 
кадров завода, 
30—18

Автотранспортному предприятию № 2 
объединения «Крайколхозстрой» 

ТРЕБУЮТСЯ НА РАБОТУ 
водители 1—2 класса на автомобили 

«МАЗ-503», «МАЗ-504», сантехник, свар­
щики, инструментальщик, медник, ав­
тослесари.

Обращаться по адресу: с. Кочубеев­
ское, ул. Торговая. Телефон 1-46 или 
3-69.

БОГОСЛОВСКИЙ СВЕКЛОПУНКТ 
ПРИГЛАШАЕТ

на постоянную работу трактористов для 
работы на буртоукладочных машинах 
и мехлопатах. Оплата труда повремен­
но-премиальная.

5—5

КОЧУБЕЕВСКОЙ ПМК-9 ТРЕСТА 
«СПЕЦСТРОЙМОНТАЖ» 

ТРЕБУЮТСЯ НА РАБОТУ 
компрессоршик, трактористы на колес­
ные трактора, бульдозерист на гусенич­
ный трактор. Оплата труда повременно- 

| премиальная. Доставка к месту работы 
I и обратно производится автотранспор- 
| том ПМК. Выплачивается надбавка за 

разъездной характер работ. Квартиры 
предоставляются в порядке очереди.

Обращаться по адресу: с. Кочубеев­
ское, ул. Торговая, 27, отдел кадров. 
Телефоны 1-16, 5-29.

6—3

КОЧУБЕЕВСКОМУ РОЗНИЧНОМУ 
ТОРГОВОМУ ОБЪЕДИНЕНИЮ 

на постоянную работу 
ТРЕБУЮТСЯ 

шоферы-продавцы автолавок и продавцы 
лесомагазина, имеющие стаж практиче­
ской работы (оплата труда сдельно­
премиальная), каменщики и плотники 
(оплата труда сдельная).

За справками обращаться в отдел кад­
ров. Телефон 1-29.

3—2

Центрально-заготовительным мастер­
ским «Крайколхозстрой»

ТРЕБУЮТСЯ 
старший мастер, мастер’ ОТК, тракто­
рист.

Обращаться по адресу: ул. Торговая, 
ПМК-9, ЦЗМ, отдел кадров.

6—1

ПМК-9 ТРЕСТА «СПЕЦСТРОЙМОН­
ТАЖ»

на постоянную работу 
ТРЕБУЮТСЯ

инженер по комплектации, шоферы и 
автокрановщик. Оплата' труда сдельно- 
премиальная и повременно-премиальная. 

Доставка к месту работы и обратно про­
изводится автотранспортом ПМК.

Обращаться по адресу; с. Кочубеевс­
кое, ул. Торговая, 27, отдел кадров. Те­
лефоны 1-16,5-29/

6--6

«ЛЕВОБЕРЕЖНОЕ СПЕЦОТДЕЛ Е- 
НИЕ «СЕЛЬХОЗТЕХНИКА»

ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ 
счетных работников, шоферов на спец­
машины и трактористов для работы на 
колесных тракторах.

Отделение расположено на террито­
рии Кочубеевского объединения «Сель­
хозтехника»

5 — 5
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~КО ЧУБЕ Е ВС К О еТаТП
ПРИГЛАШАЕТ 

на работу автослесарей по техническому 
обслуживанию и ремонту автомобилей, 
токаря, плотника.

3—2

"кочубеевскому рсу
на постоянную работу ТРЕБУЮТСЯ 
шоферы.

3—2

КОЧУБЕЕВСКОМУ ПОЛИГОНУ 
МСУ-27 

на постоянную работу 
ТРЕБУЮТСЯ

бульдозерист-слесарь на «ДТ-75», то­
карь-слесарь, крановщик козлового кра­
на (мужчина),, шоферы I—III класса, 
каменщики с предоставлением кварти­
ры в течение 2-х лет. Оплата труда 
сдельно-премиальная и повременно-пре­
миальная.

Обращаться: Кочубеевский полигон 
{на территории мехкарьера), 

6—3

ИВАНОВСКОМУ ПЕНЬКОЗАВОДУ 
на постоянную работу 

ТРЕБУЮТСЯ I 
дежурный электрик, слесари по ремонту 
технологического оборудования 3—4 
разрядов. Оплата труда повременно- 
премиальная.

За справками обращаться: х. Весе' 
лый, Ивановского сельского Совета, 

5-3

КОЧУБЕЕВСКОЙ МПМК («Межкол- 
хозстрой»)

ТРЕБУЮТСЯ 
каменщики, плотники и подсобные рабо 
чие. Оплата сдельная и аккордно-пре­
миальная, выплачивается надбавка, за 
разъездной характер работы.

Обращаться: с: Кочубеевское, МПМК 
(«Межколхозстрой»), отдел кадров.

6 — 5
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